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I PRESENTACIÓN 
 
Se expide el presente con el objeto de informar a los interesados sobre las actividades 

emprendidas por el Departamento de Administración por el periodo comprendido del 

1 al 31 de marzo de 2024; de conformidad con las atribuciones conferidas en el artículo 

63 de la Ley Electoral del Estado de Baja California, y en relación con los artículos 40, 

párrafo 1; 41, párrafo 1; 46, párrafo 1, inciso d); 50, párrafo 1, incisos a), b), c), d) y e) 

del Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California. 

 

En ese sentido, se hace de conocimiento que el Departamento de Administración 

atiende las necesidades y despacha los asuntos del Instituto Electoral a través de 5 

Oficinas; Planeación y Desarrollo Institucional, Control Presupuestal, Contabilidad y 

Finanzas, Recursos Humanos y Recursos Materiales, por lo que el presente 

documento incluye las actividades de cada una en los apartados siguientes: 

 
II RESUMEN EJECUTIVO DE ACTIVIDADES 
 
En forma resumida se presentan las principales actividades por rubros. 

 

1. SECRETARÍA DE HACIENDA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA 

 
1.1 Subsidio estatal del mes de marzo 2024. 

 

En seguimiento a la remisión de recibos de ingresos mensuales mediante oficio 

número IEEBC/DA/258/2024 de fecha 16 de febrero de 2024, se remitió a la Secretaría 

de Hacienda del Estado, cinco recibos de ingreso a nombre del Instituto Estatal 

Electoral del Baja California correspondientes al subsidio del mes de marzo 2024, de 

acuerdo a lo siguiente: 

 

FOLIO CONCEPTO IMPORTE 
FECHA 

COMPROMISO 

09 
Gasto operativo (Grupo de gasto 20000, 
30000, 40000, 50000 y 80000) 

$44,080,644.80 01 de marzo 2024 
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FOLIO CONCEPTO IMPORTE 
FECHA 

COMPROMISO 

10 Ayudas, Subsidios y Transferencias 21,895,658.82 07 de marzo 2024 

11 
Servicios personales primera catorcena 
febrero 

6,001,803.55 07 de marzo 2024 

12 
Servicios personales segunda catorcena 
febrero 

6,001,803.55 21 de marzo 2024 

 TOTAL $77,979,910.72  

 
1.2 Información para subsidio de nómina del mes de marzo 2024. 
 
Por otra parte, el 16 de febrero de 2024, mediante oficio número IEEBC/DA/259/2024, 

dirigido a David Gutiérrez García, director de presupuestos de la secretaria de 

hacienda del estado, se remitió el detalle de la primera y segunda catorcena, como se 

presenta a continuación: 

 

Fecha 
compromiso 
de pago 

Concepto 
Total 
Devengado 

Deducciones Importe Líquido 

08/02/2024 
Nómina 1ra. catorcena 
de febrero 

$ 6,001,803.55 $   720,216.43 $    5,281,587.12 

22/02/2024 
Nómina 2da.catorcena 
de febrero 

6,001,803.55 720,216.43 5,281,587.12 

 Total $12,003,607.10 $1,440,432.86 $  10,563,174.24 

 

 
2. MINISTRACIÓN A PARTIDOS POLÍTICOS 
 
El día 07 de marzo del año en curso, se realizó el pago de la tercera ministración del 
financiamiento público para las actividades ordinarias y específicas a los partidos 
políticos por el ejercicio fiscal 2024.  
 
Cabe mencionar que la Coordinación de Partidos Políticos solicita a este 
Departamento la modalidad de pago de las prerrogativas a los partidos políticos, en 
ese sentido, la tercera ministración correspondiente a las actividades ordinarias y 
específicas fue entregada en su totalidad mediante transferencia bancaria a las 
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cuentas acreditadas ante las instancias correspondientes, en la fecha mencionada y 
tal como se muestra en la siguiente tabla. 
 

Ministraciones entregadas mediante transferencia bancaria: 

PARTIDO 
POLÍTICO 

MINISTRACIÓN 
ACTIVIDADES 
ESPECIFICAS 

MINISTRACIÓN 
GASTO 

ORDINARIO 

RETENCIONES 
POR MULTAS 

TOTAL, 
MINISTRACIÓN 

GASTO 
ORDINARIO 

TOTAL, 
MINISTRACIÓN 

MENSUAL A 
PAGAR 

PAN $31,263.43  $1,042,114.40 $260,528.60 $781,585.80 $812,849.23 

PRI $19,505.74 $650,191.41 $162,547.86 $487,643.55 $507,149.29 

MC $18,187.62 $606,254.00 $151,563.50 $454,690.50 $472,878.12 

MORENA $71,947.35 $2,398,245.24 $599,561.31 $1,798,683.93 $1,870,631.28 

PESBC $145,807.12 $7,335,514.00 $1,833,878.50 $5,501,635.50 $5,647,442.62 

FUERZA POR 
MÉXICO BC 

$78,749.42 $349,997.45 - $349,997.45 $428,746.87 

TOTAL  $365,460.68 $12,382,316.50 $3,008,079.77 $9,374,236.73 $9,739,697.41 

 

Así mismo el día 08 de marzo se realizó el pago correspondiente a la primera 

ministración del financiamiento público destinado para el sostenimiento de los gastos 

de campaña, como se muestra en la siguiente tabla. 

 

Ministraciones entregadas mediante transferencia bancaria: 

PARTIDO 
POLÍTICO 

TOTAL, MINISTRACIÓN GASTO 
CAMPAÑA 

PRI $468,137.82 

PVEM $77,537.90 

MORENA $1,726,736.57 

MC $436,502.88 

TOTAL $2,708,915.17 

 

Ministraciones entregadas mediante cheque: 

PARTIDO 
POLÍTICO 

TOTAL, MINISTRACIÓN GASTO 
CAMPAÑA 

PAN $750,322.37 

PRD $77,537.90 

PT $77,537.90 

PESBC 5,281,570.08 
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PARTIDO 
POLÍTICO 

TOTAL, MINISTRACIÓN GASTO 
CAMPAÑA 

FUERZA POR 
MEXICO BC 

$251,998.17 

TOTAL $6,438,966.42 

 

 
 

3. TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA 
      

3.1 Solicitudes de información.  

Durante el periodo que se informa se recibieron 3 solicitudes de acceso a la 

información, a las cuales se les dio respuesta en tiempo y forma. 

 
 
4. ASISTENCIA TÉCNICA A LA COMISIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y 

ENAJENACIONES. 
 
El 22 de marzo de 2024, la Comisión Especial de Administración y Enajenaciones, 

aprobó por unanimidad el Dictamen Tres, por el que se solicita al Consejo General la 

autorización para llevar a cabo transferencia entre partidas presupuestales por la 

cantidad de $2,301,386.78 m.n. (dos millones trescientos un mil trescientos ochenta y 

seis pesos 78/100 moneda nacional), a través de la segunda modificación 

presupuestal correspondiente al ejercicio fiscal 2024. 

 

Así como también, el Dictamen número Cuatro, por el que se solicita al Consejo 

General la autorización para llevar a cabo transferencia entre partidas presupuestales 

de un mismo grupo de gasto que no exceden del 15% del presupuesto autorizado 

acumulado de cada una de ellas por la cantidad de $450,000.00 m.n. (cuatrocientos 

cincuenta mil pesos 00/100 moneda nacional), a través de la tercera modificación 

presupuestal correspondiente al ejercicio fiscal 2024. 
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Dicho lo anterior el día 24 de marzo del presente año, los acuerdos fueron sometidos 

a su análisis, consideración y aprobación en su caso por el pleno del Consejo General 

Electoral. 

 
5. ASISTENCIA TÉCNICA AL COMITÉ DE ADQUISICIONES, 

ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS. 
 
Durante el periodo que se informa se llevaron a cabo las actividades siguientes: 
 

No. 
Fecha de 
la sesión 

Dictamen  Concepto 
Proveedor 
Adjudicado 

Importe 

1 

01 de 
marzo de 

2024 

11 

Dictamen número once del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California relativo a la aprobación de 
la convocatoria y bases de Licitación 
Pública Nacional número LPN-IEEBC-
2024/02 para la adquisición de 
documentación electoral para el Proceso 
Electoral Local Ordinario 2023-2024 del 
Instituto Estatal Electoral de Baja 
California. 

MOVA Printing 
Solutions, S.A. 

de C.V.  
$23’490,532.76 

2 12 

Dictamen número doce del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/04 
para la adquisición de chalecos y gorras 
para las personas supervisores 
electorales locales y capacitadores 
asistentes electorales locales. 

Se declaró 
desierto el 

procedimiento, 
por lo que se 
realizará una 
adjudicación 

directa 

_________ 

3 13 

Dictamen número trece del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
procedente exceptuar del procedimiento 
de Licitación Pública, a fin de realizar la 
Adjudicación Directa Número No. IEEBC-
AD-2024/04 para la compra de oficina 
móvil para usos varios del Instituto Estatal 
Electoral de Baja California. 

IMPULSORA 
INDUSTRIAL 
AZTECA DEL 

NORTE S.A. DE 
C.V. 

$330,000.00 
M.N. 

4 14 

Dictamen número catorce del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/05 
para la contratación del servicio de 

Se declaró 
desierto el 

procedimiento, 
por lo que se 
realizará una 
adjudicación 

directa 

_________ 
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No. 
Fecha de 
la sesión 

Dictamen  Concepto 
Proveedor 
Adjudicado 

Importe 

vigilancia para oficinas centrales y las 
diecisiete sedes distritales. 

5 15 

Dictamen número quince del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/06 
para la contratación del servicio de 
suministro de combustible para las 
unidades que componen el padrón 
vehicular propiedad del Instituto Estatal 
Electoral de Baja California. 

Se declaró 
desierto el 

procedimiento, 
por lo que se 
realizará una 
adjudicación 

directa 

_________ 

6 16 

Dictamen número dieciséis del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California relativo a la aprobación de 
la convocatoria y bases de Licitación 
Pública Regional número LPR-IEEBC-
2024/03 para la adquisición de vehículos 
seminuevos para el Instituto Estatal 
Electoral de Baja California. 

Promotora 
Automotriz y 

Prestadora de 
Servicios de 

Mexicali, S. de 
R.L. de C.V. 

$2´000,000.00 
M.N. 

7 
06 de 

marzo de 
2024 

17 

Dictamen número diecisiete del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/07 
para el arrendamiento de equipo de 
cómputo y tecnológico 

Se declaró 
desierto el 

procedimiento, 
por lo que se 
realizará una 
adjudicación 

directa 

_________ 

8 

15 de 
marzo de 

2024 

18 

Dictamen número dieciocho del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/08 
para la adquisición de mobiliario de oficina 
para el Instituto Estatal Electoral de Baja 
California. 

Se declaró 
desierto el 

procedimiento, 
por lo que se 
realizará una 
adjudicación 

directa 

_________ 

9 19 

Dictamen número diecinueve del 
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos 
y Servicios del Instituto Estatal Electoral 
de Baja California por el que se determina 
procedente exceptuar el procedimiento de 
licitación pública a fin de realizar la 
Adjudicación Directa número IEEBC-AD-
2024/05 para la contratación del 
arrendamiento de equipo de cómputo y 
tecnológico del Instituto Electoral. 

COMPULAND 
LA SOLUCIÓN 
S.A. DE C.V. 

$706,719.38 
M.N. 

10 
19 de 

marzo de 
2024 

20 
Dictamen número veinte del Comité de 
Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 

Marco Manolo 
Frausto Vázquez 

$399,600.00 
M.N. 
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No. 
Fecha de 
la sesión 

Dictamen  Concepto 
Proveedor 
Adjudicado 

Importe 

Baja California por el que se determina 
exceptuar del procedimiento de licitación 
pública y se aprueban las bases para 
llevar a cabo el Procedimiento de 
Invitación número IEEBC-INV-2024/09 
para la contratación del servicio de 
campaña en redes sociales de las 
actividades del Instituto Electoral. 

11 21 

Dictamen número veintiuno del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California relativo a la aprobación de 
la convocatoria y bases de Licitación 
Pública Nacional número LPN-IEEBC-
2024/03 para la contratación de pólizas de 
seguros para el Instituto Estatal Electoral 
de Baja California. 

MetLife México 
S.A. de C.V.  

para el paquete 
tres 

correspondiente 
a los seguros de 

vida 

$454,308.00 
M.N. 

12 

28 de 
marzo de 

2024 

22 

Dictamen número veintidós del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
procedente exceptuar el procedimiento de 
licitación pública a fin de realizar la 
Adjudicación Directa número IEEBC-AD-
2024/06 para la contratación del servicio 
de suministro de combustible para las 
unidades que componen el padrón 
vehicular propiedad del Instituto Electoral. 

Energéticos en 
Red Electrónica 

S.A. de C.V.,  

monto mínimo 
de $841,593.00 

M.N. y un 
monto máximo 

de 
$1,683,186.00 

M.N. 

Administradora 
del Colorado S. 
de R.L. de C.V. 

monto mínimo 
de $450,000.00 

M.N. y un 
monto máximo 
de $900,000.00 

M.N. 

13 23 

Dictamen número veintitrés del Comité 
de Adquisiciones, Arrendamientos y 
Servicios del Instituto Estatal Electoral de 
Baja California por el que se determina 
procedente exceptuar el procedimiento de 
licitación pública a fin de realizar la 
Adjudicación Directa número IEEBC-AD-
2024/07 para la contratación del servicio 
de guardias de seguridad para el edificio 
de oficinas generales y sedes distritales. 

JAVIER 
ALONSO 

ESPINOZA 
INSUNZA  

“JC SEGURIDAD 
PRIVADA” 

$252,450.00 
M.N. 

S5 SEGURIDAD 
PRIVADA S. DE 

R.L. DE C.V. 

$1,249,499.79 
M.N. 

 
 
6. CONTROL PROGRAMÁTICO PRESUPUESTAL 2024 
 

Durante el mes de marzo se llevaron a cabo los registros presupuestales de las 

solicitudes de bienes y servicios de las áreas del Instituto. 
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7. RECEPCIÓN DE INGRESOS POR SUBSIDIO 
 

De acuerdo a la calendarización del ingreso por subsidio, durante el mes de marzo del 

año actual, se remitieron recibos de ingreso por concepto de subsidio estatal por la 

cantidad de $77,979,910.72 M.N., distribuidos de la siguiente manera: 

 

 

 

 

Cabe señalar, que tal como se observa en la tabla anterior, a la fecha en que se 

informa no se ha recibido la totalidad del recibo 09 por concepto de gasto operativo 

por el importe de $44,080,644.80 M.N. 

Por otra parte, es importante mencionar que existía un saldo pendiente 

correspondiente al recibo 05 del mes de febrero relativo al gasto operativo, por la 

cantidad de $47,226,175.97 M.N., de tal manera que durante el mes que se informa 

se recibió en la cuenta de este instituto un anticipo por la cantidad de $37,226,175.97 

M.N., quedando así un saldo pendiente por recibir de $10,000,000 M.N. 

 
8.     CONCILIACIONES BANCARIAS 
 

Se elaboraron las conciliaciones de todas las cuentas bancarias del Instituto por el 

mes de marzo 2024. 

 

9. OBLIGACIONES FISCALES, SERVICIO MÉDICO Y OTRAS RETENCIONES 
 
Se presentaron y cubrieron en tiempo y forma las declaraciones de impuestos 

federales de retenciones por salarios, retenciones por asimilados a salarios, 

retenciones por pago de servicios profesionales, retenciones por el pago de 

No. de Folio de 
Recibo 

Importe 
Programado por 

Grupo 

Fecha 
Programada 
Recepción 

Importe 
recibido 

Fecha de 
depósito 

Subsidio 
pendiente de 

recibir 
09 $44,080,644.80 01/03/2024   $44,080,644.80 

10 $21,895,658.82 07/03/2024 $21,895,658.82 06/03/2024 $0 

11 $6,001,803.55 07/03/2024 $6,001,803.55 06/03/2024 $0 

12 $6,001,803.55 21/03/2024 $6,001,803.55 20/03/2024 $0 

Total  $77,979,910.72  $33,899,265.92  $44,080,644.80 
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arrendamientos a personas físicas y las retenciones de IVA. Se presentó también la 

declaración informativa mensual de pago de IVA a proveedores. 

 

De igual manera se efectuó el pago del impuesto sobre remuneraciones al Estado, las 

cuotas de las nóminas catorcenales al ISSSTECALI, y los enteros de pago a los 

proveedores de las retenciones en nómina a favor de FONACOT y seguro de gastos 

médicos mayores. 

 
10. TIMBRADO DE NÓMINA 

 
Se realizó el timbrado de los recibos de nómina de confianza, consejo, incapacitados, 

eventuales y asimilables a salarios, dejando coincidentes los montos del timbrado del 

sistema de nómina con las cifras de los recibos electrónicos del SAT.  

 

Además, se enviaron a los correos electrónicos proporcionados por los servidores 

públicos los comprobantes fiscales de sus recibos de nómina. 

 

11. ARCHIVO CONTABLE DE PÓLIZAS 
 
Se actualizó y ordenó el archivo contable de las pólizas contables-presupuestales 

junto con su soporte documental, por las operaciones de ingresos y egresos 

generadas durante el periodo que se informa. 

 

12. RECURSOS HUMANOS 
 
12.1   Nóminas 
 
En cumplimiento a las obligaciones de carácter contractual con los servidores públicos 

de este Instituto, se llevó a cabo el cálculo y los trámites administrativos conducentes 

para el pago de las nóminas que amparan los periodos catorcenales 05 y 06 

correspondientes al mes de marzo del presente año de consejeros, personal de 
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confianza, eventual e incapacitados, así como los periodos quincenales 05 y 06 de los 

prestadores de servicios bajo la modalidad de honorarios a asimilables a salarios. 

Se generaron 2 listas de raya por concepto de la prestación del bono de seguridad 

social otorgada a Consejeros Electorales y personal de confianza de los periodos 

catorcenales 05 y 06, además se realizó el trámite administrativo para la dispersión 

de las mismas. 

Se elaboraron dos nóminas en periodos extraordinarios del personal confianza no. 

200 y 201 por concepto de finiquitos, además de una nómina extraordinario del 

personal bajo la modalidad de honorarios asimilables por terminación de contrato. 

12.2 I.S.S.S.T.E.C.A.L.I.  

Se realizaron los avisos de movimientos de personal en la plataforma implementada 

por ISSSTECALI y se enteraron las cuotas y aportaciones del personal de consejo, 

confianza, eventuales e incapacitados de las nóminas catorcenales del mes de marzo.  

12.3   Personal 

Se atendieron diversas solicitudes del personal como lo son: constancias de trabajo, 

recibos de nóminas, toma de fotografías, entrega de gafetes, toma de medidas para 

la entrega de uniformes al personal de confianza y eventual, etc. 

Así mismo, se gestionaron los trámites administrativos para los pagos mensuales a 

ISSSTECALI por concepto de comisión mensual del gasto operativo del bono de 

seguridad social; Fonacot y a la aseguradora Ve por Mas derivado del seguro de 

gastos médicos mayores adquirido por el personal de confianza.  

Además, se realizó la carga de la certificación electrónica del mes en cuestión, en el 

portal de Fonacot con el fin de que el personal de confianza se encuentre en 

posibilidad hacer uso de dicho beneficio. 

Se remitió al Departamento de Administración el reporte de movimientos de personal 

de los periodos catorcenales 05 y 06; se informó a la Titular de la Unidad del Servicio 
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Profesional y Vinculación con el INE el reporte de denuncias presentadas en contra 

del personal de este Instituto y se atendieron diversas solicitudes de información. 

Durante este mes se presento 1 baja y 3 promociones en el personal de carácter 

permanente, 49 altas y 3 bajas de personal eventual, así como 118 altas, 21 bajas y 

2 cambios de puesto en la modalidad de Honorarios Asimilables a Salarios. 

De lo anterior, se elaboraron nombramientos, contratos individuales de trabajo por 

tiempo determinado, contratos de prestación de servicios profesionales y convenios 

de terminación anticipada de servicios profesionales. 

De los movimientos del personal de carácter permanente, se realizaron las altas y 
bajas del seguro de vida ante la compañía MetLife. 

Se actualizaron los periodos vacacionales de cada uno de los servidores públicos de 

este Instituto con la finalidad de determinar los días pendientes de disfrute, los cuales 

fueron informados al Departamento de Administración. 

 
13. RECURSOS MATERIALES 

 
13.1 Atención de solicitudes de bienes y servicios de las áreas del Instituto. 
 
Del 01 al 31 de marzo de 2024, se 455 recibieron solicitudes de bienes y servicios, así 

como de combustible, de las cuales 427 se atendieron del mes de marzo, 3 solicitudes 

fueron canceladas por las áreas solicitantes, 25 de los meses anteriores y las 28 

solicitudes restantes se encuentran parcialmente atendidas. 

 
El desglose de las solicitudes en proceso se muestra en la tabla siguiente: 

ÁREA FOLIO/REFERENCIA DE SOLICITUD DESCRIPCIÓN 

INFORMÁTICA S/N INSTALACION DE INTERNET 

PROCESOS S/N LAMPARA LED 

PROCESOS S/N MATERIAL PROTECCION PERSONAL 

RH S/N AROMATIZANTE EN SPRAY 

INFORMÁTICA S/N RENOVACION DE LICENCIA 

PROCESOS S/N CONTROL ESTACIONAMIENTO 
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Se llevó a cabo el servicio de Seguridad privada, Oficinas generales Cuauhtémoc, 
cumpliendo con los requerimientos contratados y sin faltas de personal a dar el 
servicio.  
 
13.2 Avituallamiento 
 
Se atendieron las Sesiones y Comisiones de las distintas áreas del Instituto Electoral, 

conforme a lo siguiente: 

DIA TEMA 

06-MARZO CAPACITACIÓN DE PERSONAL 

08-MARZO 
9ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

08-MARZO 
10ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

ÁREA FOLIO/REFERENCIA DE SOLICITUD DESCRIPCIÓN 

CONTROL INTERNO 44 PAPELERIA 

CONTROL INTERNO 16 PAPELERIA Y CAFETERIA 

CONTROL INTERNO 17 AGENDA 

PROCESOS S/N PIZARRON Y PLUMONES 

PRESIDENCIA 20 SHARPIE COLOR CAFÉ 

RH 49 PAPELERIA 

CONTROL INTERNO 17 TAPE TRANSPARENTE 

SECRETARIA 6 
LINEAMIENTOS COMPUTOS 

DISTRITALES 

CONSEJO BIELMA 2 PAPELERIA 

JURÍDICO  25 PAPELERIA 

PROCESOS 340 ANAQUELES DISTRITOS 

PROCESOS S/N PAPELERIA 

CONTENCIOSO 6 VENTILADORES 

INFORMÁTICA S/N REGULADOR DE CORRIENTE 

CONTABILIDAD 7 CARPETA 1” 

PARTIDOS POLÍTICOS 22 PAPELERIA 

IGUALDAD  32 XBANNER 

PRESUPUESTOS S/N PAPELERIA 

INFORMÁTICA S/N NO BREAK SMART 

TRANSPARENCIA 25 PAPELERIA 

PROCESOS S/N MATERIAL PARA EVENTO 

RH 57 PAPELERIA 
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DIA TEMA 

14-MARZO 
11ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

15-MARZO 
12ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

15-MARZO 
13ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

21-MARZO 
3ª SESIÓN ORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL 

EJECUTIVA 

24-MARZO 
14ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

27-MARZO 
15ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

27-MARZO 
SIMULACRO DEL SISTEMA DE CANDIDATAS Y 

CANDIDATOS; CONÓCELES 

28-MARZO 
16ª SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO 

GENERAL ELECTORAL 

28-MARZO 
3ª SESIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO GENERAL 

ELECTORAL 

 
13.3 Control de combustibles 

 
Se atendieron las necesidades de combustible para la consecución de actividades 
programadas.  

GASOLINA ELECTRÓNICA MARZO 

SOLICITUDES TOTAL SOLICITADO 

210 $                      195,174.29 

 
13.4 Actividades desarrolladas en Almacén 

Se realizo la entrega del mobiliario y equipamiento para las sedes distritales en todo 

el Estado; la entrega consistió en escritorios, sillas secretariales, mesas plegables, 

sillas metálicas, archiveros, ventiladores y dispensadores de agua. De acuerdo a los 

requerimientos, se llevó a cabo la actividad sin contratiempos.  

13.5 Inventario de Bienes 

La actualización de los resguardos se lleva oportunamente contando con una carpeta 

en físico de los resguardos actualizados consistente en los bienes muebles asignados 

al personal y una carpeta en físico con los resguardos de los vehículos asignados al 

GASOLINA EN VALES MARZO 

SOLICITUDES TOTAL ATENDIDO 

38 $               38,900.00 
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personal que los utiliza. Se proporcionó el informe trimestral que se otorga al 

departamento de administración del Instituto.  

13.6 Servicio de mantenimiento de vehículos  

Se realizó revisión de las unidades que forman parte del padrón vehicular, por parte 

de la oficina de Recursos Materiales, procurando se encuentren en óptimas 

condiciones, para el desarrollo de las funciones que se encuentran destinados. Así 

como realizar el mantenimiento correspondiente de las unidades tal como se muestra 

en las siguientes tablas: 

OCTUBRE 

UNIDAD PROVEEDOR MANTENIMIENTO C. 35501 MONTO 

66 GARAGE AUTOMOTRIZ AFINACIÓN MAYOR $    4,968.00 

68 GARAGE AUTOMOTRIZ AFINACIÓN MAYOR 4,320.00 

68 GARAGE AUTOMOTRIZ 
BASE AMORTIGUADORES, EMPAQUE DE TAPA 
DE BALANCINES 

6,696.00 

69 GARAGE AUTOMOTRIZ AFINACIÓN MAYOR 5,400.00 

98 GARAGE AUTOMOTRIZ 
LÍNEAS DE FRENOS, VÁLVULA REPARTIDORA, 
LIQ. DE FRENOS 

7,992.00 

99 GARAGE AUTOMOTRIZ JUEGO DE HERRAJES DE BALATAS 2,592.00 

102 NAPA AUTOCARE AFINACIÓN MENOR 3,704.21 

103 GARAGE AUTOMOTRIZ 
SOPORTES DE MOTOR, SOPORTES DE 
TRANSMISIÓN, RADIADOR 

14,580.00 

104 GARAGE AUTOMOTRIZ 
COMPRESOR, SISTEMA DE AIRE 
ACONDICIONADO, REPARACIÓN DE POWER 
STEARING 

10,368.00 

 

13.7 Servicio de fumigación 

Se realizó fumigación Oficinas Generales Cuauhtémoc, Almacén el Porvenir, Almacén 

Anexo el Porvenir. Así como entrega y repartición de pastillas para prevenir la plaga 

de ratones en los edificios.  
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13.8 Recolección de basura 

Se atendieron las necesidades de recolección de basura de Oficinas Generales 

Cuauhtémoc y almacén Porvenir  

13.9 Alta de proveedores 

Durante este periodo se registró 1 proveedor nuevo en el padrón de proveedores del 

Instituto Electoral. 

13.10 Alta de proveedores 

Durante este periodo se registraron 8 proveedores nuevos en el padrón de 

proveedores del Instituto Electoral. 

NÚMERO MUNICIPIO PROVEEDOR 

1 MEXICALI MIGUEL ANGEL LUELMO LIZARRAGA 

2 MEXICALI ALONSO PORTILLO GAMEZ 

3 MEXICALI MARIA ELIZABETH GUERRA RUIZ 

4 MEXICALI VANGUARDIA PROMOCIONALES, S DE RL DE CV. 

5 MEXICALI WHTMXL CORPORATIVO, SA DE CV. 

6 MEXICALI CHRISTIAN ARMANDO CAVAZOS ROBLES 

7 MEXICALI CLAUDIA RODRIGUEZ CANO 

8 MEXICALI BALTAZAR NUÑES SAINS 

 
A T E N T A M E N T E 

 
 
 

MTRO. GABINO EMMANUEL CASTAÑEDA RAMÍREZ 
TITUALAR DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN 
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
01/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 

OFICINA DE 
CONTROL 

PRESUPUESTAL 
01/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A) 

MUNICIPAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   



 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN 

 
INFORME DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024 

 

18 de 28 
 

REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

  1  
DELEGADO (A) 

MUNICIPAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
PARTICIPACION 

CIUDADANA 
04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
SUBDELEGADA (O) 

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
SUBDELEGADA (O) 

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
SUBDELEGADA (O) 

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A) 

MUNICIPAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

  1  
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

04/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A) 

MUNICIPAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   



 
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN 

 
INFORME DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024 

 

21 de 28 
 

REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
04/03/2024 1   

   1 
COORDINADORA (OR) 

TÉCNICA (O) 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
04/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

04/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
PARTICIPACION 

CIUDADANA 
05/03/2024  1  

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
05/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

05/03/2024 1   

   1 
COORDINADORA (OR) 

TÉCNICA (O) 

COORDINACION DE 
PARTICIPACION 

CIUDADANA 
06/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
06/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
06/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
06/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
06/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
07/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
07/03/2024 1   

   1 
PROMOTORA (OR)/ 

VERIFICADORA (OR) 

COORDINACION DE 
PARTICIPACION 

CIUDADANA 
07/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
07/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

07/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

07/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
08/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

08/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

08/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
08/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
08/03/2024 1   

1    TITULAR B 

UNIDAD DE 
IGUALDAD 

SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

09/03/2024  1  

1    
ENCARGADA (O)/ 

TITULAR B 

UNIDAD DE 
IGUALDAD 

SUSTANTIVA Y NO 
DISCRIMINACIÓN 

09/03/2024   1 

1    
ENCARGADA (O)/ 

JEFA (E) DE OFICINA 

OFICINA DE 
PARTIDOS 

POLITICOS Y 
CANDIDATURAS 

INDEPENDIENTES 

11/03/2024   1 
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
11/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

12/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
12/03/2024 1   

1    
ENCARGADA (O)/ 

RESPONSABLE DE 
ÁREA/ OFICINA 

UNIDAD 
SUBSTANCIADORA 

RESOLUTORA 
12/03/2024   1 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

13/03/2024  1  

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
15/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
18/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
18/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
19/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 

OFICINA DE 
NORMATIVIDAD Y 

CONSULTA 
19/03/2024  1  

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

19/03/2024  1  

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

19/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
19/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

  1  
DELEGADO (A)  

DISTRITAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

20/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
20/03/2024 1   

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

21/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
Honorarios 
Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

21/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
21/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

22/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
22/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

22/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
22/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
22/03/2024 1   

  1  
ENLACE 

ADMINISTRATIVA (O) 
DEPTO. DE 

ADMINISTRACION 
23/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
23/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
25/03/2024  1  

  1  
SECRETARIA (O) 
FEDATARIA (O) 

CONSEJO DISTRITAL 
ELECTORAL 

25/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 

COORDINACIÓN DE 
PARTIDOS 
POLITICOS 

25/03/2024 1   

   1 CAPTURISTA 
COORDINACIÓN DE 

PARTIDOS 
POLITICOS 

25/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
26/03/2024   1 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
CONSEJO DISTRITAL 

ELECTORAL 
26/03/2024 1   

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
27/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

27/03/2024 1   
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REPORTE DE ALTAS Y BAJAS DE PERSONAL POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024 

Confianza Consejeros Eventual 
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Asimilables 
a Salarios 

Denominación o 
descripción del puesto 

Área de adscripción 
Fecha de 

Movimiento 
Baja Alta Promoción 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
COORDINACION DE 
EDUCACIÓN CIVICA 

27/03/2024   1 

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
27/03/2024 1   

   1 ENLACE TÉCNICA (O) 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

27/03/2024  1  

   1 
PROFESIONISTA 

ESPECIALIZADA (O) 
OFICINA DE 

SOPORTE TÉCNICO 
27/03/2024  1  

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

28/03/2024  1  

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

28/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
28/03/2024 1   

   1 OFICIOS VARIOS 
COORDINACION DE 

ORGANIZACIÓN 
ELECTORAL 

28/03/2024 1   

   1 
TÉCNICA (O) 
ELECTORAL 

COORDINACION DE 
ORGANIZACIÓN 

ELECTORAL 
28/03/2024 1   

4  52 141    167 25 5 

 

 


