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INFORME DEL MES DE JUNIO DE 2024 

 

Con fundamento en lo dispuesto en los artículos 57 fracción V, de la Ley Electoral del 

Estado de Baja California; 51, numeral 2, inciso f), artículo 64 BIS numeral 1, inciso k), del 

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California1, la Unidad de Igualdad 

Sustantiva y No Discriminación2, rinde el presente informe relativo a las actividades 

efectuadas del 1 al 30 de junio del 2024. 

 

• REUNIONES DE TRABAJO CON LA COMISIÓN DE IGUALDAD SUSTANTIVA Y 

NO DISCRIMINACIÓN3 

 

FECHA ACTIVIDAD FORMATO TEMA 

 

17 de junio 

 

 

Reunión 

interna 

 

      Virtual 
Presentación de propuesta de actividades contempladas en 

conmemoración del mes del orgullo LGBTTTIQA+. 

 

 

• OFICIOS ELABORADOS POR PARTE DE LA UISyND 

 

NUMERO DE OFICIO DIRIGIDO FECHA ASUNTO 

IEEBC/UISyND/128/2024 Secretaria Ejecutiva 04/06/2024 
Respuesta al oficio 

IEEBC/SE/3900/2024 

IEEBC/UISyND/129/2024 Secretaria Ejecutiva 06/06/2024 
Respuesta al oficio 

IEEBC/SE/3819/2024 

IEEBC/UISyND/135/2024 
Unidad de 

transparencia 
14/06/2024 Respuesta a solicitud de información 

IEEBC/UISyND/136/2024 
Unidad de 

transparencia 
14/06/2024 Respuesta a solicitud de información 

IEEBC/UISyND/137/2024 
Unidad de 

transparencia 
14/06/2024 Respuesta a solicitud de información 

IEEBC/UISyND/138/2024 
Unidad de 

transparencia 
19/06/2024 Respuesta a solicitud de información 

 
1 En adelante IEEBC 
2 En lo sucesivo UISyND 
3 En lo sucesivo Comisión 
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IEEBC/UISyND/139/2024 

Unidad del servicio 

profesional electoral y 

vinculación con el INE 

20/06/2024 
Acciones afirmativas en favor del 

Servicio Profesional Electoral Nacional 

IEEBC/UISyND/140/2024 Secretaria Ejecutiva 25/06/2024 Respuesta a solicitud de información 

IEEBC/UISyND/144/2024 Secretaria Ejecutiva 27/06/2024 

Respuesta a OPPM federal sobre 

acciones afirmativas paridad y grupos en 

situación de vulnerabilidad 

 

• OFICIOS ELABORADOS EN APOYO A LA SECRETARIA EJECUTIVA 

 

NUMERO DE OFICIO DIRIGIDO FECHA ASUNTO 

IEEBC/SE/3166/2024 
C. José Polo González 

Medina 
11/06/2024 

Respuesta a oficio del ciudadano 

solicitando información diversa 

IEEBC/SE/3911/2024 

Unidad Técnica de 

Igualdad de Género y no 

Discriminación del INE 

04/06/2024 

Actualización de información del 

Observatorio de Participación Política de 

las Mujeres En Baja California. 

IEEBC/SE/3939/2024 

Unidad Técnica de 

Igualdad de Género y no 

Discriminación del INE 

05/06/2024 
Seguimiento al oficio INE/UTIGyND-

UTVOPL/001/2024 

IEEBC/SE/3986/2024 

Unidad Técnica de 

Igualdad de género y no 

Discriminación del INE 

07/06/2024 
Respuesta en atención al número de 

oficio INE/UTIGyND/437/2024 

IEEBC/SE/4221/2024 

Asociación Mexicana de 

Consejeras Electorales, 

A.C.4 

24/06/2024 

Remisión de formatos y cuestionarios 

sobre el registro de candidaturas en el 

Proceso Electoral Local 2023-20245. 

IEEBC/SE/4292/2024 

Observatorio de 

Participación Política de 

las Mujeres en México. 

28/06/2024 

Remisión de información detallada sobre 

formularios, con temática de paridad, 

acciones afirmativas en candidaturas, 

Violencia Política Contra las Mujeres en 

Razón de Género6 y candidaturas en 

ayuntamientos. 

 

 

 
4 En lo sucesivo AMCEE 
5 En adelante PEL 2023-2024 
6 En lo sucesivo VPMRG 
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• CIRCULAR A CONSEJOS DISTRITALES Y PERSONAL DEL IEEBC 

 

Se mantuvo comunicación y coordinación con las Presidencias de los Consejos 

Distritales Electorales y personal del IEEBC, sobre el asunto siguiente: 

 

NÚMERO DE 

CIRCULAR 

FECHA ASUNTO 

 

 

IEEBC/SE/062/2024 

 

 

21/06/2024 

 

 

Se extiende una cordial invitación al personal de este instituto para 

participar en la conferencia magistral virtual denominada: “La 

importancia de los derechos políticos electorales de las personas 

de la diversidad sexual y de género”, impartida por el diputado 

Temístocles Villanueva Ramos, presidente de la Comisión de 

Asuntos Político-Electorales del Congreso de la Ciudad de México. 

 

• ACUERDOS ELABORADOS 

 

En cumplimiento al artículo 64 BIS, numeral 1, incisos b) y c) del Reglamento Interior, la 

Unidad de Igualdad elaboró proyectos de acuerdo del Consejo General, relativos a la 

participación de candidaturas de grupos de atención prioritaria en el Proceso Electoral 

Local 2023-2024 en Baja California. 

 

NÚMERO DE 

ACUERDO 

FECHA DE 

APROBACIÓN 
NOMBRE 

 

 

IEEBC/CGE131/2024 

 

 

01/06/2024 

 

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO 

ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA POR EL QUE 

SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO EN EL 

ACUERDO IEEBC/CGE118/2024 SOBRE LA OBSERVANCIA 

DEL PRINCIPIO DE PARIDAD DE GÉNERO, IGUALDAD 

SUSTANTIVA Y NO DISCRIMINACIÓN EN LAS 

CANDIDATURAS A DIPUTACIONES POSTULADAS POR EL 

PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO BAJA CALIFORNIA EN 

EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024 

EN BAJA CALIFORNIA. 

IEEBC/CGE132/2024 01/06/2024 

ACUERDO DEL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO 

ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA POR EL QUE 

SE DA RESPUESTA A DIVERSAS CONSULTAS 

CIUDADANAS RELACIONADAS CON LA IMPLEMENTACIÓN 

DE ACCIONES AFIRMATIVAS, EN FAVOR DE PERSONAS 

DE LA DIVERSIDAD SEXUAL Y DE GÉNERO EN BAJA 

CALIFORNIA. 
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• ATENCIÓN A SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACIÓN 

(TRANSPARENCIA)  

 

En el mes de junio, se atendieron cuatro solicitudes de acceso a la información, las cuales 

se describen a continuación:  

 

FECHA Y FOLIO DE RECEPCIÓN 

DE LA SOLICITUD 

FECHA DE RESPUESTA DE LA 

SOLICITUD 

10/06/2024 

02006802400156 
14/06/2024 

10/06/2024 

020068024000157 
14/06/2024 

10/06/2024 

02006802000159 
14/06/2024 

14/06/2024 

020068024000168 
19/06/2024 

 

 

• OBSERVATORIO DE PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES EN BAJA 

CALIFORNIA (OPPMBC) 

 

o Se recibieron formularios en el que se solicita colaboración para registrar 

información en relación con paridad de personas electas en ayuntamientos y 

diputaciones. 

o A través del oficio INE/UTIGyND/416/2024 se hizo llegar una infografía sobre los 

OPPMM, en el que se pueda verificar la información porque la personas que 

presiden estos observatorios. 
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• INFORMES 

 

o Se elaboró el informe mensual de actividades de la UISyND, correspondiente al 

mes de mayo.  

o Se elaboró el tercer informe mensual de la Red de Candidatas. 

o Se elaboro el informe final de cumplimiento de los partidos políticos sobre la 

distribución de los promocionales de radio y televisión en razón de género para la 

etapa de campaña del PEL 2023-2024 del Estado de Baja California, conforme a 

lo establecido en el acuerdo INE/CG591/2023. 

 

• EVENTOS 

 

o Como parte del mes del Orgullo LGBTTTIQA+, se realizó por esta unidad una 

conferencia magistral denominada “La importancia de los derechos político 

electorales de las personas de la diversidad sexual y de género”, impartida por el 

diputado Temístocles Villanueva Ramos. 

 

• OTRAS ACTIVIDADES 

o La encargada de despacho de la UISyND, asistió de manera virtual a la 6a sesión 

ordinaria de la Junta General Ejecutiva. 

o La encargada de despacho de la UISyND, recibió una invitación a la Décima 

Primera Sesión Ordinaria del Sistema Estatal de Prevención, Atención, Sanción y 

Erradicación de la Violencia en Contra de las Mujeres, realizada el día viernes 28 

de junio, en el Centro de la Legalidad, en Tijuana, dicha invitación fue atendida de 

manera presencial. 

o Se efectuó el análisis y seguimiento del informe mensual por parte de la Unidad 

Técnica de lo Contencioso Electoral del IEEBC, en el que se informa el estado 

que guardan los procedimientos especiales sancionadores instaurados por 

VPMRG. 
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o Se gestionó con diversas personas la conferencia magistral denominada “La 

importancia de los derechos político electorales de las personas de la diversidad 

sexual y de género” 

o Se recibió informe correspondiente al mes de mayo sobre denuncias presentadas 

en contra del personal de este instituto. 

o Se recibió para consulta 2 infografías por parte de la Unidad Técnica de Igualdad 

de Género y No Discriminación del INE, sobre acciones afirmativas en 

diputaciones federales, locales y ayuntamientos. 

o Se recibió por parte de la AMCEE, cuestionarios sobre el cumplimiento del 

principio de paridad en los registros de candidaturas para el PEL 2023-2024, 

reporte de paridad de género en candidaturas a gubernaturas o jefaturas de 

gobierno CDMX, alcaldías o ayuntamientos y congresos locales del PEL 2023-

2024. 

o Se recibió formatos en los cuales se solicita información relacionada con la paridad 

de género y acciones afirmativas, así como VPMRG en el PEL 2023-2024. 

o La encargada de despacho de la UISyND recibió una invitación para asistir a la 

segunda reunión de seguimiento a la implementación de la Red de Candidatas. 

o Se recibió un oficio por parte de la unidad de transparencia recordando la entrega 

del segundo informe trimestral sobre la verificación de oficio del ejercicio 2024. 

o Se recibió material informativo con la temática “Voto e identidad de Género”, por 

parte de la Red de Conocimientos Electorales en colaboración con el INE. 

o La UISyND colaboro con la publicación simultanea de la infografía denominada 

“¿Quién preside los Observatorios de Participación Política de las Mujeres a Nivel 

Federal y en las 32 entidades?”. 

o Personal de la UISyND acreditó diversos cursos en materia de derechos político 

electorales de la comunidad LGBTTTIQA+, Lenguaje incluyente y VPMRG. 

o Se trabajo en coordinación con la Unidad Técnica de los Contencioso Electoral el 

informe circunstanciado del juicio para la protección de los derechos político-

electorales de la ciudadanía. 
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• RED DE CANDIDATAS 

 

En seguimiento a las líneas de acción del programa operativo de la Red de Candidatas 

y la Red de Mujeres Electas en el PEL 2023-2024, se realizaron las siguientes 

actividades:  

 

o El 10 de junio se llevó a cabo la relación de candidatas propietarias y suplentes 

inscritas a la Red Candidatas que resultaron electas para un cargo en 

Diputaciones locales y ayuntamientos para darles seguimiento. 

o Se gestionó la suscripción de formatos para adherirse a la red de candidatas que 

acudieron recibir su constancia de electas a munícipes.  

 

• SEGUIMIENTO NOTICIOSO 

 

o Se realizó el seguimiento noticioso de los principales medios de comunicación 

electrónicos del Estado, para la detección de posibles casos de VPMRG en el PEL 

2023-2024. 

o Se recibió el informe final de la empresa “Monitoreo y Consultora de Medios 

Polígonos S.C.”, sobre el seguimiento noticioso a medios de comunicación en 

radio y televisión.  

o Se solicitó a la Coordinación de Comunicación Social una reunión con la empresa 

encargada del seguimiento noticioso en radio y televisión para la detección de 

posibles casos de VPMRG. 

 

• RED DE MUJERES ELECTAS 

 

o Se dio difusión de una infografía relativa al periodo de implementación de dicha red. 

o Se redactaron mensajes para darles difusión en el grupo de WhatsApp. 

o Se elaboro un cartel del total de candidatas que resultaron electa identificando 

quienes están inscritas a la red. 
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• SOLICITUDES DE WEBMASTER 

 

FECHA SOLICITUD 

03/06/2024 Actualización del micrositio. 

18/06/2024 Actualización de infografías relativas a la Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas. 

21/06/2024 Actualización de infografías en el apartado de Grupos de Atención Prioritaria. 

28/06/2024 Actualización en el apartado de Red de Candidatas y Red de Mujeres Electas. 

28/06/2024 Actualización en el apartado de Red de Candidatas. 

 

• SOLICITUDES DE DISEÑO A LA COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 

En el periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2024, se realizaron diversas solicitudes 

de diseño a la Coordinación de Comunicación Social, las cuales se enlistan a continuación: 

 

FECHA DISEÑO 

01/06/2024 
Diseño de tik tok para dar difusión a la guía de VPMRG 

04/06/2024 
Diseño de infografía conmemorativa a la paridad de género 

04/06/2024 
Diseño de infografía en relación con la cantidad de mujeres y hombres postulados 

14/06/2024 
Diseño de infografía para la semana de la diversidad sexual y de género. 

14/06/2024 
Diseño de infografía en alusión al Dia Naranja 

14/06/2024 
Diseño de infografía en alusión a las mujeres electas de Baja California 

18/06/2024 
Diseño de candidaturas postuladas y electas de la diversidad sexual y de género. 

18/06/2024 
Diseño de infografía para grupos de atención prioritaria 

19/06/2024 
Diseño de infografía de grupos de atención prioritaria electos en municipios 

20/06/2024 
Diseño de reconocimiento al ponente de la conferencia magistral 

20/06/2024 
Diseño de fondo y cintillos para la conferencia magistral 

20/06/2024 
Diseño de flyer para la conferencia magistral 

20/06/2024 
Diseño de infografía de la segunda emisión de las acciones afirmativas en Baja 

California. 
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• DIFUSION DE ACTIVIDADES 

 

En el periodo comprendido del 1 al 30 de junio del 2024 se dio difusión en el portal del 

Instituto, así como en las redes sociales de este, de diversas actividades, las cuales se 

desglosan en la siguiente tabla:  

 

FECHA/PERIODO POBLACIÓN ACTIVIDAD DE DIFUSIÓN 

06/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía en conmemoración al día 

de la Paridad de Género, con datos estadísticos de 

las postulaciones en ayuntamientos. 

06/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía en conmemoración al día 

de la Paridad de Género. 

06/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía en conmemoración al día 

de la Paridad de Género, con datos estadísticos de 

las postulaciones en diputaciones. 

14/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió fotografías de mujeres electas 

integrándose a la Red de Mujeres Electas. 

15/06/2024 Ciudadanía en general 

Se presentaron a las cuatro alcaldesas electas en 

los municipios de Baja California. 

20/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió información sobre las personas que 

presiden los observatorios de participación política 

de las mujeres a nivel federal y en las 32 entidades. 

24/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió invitación a la conferencia magistral 

“La importancia de los derechos políticos 

electorales de las personas de la diversidad sexual 

y de género”. 

24/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía en alusión al mes del 

orgullo LGBTTTIQA+. 

25/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía en alusión al #DiaNaranja. 

25/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía informativa sobre el circulo 

de la violencia en alusión al #DiaNaranja. 

25/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía informativa sobre el 

significado del acrónimo LGBTTTIQA+. 
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FECHA/PERIODO POBLACIÓN ACTIVIDAD DE DIFUSIÓN 

25/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió fotografías del personal del IEEBC en 

alusión al #DiaNaranja. 

25/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió recordatorio de la conferencia 

magistral “La importancia de los derechos políticos 

electorales de las personas de la diversidad sexual 

y de género”. 

26/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía sobre la primera acción 

afirmativa en favor de las comunidades de la 

diversidad sexual y de género en Baja California. 

26/06/2024 Ciudadanía en general 

Recordatorio de la conferencia magistral “La 

importancia de los derechos políticos electorales 

de las personas de la diversidad sexual y de 

género”. 

26/06/2024 Ciudadanía en general 

Transmisión en vivo de la conferencia magistral “La 

importancia de los derechos políticos electorales 

de las personas de la diversidad sexual y de 

género”. 

27/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió fotografías del iluminado del IEEBC 

con los colores representativos de la comunidad 

LGBTTTIQA+. 

27/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía sobre la segunda acción 

afirmativa emitida en favor de las comunidades de 

la diversidad sexual y de género en Baja California. 

28/06/2024 Ciudadanía en general 

Se compartió infografía sobre las postulaciones 

que resultaron electas pertenecientes a la 

comunidad de la diversidad sexual y de género. 

 

 

 

ATENTAMENTE 

 

 

 

MELINA DEL CARMEN LOAIZA SOTO 
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA UNIDAD DE IGUALDAD SUSTANTIVA  
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MCLS/GAHP 


