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INTRODUCCION

El siguiente informe tiene como objetivo presentar las solicitudes de acceso a la
informacion publica, framitadas en el Instituto Estatal Electoral de Baja California a través
de la Unidad de Transparencia que comprende del 1 al 31 de julio de 2022.

En este trabajo se encuentran detalladas y desglosadas las solicitudes de acceso a la
informacidén, haciendo un andlisis sobre el contenido de las mismas, los temas mds
solicitados, sentidos de las respuestas otorgadas por drea administrativa y promedio de
dias hdbiles para dar respuesta, entre otros.

Finalmente, se incluye un capitulo relativo a la publicacion de la informacion publica de
oficio en la Plataforma Nacional de Transparencia y en el Portal de Obligaciones de
Transparencia del Instituto Estatal Electoral de Baja California.



SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

En el mes de julio de 2022, la Unidad de Transparencia recibié un total de 8 solicitudes de
informacién a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. En el Anexo 1 se
puede apreciar el listado de solicitudes recibidas.

A) SOLICITUDES TURNADAS POR AREAS ADMINISTRATIVAS DEL IEEBC
De las 8 solicitudes recibidas, 3 solicitudes fueron respondidas por la Unidad de
Transparencia derivado de que las respuestas se encontraban publicadas en el portal o
se tratd de notoria incompetencia, 2 solicitudes fueron turnadas al Departamento de
Administracion, 1 solicitud fue furnada a la Coordinacion de Partidos Politicos y
Financiamiento, 1 solicitud fue turnada a la Secretaria Ejecutiva y finalmente, 1 solicitud
fue turnada a la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral.

B) TEMAS MAS SOLICITADOS
De las 8 solicitudes recibidas en el mes de julio, el tema mas solicitado por la ciudadania
consistié en 2 solicitudes sobre recursos humanos.

C) SENTIDO DE LAS RESPUESTAS OTORGADAS POR LAS AREAS
En lo que respecta al senfido de las respuestas a las solicitudes de informacion, de las 8
solicitudes recibidas en el mes de julio, 3 solicitfudes se respondieron de manera
afirmativa, 2 solicitudes fueron afirmativa parcial, 1 solicitud fue una notoria
incompetenciay, ala fecha de corte, 2 solicitudes se encuentran en tramite.
*Afirmativa: Se entrega la totalidad de informacién solicitada.
*Afirmativa parcial: Se entrega parte de la informacion solicitada.
*Notoria incompetencia: Informacién que no poseemos en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley.

*Negativa: En caso de que la informacidn solicitada se encuentre prevista dentro de las excepciones contenidas en la
Ley de la materia.

D) PROMEDIO DE DIAS HABILES PARA DAR RESPUESTA
El promedio general de dias hdbiles para dar respuesta a las solicitudes de informacién
recibidas fue de 1.83 dias hdabiles.



E) SOLICITUDES DE INFORMACION DESGLOSADAS POR GENERO

De las 8 solicitudes recibidas en el mes de julio, 0 solicitudes fueron realizadas por el género
femenino, 6 solicitudes fueron realizadas por el género masculino y 2 solicitudes fueron
realizadas por personas de género no identificado.

lIl) DENUNCIAS PUBLICAS

En el mes de julio de 2022, el Instituto Estatal Electoral de Baja California no recibid
denuncias por incumplimiento en la publicacion de informacién publica de oficio.

IV) RECURSOS DE REVISION

En el mes de julio de 2022, el Instituto Estatal Electoral de Baja California no recibid
recursos de revision, en la siguiente tabla se muestran los recursos de revision que se
encuentran en framite.

MOTIVO
INTERPOSICION DEL
RECURSO

SENTIDO DE LA VISTA
RESOLUCION oIC

FECHA
ADMISION

ESTADO
PROCESAL

OBSERVACIONES

RECURSO SOLICITUD

El 9 de marzo se

pe Sncgel el remitié el informe
RR/053/2022 020068022000003  marzo de informacién En trdmite - - iy
. de contestacion a
2022 incompleta. .
requerimiento.
17 de Entrega de El 18 de mayo se
RR/353/2022 020068022000052 mayode ~ NOMOCIONAUE gy ite ; .| remific elinforme

no corresponde a

2022 lo solicitado.

de contestacion a
requerimiento.

V) PUBLICACION DE INFORMACION PUBLICA DE OFICIO

En el mes de julio de 2022, el Instituto Estatal Electoral de Baja California realizo la carga
de 115 formatos, en la Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal de Obligaciones
de Transparencia del Instituto, en la siguiente tabla se muestran los formatos desglosados
por drea administrativa.

Cantidad de Porcentaje Formatos
formatos del total de subidos a
asignados formatos la PNT
Departamento de Administracién y Oficina de Planeacidn y 6 5.22% 6
Desarrollo



Oficina de Control Presupuestal 5 4.35% 5
Oficina de Recursos Humanos 11 9.57% 11
Oficina de Contabilidad y Finanzas 8 6.96% 8
Oficina de Recursos Materiales 8 6.96% 8
Coordinaciéon de Comunicacion Social 7 6.09% 7
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral 3 2.61% 3
Departamento de Control Interno 6 5.22% 6
Coordinacidn de Informatica y Estadistica Electoral 6 5.22% 6
Coordinacidn Juridica 2 1.74% 2
L . - . _— 5 4.35% 5
Coordinacidon de Partidos Politicos y Financiamiento
Departamento de Procesos Electorales, Educacion Civica y de 6 5.22% 6
Participacion Ciudadana
Secretaria Ejecutiva 22 19.13% 22
Unidad de Transparencia 15 13.04% 15
Unidad de Archivo 1 0.87% 1
Unidad de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion 2 1.74%
Unidad de Asuntos Indigenas 2 1.74% 2
Total: 115 100% 115

En el Anexo 2 se muestra la bitdcora de carga de formatos correspondientes al mes de
julio de 2022:



ANEXO 1. LISTADO DE SOLICITUDES DE INFORMACION
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2022

FECHA DE FOLIO INFORMACION SOLICITADA SENTIDO DE LA AREA
RECEPCION RESPUESTA RESPONSABLE DE
LA
INFORMACION

1 01-07-2022 02006802200 A quien corresponda, Afirmativa Unidad de
0095 Por medio de la presente, solicito informaci on sobre cada uno de Parcial Transparencia
los precandidatos y candidatos que han solicitado protecci’on por
parte de alguna corporaci’on policiaca municipal, estatal o federal
o de alguna secretar’a (Defensa Nacional o Marina) y/o
participaci’on en alg’un programa de protecci‘on a candidatos (si
aplica). Se solicita informaci’on para todas las contiendas
electorales de las que se tenga informaci’on (es decir, para todos
los a™nos disponibles), particularmente a partir de 1990. Dicha
solicitud se hace para todos los precandidatos y candidatos a
elecci’on popular para todos los cargos por los que hayan
contendido (alcaldes, regidores, s’indicos y concejales,
gobernador, diputados locales, diputados federales, senadores,
seg’un aplique).
En particular, solicito el nombre del precandidato o candidato,
motivo de participaci’on (eg. amenaza, intento de homicidio,
agresi’on no letal, motivo no especificado), delito del que fue
v’ictima el/la candidato/a (si aplica), fecha de solicitud, fecha en
el gue qued’o en activo/a en el Programa (ie. registrado/a) (si
aplica) o comenz’o a brindar protecci’on personal, fecha en el que
se dio de baja en el Programa (ie. termina la participaci’on en el
Programa) (si aplica) o dej’o de brindar protecci’on personal,
partido pol‘itico (o “Independiente”, seg’un aplique), as’t como
cargo y municipio/distrito/entidad por el que compite.
Tambi’en se hace la solicitud de incluir informaci’on sobre los
precandidatos y candidatos que hicieron la solicitud de
participaci’on en el Programa y/o solicitaron protecci’on personal
y, sin embargo, no se les concedi’o el alta en el mismo. Esta
informaci’on solicito sea complementada con cualquier otra
informaci’on demogr’afica o de otra ‘iIndole que se disponga sobre
el/la candidato(a) o los miembros de la corporaci’on que fueron
desplegados por parte del Programa/solicitud de protecci’on.
Cabe mencionar que esta solicitud se hace de tal forma que si
existe informaci‘on confidencial o clasificada relacionada a un
contendiente en particular, se solicita sea desechada dicha
observaci‘on a fin de poder consultar el resto de registros que sean
p ublicos.

Nota: en caso de que no exista como tal un “programa de
protecci’on de candidatos”, esta solicitud debe interpretarse como
una solicitud de informaci’on sobre las solicitudes de proteccion
personal que precandidatos, candidatos o aspirantes a cargos de
elecci’on popular hayan hecho llegar a la instituci’on.



2 08-07-2022 = 02006802200
0096

3 08-07-2022 02006802200
0097

4 14-07-2022 = 02006802200
0098

5 20-07-2022 02006802200
0099

6 | 21-07-2022 02006802200
0100

1.-3Cuenta el INE con lineamientos de recursos humanos?
2.-En caso afirmativo adjuntar el documento
3.-Informar sobre el nUmero de funcionarios pUblicos adscritos al INE
por tipo de contratacion
4.-3lleva a cabo confrol de asistencia?
5.-En caso afirmativo, diga mediante qué mecanismo se realiza
6.-3En qué horario laboran?
7.-3Pagan horas extrase
8.-3Cuentan con protocolo sanitario por COVID?
9.-Ante el repunte de casos por la pandemia 3Qué acciones han
realizado?

1.- sCuenta el OPLE con lineamientos de recursos humanos?
2.-En caso afirmativo adjuntar el documento
3.-Informar sobre el nUmero de funcionarios pUblicos adscritos al
OPLE por tipo de contratacion
4.- 3Lleva a cabo control de asistencia?
5.-En caso afirmativo, diga mediante qué mecanismo se realiza
6.- 3En qué horario laboran?2
7.- sPagan horas extras?

8.- 3Cuentan con protocolo sanitario por COVID?2
9.-Ante el repunte de casos por la pandemia 3Qué acciones han
realizado
Solicito
EL documento donde consten los resultados de todas las
elecciones, por seccién electoral en formato abierto o Excel, que se
hayan realizan del 2010 al 2022 de: Diputados Locales Presidente
Municipal y Gobernador
Actualizacidén mds reciente de los Planos Urbanos por Seccién
Individual con NUmeros Exteriores de todas las secciones urbanas
de los siguientes municipios pertenecientes al estado de Baja
california: Mexicali y Tijuana.

A quien corresponda,

Por medio de la presente, solicito informaci’on sobre individuos que
presuntamente incurrieron en actos en materia de violencia
pol’itica contra las mujeres en raz’on de g“enero.Se solicita que la
informaci’on sea desagregada por nombre y acompa™nada por
informaci’on de:

* sexo
* enfidad federativa
* municipio
e calidad, cargo o profesi‘on
« fecha del acto (si est’a disponible)
¢ fecha de la queja (si aplica y est’a disponible)
 fecha de la resoluci’on (si aplica y est’a disponible)

* fipo de violencia
* modalidad de violencia
¢ si cumple modo honesto de vivir
¢ medidas de reparaci’on
¢ sanci’on (si aplica)

En caso de no existir informaci’on sobre algunas de las dimensiones
antes mencionadas, no incluirlo y solo incluir el nombre y/o
municipio y fecha.

Asimismo, se solicita se env’ie la versi‘'on m’as reciente de la
informaci’on a fin de contar con toda la informaci’on con la que se
cuente. Es decir, se solicita la informaci’on para todos los periodos
de tiempo de los que se disponga, particularmente para hechos
ocurridos antes del a™no 2020.

Finalmente, en caso de no existir un documento que agregue
informaci’on de cada uno de los infractores, compartir informaci’on
(eg. resoluci’on, queja, nota) relacionada a cada uno de los casos
de los que la instituci’on disponga.

Afirmativa
Parcial

Afirmativa

Afirmativa

Notoria
Incompetencia

En tramite

Departamento
de
Administraciéon

Departamento
de
Administraciéon

Unidad de
Transparencia

Unidad de
Transparencia

Unidad
Técnica de lo
Contencioso

Electoral



7

8

21-07-2022

21-07-2022

02006802200
0101

02006802200
0102

Por medio del presente solicito a Usted Sujeto Obligado los
siguientes oficios y los anexos que correspondan de ser el caso,
recibidos por el [EEBC, asi como las respuestas al INE por parte del
IEEBC.

1. INE/DEOE/0867/2022. En materia de Urna Electrénica.

2. INE/UTSI/2130/2022. En materia PREP.

3. INE/DEOE/0898/2022. En materia de documentacién y material
electoral.

1. Nombre de la Tesorera Estatal o Tesorero Estatal o Responsable
Financiero del partido Movimiento Ciudadano en el estado de Baja
California durante los anos 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,
2021.

2. Oficio o documento con el cual hayan acreditado su
personalidad ante el Instituto Estatal Electoral de Baja California y el
Instituto Nacional Electoral.

3. Oficio o comunicado oficial mediante el cual les hayan
reconocido esa personalidad en el Instituto Estatal Electoral de Baja
Cadlifornia y el Instituto Nacional Electoral.

4. Un ejemplo de oficio o comunicado oficial donde se hayan
ostentado con esa personalidad ante el Instituto Estatal Electoral de
Baja California y el Instituto Nacional Electoral.

5. Solo me indiquen si cuentan con algun expediente de datos
personales de las personas que se hayan ostentado con el cargo
de Tesorera, Tesorero o Responsable Financiero y especificando el
nombre completo de dicha persona.

Afirmativa

En tramite

Secretaria
Ejecutiva

Coordinacién
de Partidos
Politicos y
Financiamiento



ANEXO 2. BITACORA DE CARGA DE INFORMACION EN LA PLATAFORMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA Y EL PORTAL DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA CORRESPONDIENTE AL MES DE

JULIO DE 2022

LTAIPEBC-81-XIll, LTAIPEBC-81-XVI2, LTAIPEBC-81-XIX, LTAIPEBC-
81-XX, LTAIPEBC-81-XXIX, LTAIPEBC-81-XXX, LTAIPEBC-81-XXXIXT,

01-07-2022 LTAIPEBC-81-XXXIX2, LTAIPEBC-81-XXXIX3, LTAIPEBC-81-XXIX4, 15 Unidad de Transparencia
LTAIPEBC-81-XLV, LTAIPEBC-81-XLVIII1, LTAIPEBC-81-XLVIII2,
LTAIPEBC-81-XLVIII3 y LTAIPEBC-VII-83M
06-07-2022 LTAIPEBC-81-XXX, LTAIPEBC-83-VII-C2, LTAIPEBC-83-VII-C3, 5 Coordinacion de Informdtica y
LTAIPEBC-VII-83M y LTAIPEBC-83-VII-O Estadistica Electoral
07-07-2022 LTAIPEBC-81-l y LTAIPEBC-83-VII-M 2 Coordinacion Juridica
07-07-2022 LTAIPEBC-81-XXIX 1 Unidad de Archivo
08-07-2022  LTAIPEBC-81-XXIX 1 | Coordinacion de Informatica'y
Estadistica Electoral
11-07-2022 LTAIPEBC-81-XVI1 1 Oficina de Recursos Humanos
LTAIPEBC-81-XXXIV1, LTAIPEBC-81-XXXIV2, LTAIPEBC-81-XXXIV3,
12-07-2022 LTAIPEBC-81-XXXIV4, LTAIPEBC-81-XXXIV5, LTAIPEBC-81-XXXIVé, 7 Oficina de Recursos Materiales
y LTAIPEBC-81-XXXIV7
13-07-2022 LTAIPEBC-81-XXXII 1 Oficina de Recursos Materiales
13-07-2022 LTAIPEBC-81-II1, LTAIPEBC-81-VIIIB y LTAIPEBC-81-X1 3 Oficina de Recursos Humanos
LTAIPEBC-83-VII-B1, LTAIPEBC-83-VII-B2, LTAIPEBC-83-VII-C1, P .
13°07-2022 | 1A |PERC-83-VII-F2, LTAIPEBC-83-VI-Q2 y LTAIPEBC-83-VII-R é | Secretaria Ejecutiva
13-07-2022 LTAIPEBC-81-XVII 1 Oficina de Recursos Humanos
13-07-2022 LTAIPEBC-81-XXXV2 y LTAIPEBC-81-XXXV3 2 Secretaria Ejecutiva
13-07-2022 LTAIPEBC-81-VII 1 Oficina de Recursos Humanos
14-07-2022 LTAIPEBC-81-lI1 1 Oficina de Recursos Humanos
LTAIPEBC-81-IX, LTAIPEBC-81-XXIV, LTAIPEBC-81-XXIX, LTAIPEBC- Oficina de Contabilidad
14-07-2022 81-XLINT, LTAIPEBC-81-XLIII2, LTAIPEBC-81-XLIV1 y LTAIPEBC-81- 7 . Y
Finanzas
XLIV2
15-07-2022 LTAIPEBC-81-XIV 1 Oficina de Recursos Humanos
15-07-2022 LTAIPEBC-81-V, LTAIPEBC-81-VI, LTAIPEBC-81-XXVII, LTAIPEBC-81- 6 Oficina de Planeacién y
XVIIIT, LTAIPEBC-81-XVIII2 y LTAIPEBC-83-VII-M Desarrollo
18-07-2022 LTAIPEBC-81-XI 1 Oficina de Recursos Humanos



18-07-2022

18-07-2022

18-07-2022
18-07-2022

19-07-2022

19-07-2022

19-07-2022

19-07-2022

19-07-2022

19-07-2022
19-07-2022

19-07-2022

20-07-2022

20-07-2022

20-07-2022

20-07-2022

20-07-2022

21-07-2022

22-07-2022

LTAIPEBC-81-XIV, LTAIPEBC-81-XXIX, LTAIPEBC-81-XLI, LTAIPEBC-
83-VII-Al, LTAIPEBC-83-VII-F1, LTAIPEBC-83-VII-F3 y LTAIPEBC-83-
VII-K

LTAIPEBC-81-XXIll4, LTAIPEBC-83-VI-Q1, LTAIPEBC-83-VI-Q3 y
LTAIPEBC-83-VII-S4

LTAIPEBC-81-XXI2, LTAIPEBC-81-XXXI1 y LTAIPEBC-82-I-VII
LTAIPEBC-81-X2

LTAIPEBC-83-VII-M

LTAIPEBC-81-XXIX, LTAIPEBC-81-XXXVI y LTAIPEBC-83- VII-M

LTAIPEBC-81-XII, LTAIPEBC-81-XVIII, LTAIPEBC-81-XIX, LTAIPEBC-
81-XXIV y LTAIPEBC-81-XXIX

LTAIPEBC-83-VII-M

LTAIPEBC-81-XXIX y LTAIPEBC-83- VII-M

LTAIPEBC-81-VIIIA
LTAIPEBC-81-XXXI2 y LTAIPEBC-83- VII-L

LTAIPEBC-81-XXIX y LTAIPEBC-83- VII-M

LTAIPEBC-81-XXIII3, LTAIPEBC-81-XXIX y LTAIPEBC-83- VII-M

LTAIPEBC-81-XXXIlIT, LTAIPEBC-81-XXXV1, LTAIPEBC-83- VII-F4,
LTAIPEBC-83- VII-F5 y LTAIPEBC-83- VII-F6

LTAIPEBC-81-XIX, LTAIPEBC-81-XXXVII1, LTAIPEBC-81-XXXVII2 y
LTAIPEBC-83- VII-M

LTAIPEBC-81-XXIX, LTAIPEBC-83-VII-A2, LTAIPEBC-83-VII-E2,
LTAIPEBC-83- VII-M y LTAIPEBC-83- VII-P

LTAIPEBC-81-XXIX y LTAIPEBC-83- VII-N

LTAIPEBC-81-XXIl12

LTAIPEBC-81-Ill

10

Secretaria Ejecutiva

Coordinaciéon de Comunicaciéon
Social

Oficina de Control Presupuestal
Oficina de Recursos Humanos
Secretaria Ejecutiva

Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral

Departamento de Control
Interno

Departamento de Control
Interno

Unidad de Igualdad Sustantiva y
No Discriminacion

Oficina de Recursos Humanos
Oficina de Conftrol Presupuestal
Unidad de Asuntos Indigenas

Coordinacion de Comunicacion
Social

Secretaria Ejecutiva

Departamento de Procesos
Electorales

Coordinacién de Partidos
Politicos y Financiamiento

Departamento de Procesos
Electorales

Oficina de Contabilidad y
Finanzas

Secretaria Ejecutiva



