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Comisién de Reglamentos y Asuntos Juridicos

CIUDADANA PROPUESTA

REQUISITO

CUMPLIMIENTO/ACREDITACICN

Curriculum vitae, en el quedmmbe sus actividades brofeéibnales y na registré
informacion al respecto.

No ser Secretario de Estado, ni Fisca General de la
Repiiblica, Procurador de Justicia de alguna entidad
federativa, Subsecretario u Oficial Mayor en la
administracion plblica federal o estatal, Jefe de
Gobiemo de la Ciudad de México, Gobarnador,
Secretaric de Gobiemo, o cargos similares u
homblogos en la estructura de cada entidad
federativa, ni ser Presidente Municipal, Sindico o
Regidor o fitular de alguna dependencia de los
ayuntamientos o alcaldias, 2 menos que, en
cualquiera de los casos anteriores, se separe de su
encarge con cuatro afios de anticipacion al dia de su
nombramiento.

Se fiene por cumplido con:

Escrito bajo protesta de decir verdad con firma autdgrafa del 19 de mayo de 2020,
en la que manifiesta que no ha desempefiado cargo de fitular de Secretaria o
Dependencia del Gabinete Legal o ampliado tanto en el gobiemo federal, ni de
ningln gobiemo estatal, ni de subsecretario u oficial mayor de la administracion
pliblica de cualquler nivel de goblemo, en los cualro afios previos a la fecha del
documento de la protesta de decir verdad.

Asi como que tampoco ha desempefiado cargo de jefe de gobiemo del Distrito
Federal, de Gobermnador, de Secretano de Gobierno o su equivalente a nivel local,
ni de Presidente Municipal, ni Sindico o Regidor o Titular de Dependencia de los
Ayuntamientos, de Fiscal General de la Replblica o de Procurador de Justicia de
alguna entidad.

Curriculum vitze, en el que describe sus actividades profesionales y no registré
informacién ai respecio.

En cuanto al cumplimiento de los requisitos de caracter negativo, como ya se indico, en principio debe
presumirse que se satisfacen, ya que no resulta apegado a la Iégica juridica que se deban probar los hechos
negativos por quien los invoca a su favor; correspondiendo, por tanto, a quien afirme que no se satisface
alguno de estos requisitos aportar los medios de conviccion suficientes para demostrar tal circunstancia. Este
es un criterio que se ha sostenido en las tesis de jurisprudencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién, identificada bajo el rubro LXXV1/2001, de texto y rubro siguiente:

ELEGIBILIDAD. CUANDO SE TRATA DE REQUISITOS DE CARACTER NEGATIVO, LA CARGA DE LA PRUEBA
CORRESPONDE A QUIEN AFIRME NO SE SATISFACEN.- En las Constituciones Federal y locales, asi como en las
legislaciones electorales respectivas, fratandose de la elegibilidad de los candidatos a cargos de eleccion popular,
generalmente, se exigen algunos requisitos que son de carécter positivo y olros que estan formulados en sentido negativo;
ejemplo de los primeros son: 1. ser ciudadano mexicano por nacimiento; 2. tener una edad determinada; 3. ser originario
dsl Estado o Municipio en que se haga la eleccién o vecino de él con residencia efectiva de més de seis meses, efcétera;
en cuanto a los de caracter negafivo podrian ser, verbigracia: a) no pertenecer al estado eclesiastico o ser ministro de
algin culto; b) no tener empleo, cargo o comision de la Federacion, del Estado o Municipio, a menos que se separe del
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mismo noventa dias antes de |a eleccion; ¢) no tener mando de policia; d) no ser miembro de alguna corporacion de
seguridad plblica, etcétera. Los requisitos de caréacter positivo, en términos generales, deben ser acreditados por los
propios candidatos y partidos politicos que los postulen, mediante la exhibicion de los documentos atinentes; en cambio,
por lo que se refiere a los requisitos de caracter negativo, en principio, debe presumirse que se satisfacen, puesto que no
resulta apegado a la l6gica juridica que se deban probar hechos negativos. Consecuentemente, correspondera a quien
afirme que no se satisface aiguno de estos requisitos el aportar los medios de conviccién suficientes para demostrar tal
circunstancia.

En ese sentido, ia ciudadana propuesta, dic cumplimientc a cada uno de los requisitos exigidos en ia

normatividad porque:

Demuestra ser cludadana mexicana por nacimiento y ademas de estar en pleno goce de sus derechos civiles y
politicos;

Esta inscrita en el Registro Federal de Electores y cuenta con credencial para votar vigente;

Tiene méas de 30 afios de edad al dia de ia designacion;

Goza de buena reputacion y no ha sido condenada por delito aiguno,

No ha sido registrada como candidata ni ha desempefiado carge alguno de eleccidn popular en los cuatro afios
anteriores a la designacion;

No desempeda ni ha desempefiade cargo de direccion nacional, estatal o municipal en algin partido politico en los
cuatro afios anterores a la designacion;

No esta inhabilitada para ejercer cargo pablico en cualquier institucion plblica federal o locai;

No se ha desempefiado durante los cuatro afios previos a la designacion cargo de primer nivel en {a administracion
publica federal. estatal o municipal,

No es Secretaria de Estado, ni Fiscal General de la RepUblica, Procuradora de Justicia de alguna entidad federativa,
Subsecretaria u Oficial Mayor en la administracion plblica federal o estatal, Jefe de Gobierno de la Ciudad de México,
Gobernadora, Secretaria de Gobierno, o cargos similares u homologos en la estructura de cada entidad federativa, ni
s Presidente Municipal, Sindica o Regidora o titular de alguna dependencia de los ayuntamientos o alcaldias, en los
dltimos cuatro afios, y

Cuenta con conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones.

Dicho lo anterior, es oportuno citar las atribuciones y funciones que desarroliara la Titular de la Unidad de

lgualdad Sustantiva, en particular en e! articulo 64 TER del Reglamento Interior, mismo que establece como

atribuciones de dicha area, las siguientes:
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™. Para su apropiado funcionamiento la Unidad de lgualdad, tendré las siguientes funciones:

a) Fungir como Secretaria Técnica de la Comisibn Especial de Iqualdad de Género y No Discriminacion,
coordinando y supervisando la elaboracitn de estudios, dictamenes, puntos de acuerdo, informes u opiniones;

b)  Brindar apoyo especializado, asesoria y capacitacion a las areas y Organios del Instituto en materia de igualdad
sustantiva, perspectiva de género y no discriminacion a grupos en situacion de vuinerabilidad;

¢)  Coadyuvar con la Comision de Reglamentos y Asuntos Juridicos, y demés drganos def Instituto en la elaboracion
de proyectos de reglamenios interiores, programas, politicas infernas u ofros dispositivos juridicos en materia de
igualdad sustantiva, perspectiva de género y no discriminacion a grupos en situacién de vulnerabilidad;

d) Proponer a la Secretaria Ejecutiva las medidas conducentes para institucionalizar y fransversalizar la igualdad
sustantiva, perspectiva de género y no discriminacion a grupos en sifuacion de vulnerabilidad en los programas
y proyectos de las distintas areas del instifuto;

e} Proponer los vinculos interinstitucionales, a fin de difundir acciones y actividades en materia de igualdad
sustantiva, perspectiva de género y no discriminacion a grupos en situacitn de vulnerabilidad;

f}  Proponer a la Secretaria Ejecutiva y, en su caso, a la Comision Especial de Igualdad de Género y No
Discriminacitn, las politicas y estrategias de trabajo para que se incorporen a fa planeacion inslitucional, asi
como al proyecto de presupuesto comespondiente;

g} Mantener permanentemente actualizada la informacién contenida en el micrositio de internet de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion;

h)  Proponer el protocolo para prevenir alender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral en el inst
y darle seguimiento en coordinacién con las diversas areas del instituto;

i) Efaborar informes tnmestrales de sus actividades relacionadas con igualdad sustantiva, perspectiva de género y
no discnminacion a grupos en sttuacion de vulnerabilidad, mismos que deberan presentarse & la Secretaria
Ejecutiva, y

J)  Las demés que le confiera el Consejo General, el Secretario Ejecutivo, la Ley Electoral y demés disposiciones

aplicables.”

Dicho lo anterior, cabe destacar que en esencia las atribuciones y funciones que desarrollara la Titular de la
Unidad de Igualdad Sustantiva, sera elaborar fungir como Secretaria Técnica de la Comisién Especial de
Igualad de Género y No Discriminacion, brindar apoyo, asesoria y capacitacion a las areas del Instifuto
Electoral en materia de igualdad sustantiva, perspectiva de género y no discriminacién a grupos en situacion

de vulnerabilidad, entre otras.
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b) Valoracion curricular

En cumplimiento al parrafo 3 dei articulo 24 del Regiamento de Elecciones, las y los Consejeros Electorales
del Consejo General, realizaron una valoracién curricular y entrevista de la ciudadana propuesta para ser
designada en el cargo de Tituiar Ejecutiva del Departamento de Control Interno det Instituto Electoral.

Cabe sefialar, que la entrevista de mérito se llevo a cabo el dia 15 de junio de 2020, tal y como se desprende
de! antecedente 6 del presente dictamen.

La vaioracion curricular basicamente se efectud atendiende a la informacién que la ciudadana propuesta
proporciond; esto es, con los datos que refirio y la documentacién que acompanio, desprendiéndose de la
misma lo siguiente:

Valoracién curricular

Formacion y/o Trayecloria Académica : » Cuenta con Titulo Profesional de la carrera de Licenciado
| en derecho por la Universidad Auténoma de Baja California,
% + Constancia de terminacion de estudios de la Maestria en
| Estudios Socioculturales expedido por la Universidad |
! Auténoma de Baja California.
E » Certificado por haber acreditado el programa “Diplomado en
i Desarrollo de Habilidades para la Elaboracion de una

' Propuesta de Investigacion, por el Instituto Tecnologico y de
} Estudios Superiores de Monterrey, Campus Ciudad de
i México en fecha 24 de mayo de 2007.

i @ Diploma por haber cursado el Diplomado Nacional
| de Profesionalizacién para Organizaciones de la Sociedad
Civil, expedido por el Instituto Nacional de Desarrollo Social,
el Instituto Mexicano de Educacion para el Desarrollo Rural
A.C. y Proyecto Fronterizo de educacién Ambiental, A.C., de
fecha de mayo de 2007.

. Publicacion del Libro fitulado “De la Sierra al
Desierto: Historia de mujeres Oaxaqueiias en el norte de
México™.

+ Conocimientos en diversas materias entre las que destacan:

| “Diagnostico, acciones y presupuestas para emadicar la

— ]
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violencia por razbn de género en Mexicall", “Educacién para
la Paz un tema urgente para nussira sociedad”, "Refos y
oportunidades socioculfurales en Baja Califomia’, “Mestizaje,
racismo y pueblos indigenas’, "Lenguas de los migrantes
indigenas en B. C.", “Temas de educacién Superior’, ‘La
mirada psicosocial: Mstodologias, actores y procesos’,
“Intercufturalidad®, “Salud mental e intercufturalidad”, “Cultura
en ameérica, practicas, significados, cartografias y discusiones
* "Diversidad culturaf y atencion a la salud”, “Situacion actual
de Jos derechos de las parsonas LGBTTTI en México”, ‘De
Jomaleros a colonos. Residencia, trabajo e identidad en el
valle de San Quintin®, “Reproduccion ideolbgica y violencia
simbolica: Zizek los medio de comunicacion
Estadounidenses” “La participacion de las muferes indigenas
en el desarrolio de fa comunidad®, “Expresion literaria infantil
en lengua Zapoteca’, “Desarrolio comunitario e intervencion
social’, ‘Freire y su incursion dentro del ambito
psicopedagbgica’, “Compromisc del universitanio con la
sociedad”, ‘“Desarrolio infantil”. “Accién pedagbgica”,
*Jomacda Memorias Corazén y Resistencias Las victimas de
desaparicion forzada®, Lenguaje Zapoteca®, "Escuela como
espacio de identidad” “Supervision de précticas profesionales \ \
fuera de la UABC", "Rescate de las iradiciones mexicanas en
la frontera”, ‘Proyecios interdisciplinarios”, “Proyeclo
expresion literaria infanfil en Lengua Zapofeca’, "Proyecio
espacio de culfura Oaxaquefia: gastronomia y ralces
indfgenas®, ‘Academia” "Desarrolio polftico y sociopolitico de
Baja California”, “Programe rescate a nifios de la calle”,
“Talleres vivenciales para fa formacion de valores’, "Difusion \j\
de culturas y lenguas indigenas de QOaxaca’, “Programa
organizacion productiva para mujeres indigenas’, ‘Lengua
extranjera en programas de maestria y docforado’, “Atencion
educativa a poblacién indigena’, “Desarrollo de habilidades
para la elaboracion de una propuesta de investigacion”,
“Comprension de fectura en idioma inglés’, "Capacitacion
profesional en hemamientas d? computo” y "Asesoria e
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_I investigacion a nivel bachiflerato”; dentro de las cuales ha
participado en gran nimero como conferencista, ponente y
| encargada diversos programas.

)
|
|
i
!
|
I

I

Participacion en actividades civicas y sociales J De ia documentacién exhibida, se desprende la siguiente

' informacion al respeco:

Reconocimiento expedido por el Diario independiente La
Cronica de Baja California, por su valiosa participacion er: el
; disefio del proyecto para rescatar a los nifios de la calle.

E
A

—_— _ 3 _
Experiencia en materia eiectoral . De la documentacién exhibida, no se desprende informacién

{ al respecto.

n tal virtud, se advierte que la C. PAULA CRUZ RIOS es Licenciada en Psicologia por fa Universidad
utbnoma de Baja California y Maestra en Estudios Socioculturales por fa Universidad Auténoma de Baja

California,

S
U

e destaca la trayectoria profesional de la C. PAULA CRUZ RIOS al desempefiarse como dacente de la
niversidad Autonoma de Baja California en la Facultad de Ciencias Humanas y Facultad de Pedagogia e

Innovacion Educativa; asesora investigadora del “Bachillerato Integral Comunitario” en el area de Ciencias

Sociales y Humanidades del Colegio Superior para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca; consultora

externa en el Bufet de Estudios Interdisciplinarios A.C.; coordinadora académica en la Asociacién Civil y

S

ervicios Comunitarios en Mexicali, Baja California; directora de programas comunitarios EDUSEC AC,;

consultora externa del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), en el Valle de Mexicali,

Baja California, actividades en las que pone de manifiesto que cuenta con el prestigio publico y profesional

ecesario para €l cargo.

si mismo, cada uno de los Consejeros y Consejeras Electorales realizd una valoracion curricular del

expediente de la ciudadana propuesta, obteniéndose los siguientes resultados:

‘ﬁ\‘f
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Valoracién Curricular Evaiuacién individuai per ios Evaluacién
Consejeros y Consejeras Electorales Final
1 2 3 4 5
Historia profesional y laboral v v v v v v
Participacion en actividades civicas y v v v v v v
sociales
Experiencia en materia Electoral x x x x x x

Asl las cosas, la propuesta de la C. PAULA CRUZ RIOS como Titular de la Unidad de Iqualdad Sustantiva
atiende a su formacién académica y trayectoria profesional, situacidn que contribuye a la profesionalizacion

del personal de la rama administrativa del Instituto Electoral.

c) Aspectos relevantes de la entrevista

Por lo que toca a la entrevista realizada por las Consejeras y Consejeros Electorales del Consejo General,
en esta se midieron los aspectos relacionados con el apego a los principios rectores e idoneidad para e

cargo. Esta titima, a través de cinco competencias: liderazgo, comunicacion, trabajo en equipo, negociaci

y profesionalismo e integridad; competencias gerenciales que resultan indispensables para ocupar un carg

de titular de area ejecutiva de direccion o unidad técnica dentro del Instituto Electoral.

Es decir, a través de la entrevista se identificaron las habilidades y aptitudes de la C. PAULA CRUZ RIOS,
concretamente el desempefio que ha tenido en su vida profesional; su conducta o comportamiento en un
problema o situacién que haya afrontado y que requirid de su participacion para su solucion; el tipo de
relacién que ha sostenido con ofras personas involucradas con su trabajo y la forma en que se desarrollé o

ha desarrollado dicha relacion; las soluciones que adoptd y su grado de eficiencia.

La entrevista tuvo una duracién de 55 minutos, en la cual, las Consejeras y Consejeros Electorales del
Consejo General presentes, asentaron de forma individual los resultados de la evaluacion, a través de una
cédula individual de evaluacion elaborada por esta Comisin, y dichos resultados se concentran en una

céduia integral de entrevista, que a continuacion, se describe:

25
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. Evaluaci6n individual de los Consejeros y Consejeras Evaluacién Final
1 2 3 I[ 4 5 6
Apeqgo a los principios rectores v v v v v v v
a) Liderazgo v v v v v v v
p) Comunicacidn x x v v v v | v
¢)  Trabajo en equipo v v v v v v v
d) Negociacion v v v v a v v
e} Profesionalismo v v v v v : v v

Es menester sefalar, que en atencion al principio de maxima publicidad que rige 1a funcion electoral, la
entrevista fue videograbada y puede ser consultada en el portal de internet y en el canal de YouTube del
Instituto Electoral.

d) Consideracién de criterios que garanticen la imparcialidad y profesionalismo

En el mismo orden, se precisa que el articulo 24, parrafo 3, del Reglamento de Elecciones, dispone que la
propuesta que formule el Consejero Presidente, estara sujeta a la consideracién de los criterios de
imparcialidad y profesionalismo, los cuales deben ser entendidos como:

a) Imparcialidad: Aptitud para vigilar de manera permanentemente el interés del bien comiin por encima de
cualquier interés personal o individual, y

\ b) Profesionalismo: aptitud para realizar la funcion encomendada de acuerdo a los principios que rigen fa

materia electoral y con base en valores éticos; estos se consideran satisfechos en atencion a la valoracién
de los datos curriculares y constancias que se acompafian.

Elio es asi, puesto que la informacién obtenida a través de los medios mencionados se desprende, entre
ofras cuestiones, que la profesionista propuesta no ha ocupado cargo alguno de direccion partidista, no ha
sido candidato a cargo alguno de eleccién popular; no se ha desempefiado en alguna dependencia piblica
de gobierno federal o entidad federativa en algln cargo prohibido por la normativa correspondiente.

/
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De acuerdo con lo anterior, el perfil de la C. PAULA CRUZ RIOS es idéneo para el desempefio del cargo de
Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva, pues, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en la
norma, cuenta con los conocimientos para cumplir con las funciones inherentes al cargo, apegada a los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad que rigen la
funcién publica electoral. En tal virtud, se evidencia que la ciudadana propuesta tiene los conocimientos,

capacidades y competencias para desempeiar el cargo.

V. VALORACION POR PARTE DE LA COMISION.

En mérito de lo expresado, y después de haber analizado la trayectoria profesional y laboral, asi como la
compulsa entre la informacion contenida en el curriculum vitae y las constancias que obran en el expediente
de la C. PAULA CRUZ RIOS, se encuentran los elementos de conviccion suficientes para que esta Comision
tenga por acreditados los requisitos legales, los conocimientos necesarios, asi como la experiencia

profesional para ser designada como Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva.

Respecto a su experiencia para desempefiar el cargo, si bien la ciudadana propuesta no ha ocupado un
cargo en la materia electoral, no se puede concluir por ese sélo hechec que no cuenta con los conocimiento
necesarios para ser designada como Titular de /a Unidad de Iqualdad Sustantiva del Instituto Electoral.

Lo anterior es asi, pues de su curriculo se desprende que la ciudadana propuesta se ha desempefiado com

docente de la Universidad Autbnoma de Baja California en la Facultad de Ciencias Humanas y Facultad de %\
Pedagogia e Innovacion Educativa; asesora investigadora del “Bachillerato Integral Comunitario” en el area

de Ciencias Sociales y Humanidades del Colegio Superior para la Educacion Integral Intercultural de Oaxaca;

consultora externa en el Bufet de Estudios Interdisciplinarios A.C.; coordinadora académica en la Asociacion

Civil y Servicios Comunitarios en Mexicali, Baja California; directora de programas comunitarios EDUSEC

A.C.; consultora externa del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), en el Valle de Mexicali,

Baja California.

“

Finalmente, debe destacarse que se ha preocupado por mantenerse actualizada en lo que respecta a la

materia de igualdad sustantiva y paridad de género al realizar los siguientes cursos y diplomados, y

y e il
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o Diagnéstico, acciones y presupuestos para erradicar la violencia por razén de género en Mexicali.

e Retos y oportunidades Socioculturales en Baja California.

e Mestizaje, racismo y pueblos indigenas.

e Las lenguas de los migrantes indigenas en B.C.

e |Interculturalidad.

e Salud Mental e Interculturalidad.

e Diversidad Cultural y Atencién a la Salud.

e Reproduccion ideoldgica y violencia simbdlica: Zizek y los medios de comunicacion estadounidenses.

e Expresion Literaria Infantil en Lengua Zapoteca.

e Jornada Memorias, Corazon y Resistencias: Las victimas de desaparicion forzada.

* Rescate de las Tradiciones Mexicanas en la Frontera.

e Expresion Literaria Infantil en Lengua Zapoteca.

e Espacio de Cultura Oaxaquefia: Gastronomia y raices indigenas.

e Comision de Igualdad entre Mujeres, Hombres y Juventud de la XXII Legislatura del Estado de Baja California,
quien reconoce su destacado trabajo y dedicacion en beneficié y del desarrollo econémico y sociopolitico de
Baja California.

e Jornadas Recreativas para la Difusion de Culturas y Lenguas Indigenas de Oaxaca.

e Programa Organizacion Productiva para Mujeres Indigenas Comision Nacional para el Derecho de lo
Pueblos Indigenas 2011.

e Atencion Educativa a Poblacién Indigena.

Una vez realizada la valoracion de la idoneidad de la C. PAULA CRUZ RIOS para ocupar el cargo de Titul \
de la Unidad de Igualdad Sustantiva del Instituto Electoral, esta Comision concluye que la persona propuest

cuenta con el perfil necesario.

Por las consideraciones antes expuestas, fundado y motivado, la Comision respetuosamente somete a la

consideracion de este Organo Superior de Direccion, los siguientes: Q/’

PUNTOS RESOLUTIVOS:
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PRIMERO. La ciudadana PAULA CRUZ RIOS re(ine los requisitos iegales y el perfii idéneo para ocupar el
cargo de Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva del Instituto Electoral, de conformidad con lo expuesto
en el presente Dictamen. En consecuencia, resulta susceptible de ser designada por el Consejo General
como Titular de la Unidad de Igualdad Sustantiva del Instifuto Electoral.

SEGUNDO. En caso de resultar designada por el Consejo General la persona sefialada en el resolutivo
PRIMERO del presente Dictamen, remitase copia certificada del presente al Instituto Nacional Electoral por
conducto de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, junto con copia
certificada del nombramiento que se le expida, para los efectos legales conducentes.

TERCERO. Publiquese el presente Dictamen, en el portal de intemet institucional dentro del término
sefialado en el articulo 22, parrafo cuarto, del Reglamento Interior.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California, a los tres
dias del mes de julio del afio dos mil veinte.

ATENTAMENTE
“Por la Autonomia e Independencia
de los Organismos Electorales”
LA COMISION DE RE NTOS'Y ASUNTOS JURIDICO

(O 729

C. LORENZA GABRIELA SOBERANES
VOCAL

/,
C. JAVIER BIEXMA-SANCHEZ
SECRETARIQ TECNIC®







