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Segundo: Monitorear y dar seguimiento a las campafias electorales locales, con el objeto de identificar casos
que pudieran ser constitutivos de violencia politica de género.

El acompaiiamiento, seguimiento o monitoreo se daré con el objeto de visibilizar cualquier acto de violencia
politica que las mujeres puedan sufrir durante las camparias en ejercicio de sus derechos politico-electorales
en su vertiente pasiva y eventualmente y s6lo dentro de las facultades de este instituto se podra canalizar u
orientar a las candidatas a las diversas instancias competentes para conocer def caso concrelo posiblemente
constitutivo de violencia politica de género.

Tercero: Lievar un registro de las denuncias que se presenten, para concentrar la informacién en una base
de datos nacional que sera presentada en un informe final después del proceso electoral.

Para cumplir con dichos propésitos se realizaron diversas actividades previo al inicio del periodo de campafias, asi
como durante dicho periodo, con la intencién de sumar la mayoria de candidatas posibles a la Red y asi generar
contenido respecto de la violencia politica por razén de género y como identificarla para su difusion entre las

candidatas.
La Red de Candidatas se establecio bajo 3 objetivos estratégicos:

Por lo que, a fin de instrumentalizar fa Red de Candidatas, se generaron los formatos de consentimiento para sumar
a las candidatas, asi como el formato para recabar datos de presuntos casos de violencia polifica en razon de
género, para dar seguimiento a Candidatas en Campafias de! Proceso Electoral Local 2018-2019, mismos que
fueron revisados por la unidad de transparencia de este instituto a fin de garantizar la proteccién de los datos
personales de las candidatas.

De igual forma, a fin de generar un elemento de identidad para la Red, se generé un emblema de la Red de
Candidatas en Baja Califomia, para que se insertase en los diferentes materiales de difusion de la Red.

Asimismo, se generd el triptico informativo de la Red de Candidatas, en el cual se incluyé informacién para identificar
elementos de violencia politica por razén de género, asi como [os contactos para solicitar asesoria en el Estado.
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DIFUSION DE LA RED

Respecto a la difusion de la Red, se llevaron multiples actividades para dar a conocer la implementacion, objetivos y
beneficios de la Red de Candidatas, entre los que destacan:

« Entrevista en la produccion de “Didlogos desde la frontera del COLEF”, que se transmite en: Canal 22,
felevision publica nacional, Canal 44 UDGTV, instituto Latinoamericano de Comunicacion Educativa (ILCE)
Canal Iberoamericano 18 (Canal de Television Satelital Iberoamericano), Instituto Morelense de Radio y
Television (IMRyT), Sintesis Tv y Canal de YouTube de “El Colef".

e El 21 de marzo de 2019, se participé en el Simposium de Violencia politica por razén de género”,
organizado por el Observatorio de Participacion Ciudadana de Baja Califonia, en coordinacién con el
Instituto Nacional Electoral y la Asociacién civil “Gente Diversa AC" participando el Tribunal Local, el
Instituto Estatal y el Instituto de la Mujer en Baja Califomia

e El 27 de marzo de 2019, se participd en el “Curso de formacién para candidatas a cargos de eleccitn
popular sobre violencia politica de género”, en el que participaron el Tnbunal local, el Instituto Nacional
Electoral, INMUJERBC, la asociacion civil “Gente Diversa AC." y el Instituto Estatal.

s El 28 de marzo de 2019, se participé en el “Curso de formacién para candidatas a cargos de eleccién
popular sobre violencia politica de género”, organizado por el Observatorio de Participacion Politica de
la Mujer en Baja California, contando con las ponencias de la Magistrada Presidenta del Tribunal local y

Magistrada de la Sala Regional Monterrey asi como con representacion del Instituto Estatal Electoral
El 8 de mayo de 2019Se organizé el curso “Violencia Politica por Razén de Género”, por el Instituto
Estatal Electoral y la Fiscalia Especializada en Delitos Electorales.

Resulta importante sefialar, que existio una fuerte difusion en medios de comunicacion sobre la implementacion de la

red, tal como se menciona a continuacién;

7 Miercoles 10 de abnl alas 11 00 horas con Armando Nleblas de Radar BC, en Ias
instalaciones del IEEBC.

e Miércoles 10 de abril, a las 12:00 horas con Alejandro Dominguez de la Voz de la
Frontera.
e Miércoles 10 de abril, a las 15:00 horas, “Nuestras Noticias" con Rubén Gomez,
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Radiorama Calle Calafia Nimero1128, Centro Civico.

e Jueves 11 de abril, a las 11:00 horas con Andrea Jiménez de la Crénica.

Se realizé una rueda de prensa a efecto de invitar a las candidatas a sumarse a la red, a la que atendieron diversos
medios como Canal 66, La Voz de la Frontera, Nuestras Noticias (Radiorama), Enlace Informativo, Lindero Norte,

Baja Post.
DIFUSION DE LA RED EN INTERNET Y REDES SOCIALES

Por ofra parte, a fin de poner a disposicion de la ciudadania en general, pero principalmente, para que la informacion
de la Red se encontrara al alcance de todas las candidatas, se implementd en el micrositio de la Comisién Especial
de Paridad de Género y No Discriminacidn una seccion especializada para la Red de Candidatas, en la cual se
detallan los objetivos y acciones de este programa asi como informacién sobre |a violencia de género, poniendo a
disposicion los formatos de consentimiento y el formulario para el seguimiento de posibles casos de violencia politica
por razén de género, dicha informacion puede ser consultada en la siguiente liga:

hitps:/fwww.ieebc.mx/igualdad/redcandidatas.html

Asimismo, se gener6 publicidad impresa a través de una INFOGRAFIA de la “RED DE CANDIDATAS?”, la cual fue
distribuida en los Consejo Distritales y en las oficinas de los partidos politicos.

Por ofra parte, se conté con la colaboracién def Instituto de la Mujer para el Estado de Baja California (INMUJER), la
Organizacion Civil de “Gente Diversa de Baja California, A.C." y los Representantes de los Partidos Politicos, a
efecto de que se publicitara en sus Instalaciones y difundiera en sus plataformas electronicas o redes sociales la
infografia de la red.

Tanto la infografia de la Red, como los tripticos, formatos y presentaciones se encuentran publicados en nuestro
portal institucional, asi como en redes sociales del Instituto local, en ese mismo sentido y para fortalecer la difusion
se cred una capsula informativa para invitar a sumarse a dicha red.
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'OBSERVATORIO DE PARTICIPACION POLITICA DE LA MUJER EN BAJA CALIFORNIA

Durante este periodo, el Observatorio realizo diversas actividades una vez que se instalé el 27 de febrero de 2019,
nombrando como su presidenta a la C. Monica Bedoya Sema, titular del Insfituto de la Mujer de Baja California, en
colaboracion de la presidenta del Tribunal de Justicia Electoral de Baja California asi como del presidente del
Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja California, en el cual la Comisién participo activamente como
aliado estratégico, asi como sus representantes de la Comision Técnica, iniciando dichos trabajos con la
presentacion de plan de trabajo anual.

Reunién de colaboracién entre el Observatorio Electoral Ciudadano BC 2018-2019 y el Observatorio de la
Participacion Politica de las Mujeres en Baja California.

Cabe sefialar que para definir diversas actividades previa a la sesion ordinana de este Observatorio, se llevaron a
cabo reuniones de coordinacion con el INMUJERBC, con representantes del Tribunal de Justicia Electoral y con la
asociacion civil “Gente Diversa” a fin analizar proyectos en que pudieran realizarse en colaboracion del Observatorio
Electoral Ciudadano BC 2018-2019 y el Observatorio de la Participacion Politica de las Mujeres en Baja California.

Al efecto, el Observatorio Electoral Ciudadano implementado por “Gente diversa’ sefialo como actividades la
Emisién de boletines respecto a casos de violencia de género, que se han documentado esa asociacion; la
celebracion de un Seminario de Formacidn en Violencia Politica por Razones de Género en el que se cont6 con
apoyo del INE; asi como de un Simposium en el Congreso del Estado, en el cual se plantea firmar un pacto politico
por la igualdad entre los presidentes de los comités ejecutivos estatales de los Partidos Politicos, para continuar
posteriormente con mesas de trabajo para revisar la tipificacion del delito de violencia politica por razén de género;
asi como un Analisis del contenido de las Plataformas Electorales que se presentaron en el proceso electoral local
2018-2019.

Por otra parte, el Observatorio de Participacion Politica de la Mujer en Baja California, se manifesto para llevar a
cabo foros para promover la paridad de género y la prevencién e identificacion de la violencia politica en razén de
género, en donde se tendra un espacio para exponer la red de candidatas, a celebrarse en Mexicali y Tijuana; asi
como buscar la viabilidad presupuestal para la emision del triptico sobre el protocolo para la atencion de la violencia
politica contra las mujeres por razon de género, con las modificaciones que realice el observatorio ciudadano para
adecuarlo al ambito estatal.
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De igual forma el Instituto Estatal Electoral como integrante del Observatorio, presento la implementacion de la red
de comunicacion entre las candidatas a cargos de eleccion popular y los OPLES para dar seguimiento a los casos de
violencia politica de género; asf como la disposicion para sumarse a la realizacion de los foros del Observatorio asi
como participar en la generacion de la informacion para la elaboracién del triptico sobre el protocolo para la atencién
de la violencia politica contra las mujeres por razén de género.

Sesiones Ordinarias del Cbservatorio

Dentro de las actividades del Observatorio, se tiene contemplada la celebracion de sesiones ordinarias para el
seguimiento de las actividades de este observatorio, por lo que las instalaciones del Instituto Estatal Electoral
sirvieron de sede para la celebracion de dichas sesiones, siendo las siguientes:

1* Sesién Ordinarla del OPPMBC

Para el desahogo de esta sesion, se cont6 con la presencia de los integrantes del Observatorio asi como diversos
aliados estratégicos como la asociacién civil “Gente Diversa®, representantes de instituciones académicas como el
COLEF, y ofras asociaciones ciudadanas en materia de derechos politicos de la mujer

En esta sesién del 23 de mayo de 2019 se reviso en el orden del dia los informes que presentaron los integrantes del
observatorio, la presentacion de! libro “10 respuestas sobre Violencia Politica hacia las mujeres en Baja California”
por la Mtra. Rebeca Maltos, la participacion del observatorio electoral ciudadano de Baja California por parte de la
Lic. Cheryt Alvarez, y asuntos generales, en donde se contd con la parficipacion de la presidencia de esta Comisién
de Igualdad con la presentacién de un informe parcial de las actividades en la Red de Candidatas

2* Sesion Ordinaria del OPPMBC

En esta sesién, se contd con la presencia de los integrantes del Observatorio asi como diversos aliados estratégicos
como la asociacion civil “Gente Diversa”, la Vocal Ejecutiva de la Junta Local del Instituto Nacional Electoral en Baja
California, representantes de instituciones académicas como el COLEF, y otras asociaciones ciudadanas en materia
de derechos politicos de (a mujer.

En esta sesion del 23 de octubre de 2019 se revisé en el orden del dia los informes que presentaron los integrantes
del observatorio, la presentacion y aprobacion del Reglamento interior del Observatorio de Participacion Politica de
la Mujer en Baja California; la presentacion del portal web del observatorio, y asuntos generales, en donde se conté
con la participacion de la presidencia de esta Comision de igualdad con la presentacion de un informe final de las
actividades en la Red de Candidatas.
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Destaca tambien, que en apoyo a las actividades de este 6rgano, la Presidencia de la Comision represento al
Observatorio de Baja California en el Tercer Encuentro de Observatorios Locales de Participacion Politica de las
Mujeres, que se celebrd en agosto de 2019 en Puebla, para lo cual presenté los resultados de las actividades
emprendidas por el Observatorio asi como de los resultados que en materia de paridad se alcanzaron en Baja
California en el Proceso Electoral 2018-2019.

[FORO ANALISIS SOBRE LOS AVANCES, RETOS Y AGENDA PENDIENTE EN MATERIA DE PARIDAD
:IDE GENERO EN BAJA CALIFORNIA

Con la intencion de promover e impulsar la intervencion institucional, académica, y de la ciudadania en los temas
relacionados con la participacién politica de las mujeres y la paridad de género en el Estado, el Instituto Estatal
Electoral de Baja California, a través de la Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion, propuso la
celebracion de un foro interdisciplinario en el que se analizaron temas relacionados con los avances, retos y agenda
pendiente en materia de paridad de género, en el que las personas asistentes tendran la oportunidad de participar
con independencia de la disciplina o el area en la que se desempefian abonando desde su perspectiva.

Este evento se llevo a cabo el 6 de noviembre de 2019 en la Sala “Mujeres de Baja Califomia, Forjadoras de la
Patria”, Congreso del Estado de Baja California, bajo el siguiente programa:

+ “Resultados electorales de paridad de género en el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-2019 en
Baja California.” impartido por la C. Olga Vindiana Maciel Sanchez, Consejera Presidenta de la Comision
Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion del Instituto Estatal Electoral de Baja California.
Dialogos “Retos y agenda de la pandad de género en BC”

Moderadora: Ana Claudia Coutigno Ramirez

« “Analisis de la Sentencia RI-46/2019 del Tribunal de Justicia Electoral del Estado de Baja California,
respecto del cumplimiento de la paridad cualitativa en la postulacién de Municipes” impartido por el
C. Jaime Vargas Flores. Magistrado del Tribunal de Justicia Electoral de Baja California.

« “Reflexiones de la Comisién de Igualdad entre mujeres y hombres y juventud del Congreso del
Estado sobre la participacion politica de las mujeres en Baja California en el proceso electoral 2018-
2019” impartido por la C. Julia Andrea Gonzalez Quiroz. Presidenta de la Comision de Igualdad entre
Mujeres y Hombres y Juventud de la XXIII Legislatura del Congreso del Estado de Baja California.

» “Informe sobre la implementacién de la Red de Candidatas, resultados y retos” impartido por la
C. Laura Torres Ramirez. Encargada del Despacho de INMUJER.
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¢ “Retos de la Paridad de Género en Baja California” impartido por la C. Rebeca Maltos Garza. Presidenta
del Observatorio Electoral Ciudadano Baja Califomia.

o “Agenda pendiente de paridad de género en Baja Callfornia” impartido por la C. Alejandra Leonor
Salado [fiiguez. Catedratica de la Universidad Auténoma de Baja California.

» “Reflexiones del Proceso Electoral en Baja California en torno a la violencia politica en contra de las
mujeres por razén de género.” impartido por la C. Rosselvy Dominguez, Consejera Presidenta de la
Asociacion Mexicana de Consejeras Estatales Electorales (AMCEE).

IDIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LA MUJER

El dia 25 de noviembre, fue declarado por la Organizacion de la Naciones Unidas (ONU), como el “Dia Intemacional
de la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer”, en ese contexto este Instituto Electoral se uni¢ a la campafia para
poner fin a la violencia confra las mujeres, esto en apego a los principios que motivan dicha conmemoracion, que
para ello y a fin de fortalecer la difusién se realizaron modificaciones en nuestro portal y en las redes sociales de
este Instituto Electoral, insertandose en el mismo un Banner alusivo al “Dfa Intemacional de la Eliminacién de la
Violencia contra la Mujer”, esto con el propésito de que la ciudadania en general se sintiera atraida e identificada con
el tema, y de igual modo se distribuy6 entre el personal un distintivo en color naranja para hacer alusion al dia que se
conmemora, generando conciencia y prevenir la violencia en contra de mujeres.

'CONFERENCIA MASCULINIDADES POSITIVAS

A fin de visibilizar la necesidad de definir los nuevos roles de fa masculinidad y de la feminidad necesarios para
establecer condiciones de igualdad, la Comisién participo con la celebracion de un evento denominado
“Masculinidades Positivas” en el marco del Dia Intemacional de los Derechos Humanos, y en atencién a la
vinculacion del Tribunal de Justicia Electoral de Baja California, dentro del expediente PS-40/2019 mediante el cual
sanciond a un medio de comunicacion por acreditarse elementos de violencia politica contra las mujeres en razon de
género en contra de una candidata en el proceso electoral 2018-2019.

Asi, en coordinacion con la asociacion “Gente diversa”, se impartieron dos conferencias al personal de este instituto
electoral, 2 medios de comunicacion, incluido aquel vinculado por el Tribunal Electoral local asf como representantes

de los partidos politicos.
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REUNIONES DE TRABAJO Y SESIONES DE DICTAMINACION

Resumen cuantitativo de las sesiones.

Para el desarrollo de sus actividades, la Comision celebré un total de 2 sesiones de dictaminacion y 2 reuniones
de trabajo con consejeros y representantes de partido politico.

Resumen cualitativo de las sesiones y reuniones de trabajo.

En este rubro, se debe destacar que, para el cumplimiento de sus funciones, la Comisién cuenta con la facultad de
emitir diversos documentos entre los que se encuentran. dictamenes, puntos de acuerdo, informes, entre ofros,
situacion que en especie ocurrié en cada una de las actividades encomendadas, en los términos que se detallan en
el Anexo 1 de este informe.

Asimismo, para el desahogo de los temas respecto de los criterios para garantizar el cumplimiento del principio de
paridad de género en la etapa de resultados para el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-2019; asf como para el
establecimiento de la Red de comunicacién entre candidatas a cargos de eleccién popular y el Instituto Estatal
Electoral de Baja California para dar seguimiento a casos de violencia politica por razén de género para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2018-2019 en Baja California, la Comision llevé a cabo reuniones de trabajo con los
integrantes de la Comision, consejeras y consejeros del Consejo General y representantes de partidos politicos, tal

como se muestra a continuacion:

Fecha Asunto Dictamen

4 11 febrero 2019 Dictamen Namero 3
Reunidn de Trabaje | Analizar las medidas especiales adicionales a | Relativo a los criterios para garantizar el
implementar en Baja California, a efecto de dar | cumplimiento de! principio de paridad de
B febr.ero 2018 cumplimiento a lo ordenado en la Sentencia Rl- | género en la etapa de resultados para el
2 Sesion de 04/2019. Proceso Electoral Local Ordinario 2018-

Dictaminacién ; .
2019, en Baja California.

R 11 marzo 2019 Establecer la red de comunicacion entre Punto de Acuerdo
Reunion de Trabajo | candidatas a cargos de eleccion popular y el | Relativo al establecimiento de la Red de
12 marzo 2019 Instituto Estatal Electoral de Baja California para | Comunicacion entre Candidatas a cargos
4 Sesion de dar seguimiento a casos de violencia politica por | de eleccion popular y el Instituto Estatal
Dictaminacion razén de género para el Proceso Electoral Local | Electoral de Baja California, para dar
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Ordinario 2018-2019 en Baja California. seguimiento a casos de violencia politica
a razon de genero para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2018-2019, en
Baja California.

REPORTE DE ASISTENCIA A LAS SESIONES

Sesiones desarrolladas durante el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019.
REUN/CNIDETRABAY0!

SESIONESDE
NOMERE _ DICTAMINACION |
11/02/2019 | 1110212019 | 41i03/2019° | 12/03/2019
RT SD RT sD
Por la Comislén
C. Olga Viridiana Maciel Sanchez '
v v v v
Presidenta de la Comision :
C. Graclela Amezola Canseco
v v v v
Vocal de la Comisién
C Abel Alfredo Mufioz Pedraza
v v ¥ v
Vocal de la Comision
C Peria Deborah Esquivel Barmmbn
v v v v
Secretaria Técnica de la Comision
7 Por el Consejo General
C. Clemente Custodio Ramos Mendoza
v v X v
Consejero Presidente
C. Jorge Alberto Aranda Miranda
v v X X
Consejero Electoral
C. Rail Guzmén Gomez
X v X X
Secretario Ejecutivo
Por los Partidos Politicos
C. Juan Carlos Talamantes Valenzuela
v v v v
Representante Propietario PAN
C. Joel Abraham Blas Ramos v = X v
Representante Propietario PRI
! do L6 :
C. Rosendo Lopez Guzman 7 1/ o o
Representante Propietario PRD N
C. Maria Elena Camacho Soberanes X v v v
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Representante Propietaria PT

C. Francisco Javier Tenorio Anddjar
Representante Suplente PT

C. Edgar David Ramirez Valenzuela
Representante Propietario del Verde Ecologista de
México

C. Salvador Guzman Murillo
Representante Propietario de Baja California

C. Carlos Alberto Sandoval Avilés
Representante Suplente Transformemos

Héctor Israel Cesefia Mendoza
Representante Propietario Transformemos

C. Salvador Miguet De Loera Guardado
Representante Propietario Movimiento Ciudadano

C. Sergio Carlos Gutierrez Luna
Representante Propietaric Morena

C. Hiptlito Manuel Sanchez Zavala
Representante Suplente Morena
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/CORRESPONDENCIA DESPACHADA

'
¥l

En este punto, es importante sefialar, que durante el periodo que comprende el presente informe, para el desamollo
de los trabajos anteriormente descritos, se despacharon un total de 258 oficios dirigidos a consejeros electorales, a

partidos politicos, al Secretario Ejecutivo, y a distintas areas de! Instituto Electoral.
Lo anterior, se informa para los efectos legales correspondientes.
Mexicali, Baja Califomia, a los catorce dias del mes de febrero del afic dos mil veinte.

ATENTAMENTE
“Por la Autonomia e Independencia
de los Organismos Electorales”

COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

C. ABEL ALFREDO MUNOZ PEDRAZA

ANSECO. !‘c‘o“;ifs'ﬁﬂf especia. oi, OLGA VIRIDIANAMACIEL SANCHEZ
IGUALDAD DE GENERO |
i ¥ NO DISCRIMINACIN |

e i —

(Presidenta por el periodo

8 noviembre de! 2018 al 8 de noviembre del 2019)

C. PERLA DEBORAH ESQUIVEL BARRON
SECRETARIA TECNICA

AAMP/PDEB/OERR
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INFORME DE ACTIVIDADES 2019
Anexo 1

Dictamen/Punto de Acuerdo/lr

Puntos Resolufivos

11 de febrero 2019

Aprobado
unanimidad de
infegrantes  de
Comision

por
los
la

Dictamen nimero tres relativo a los “Criterios para garantizar el
cumplimiento del principio de paridad de género en la etapa de
resultados para el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-2019, en
Baja Califomnia”,

PRIMERO. En cumplimiento a la Sentencia RI-04/2019 y acumulados del Tribunal
de Justicia Electoral del Estado de Baja Califomia, se aprueban los criterios para
garantizar el cumplimiento del principio de paridad de género en la etapa de
resultados para el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-2019, en el Estado de
Baja California, que como anexe (nico forman parte integral del presente
Dictamen.

SEGUNDO. Incorpérense los criterios para garantizar el cumplimiento del principio
de paridad de género en la etapa de resultados a los Lineamientos previamente
aprobados en el Dictamen Dos de la Comisién Especial de Igualdad de Género y
No Discriminacion.

TERCERO. Las acciones afimativas determinadas en este documento son de
caracter femporal y seran aplicadas Gnicamente en el Proceso Electoral Local
Ordinario 2018-2018.

CUARTO. Notifiquese el presente Dictamen al Tribunal de Justicia Electoral del
Eslado de Baja Califonia, dentro de las veinticuairo horas siguientes a su
aprobacion.

QUINTO. Notifiquese al Instituto Nacional Electoral el presente Dictamen, por
conducto de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales Electorales.

SEXTO. Publiquese el presente Diclamen en la pagina de Internet del Instituto
Electoral, en términos de lo dispuesto por el articulo 22, numeral 4 del Reglamento
Interior.
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INFORME DE ACTIVIDADES 2019
Anexo 1

Dictamen/Punto de Acuerdollr

12demarzo 2019 | Aprobado por | Punto de Acuerdo IEEBC/CEIGND-PA-2019 relativo a la 'Red de
unanimidad de los | comunicacidn entre candidatas a cargos de eleccién popular y el
integrantes  de  la | Instituto Estatal Electoral de Baja Califomia para dar seguimiento a
Comision

casos de violencia politica por razon de género para el Proceso
Electoral Local Ordinario 2018-2019 en Baja California®.

Puntos Resolutivos

PRIMERO. Se aprueba la implementacion de la "Red de comunicacion entre
candidatas a cargos de eleccion popular y el Instifuto Estatal electoral de Baja
Califomia, para dar seguimiento a casos de violencia politica por razon de género
para el proceso electoral local ordinario 2018-2019 en Baja Califomia’ y formatos
anexos al presente punto de acuerdo.

SEGUNDOQ. Se designa a la Consejera Presidenta defa Comision, para que funja
como la Consejera Electoral responsable de la Red ante la AMCEE y el INE, asi
como a la Titular de la Coordinacién de Partidos Politicos y Financiamiento para
que funja como enlace con las candidatas que formen parie de la Red para la
ejecucion de los propdsitos de la misma,

TERCERQ. Se instruye a la Secretaria Técnica que genere los maleriales para la
difusion de informacidn con las candidatas, asi como los documentos de seguridad
respecto de los datos personales que serén recabados por la implementacién de la
Red de Candidatas, de acuerdo a lo estipulado en la normativa correspondiente.

CUARTO. Nofifiquese a los parlidos polilicos mediante sus representantes
acreditados ante el Consejo General, solicitindose la difusion del presente punto
de acuerdo y formatos anexos a sus candidatas, una vez que obtengan su
constancia de registro.

QUINTO. Netifiquese al Instituto Nacional Electoral el presente Punto de Acuerdo,
por conducto de la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos
Locales Electorales

SEXTO. Publiquese el presente Punto de Acuerdo en la pagina de intemet del
Instituto Electoral, en término de lo dispuesto por el articulo 22, numeral 4, del
Reglamento Interior.
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Anexo 2

SENTIDO DE LA VOTACION EN LOS ASUNTOS CONOCIDOS POR LA COMISION

Asunto

Dictamen Numero Tres, por el que se aprueban los
Criterios para garantizar el cumplimiento del
principio de paridad de género en la etapa de
resultados para el proceso electoral local ordinario
2018-2019, en Baja Califomia.

G/ 0lga Viridiana
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G Abel Alfredo
Mlinoz Pedraza

. Graciela Amezola

<

Punto de Acuerdo IEEBC/CEIGND-PA-2019, por el que
se aprueba la Red de comunicacién entre candidatas
a cargos de eleccion popular y el Instituto Estatal
electoral de Baja California para dar seguimiento a
casos de violencia politica por razén de género para
el proceso electoral local ordinario 2018-2019 en
Baja California.




COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION

CUARTO INFORME DE ACTIVIDADES

RED DE COMUNICACION ENTRE CANDIDATAS A CARGOS DE ELECCION POPULAR Y
EL INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL DE BAJA CALIFORNIA PARA DAR SEGUIMIENTO A
CASOS DE VIOLENCIA POLITICA POR RAZON DE GENERO PARA EL PROCESO
ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2018-2019 EN BAJA CALIFORNIA

Con la implementacion de la Red de comunicaciéon entre candidatas vy el
Instituto Estatal Electoral de Baja California, se ha buscado la adhesion de
todas aquellas mujeres postuladas por los partidos politicos, coalicion, vy
candidaturas independientes que participan en el actual proceso

electoral local 2018-2019 en Baja California.

El presente y Ultimo informe cubre el periodo de campana de la
gubernatura, asi como la campana de municipes y diputaciones en el cual
se han recabado consentimientos de las ciudadanas en los términos
siguientes:
MUNICIPES

Candidatas al cargo de municipes de los Ayuntamientos sumadas a la
Red: 74 de un total de 317 candidaturas al cargo de municipes ocupadas
por mujeres, esta cifra equivale a un 23.34% de las candidaturas registradas

por este género.

Partido Politico | Municipio ' Cargos Total
Ensenada 1
Mexicali 8
Partido Accion Nacional Tecate 5 16
Tijuana 1
1

Playas de Rosarito

Partido Revolucionario

. . Tij 2
Institucional juana 2
Partido de la Revolucion Ensenada 10

Tecate ] 12

Democratica

Playas de Rosarito 1
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Mexicali ]
Partido de Baja California Ensenada ! 6
Tecate 1
Playas de Rosarito 3
Ensenada 2
Movimiento Ciudadano Tecate 1 12
Playas de Rosarito 9
Mexicali 8
Codalicién Juntos Haremos - 2%
Historia en Baja California Tijuana ?
Ensenada

DIPUTACIONES

Candidatas al cargo de diputaciones por el principio de mayoria relativa
sumadas a la Red: 84 de un total de 120 candidaturas al cargo de
diputaciones ocupadas por mujeres, esta cifra equivale a un 70% de las

candidaturas registradas por este género.

Distrito
Electoral

Partido

PAN

PBC

PRI

I PRD
PBC
PAN
PRD
MC

COALICION
PAN
PRI
PRD

1\ PBC
MC

COALICION

Cl_FAFA

Postuladas la Red

3 2

Candidatas Sumadas a

14 14

NINDININDINNINNINND NN |[—|[—|—(—=]——=|—|—

]
w
o

PRI
Vi MC 5 4 4

N
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PRD

Al

MC

PRI

Vil

MC

PRI

IX

PRD

COALICION

PAN

PRI

PRD

PBC

MC

COALICION

12

11

Xl

MC

PAN

Xl

PBC

PAN

PRI

Xl

PBC

COALICION

PBC

XIv

MC

COALICION

PRI

PBC

XV

MC

COALICION

PAN

PRD

XVI

PBC

COALICION

CLTQM

10

PRD

PBC

XVII

MC

COALICION

N[=ININ[=IN[= == (NIN= = INININININI= NN = (= IN=ININININ == == ININ | —

TOTALES

120

84

Candidatas al cargo de diputaciones por el principio de representacion

proporcional sumadas a la Red: 10 de un total de 36 candidaturas al cargo

de diputaciones por este principio ocupadas por mujeres, siendo el Partido
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del Trabajo, Transformemos y Morena quienes sumaron candidatas, esta

cifra equivale a un 27.77% de las candidaturas registradas por este género.

Tabla 1. Candidatas sumadas a la red en comparacion con las candidatas

mujeres registradas en el presente proceso electoral local 2018-2019.

350
300
250
200
150
100

50

m Candidaturas Red

Candidaturas
Mujeres

Municipes
Diputaciones

MR Diputaciones
RP

*Elaboracidn propia con las postulaciones realizadas por los partidos politicos, coalicién y

candidaturas independientes en el proceso electoral local ordinario 2018-2019 en Baja
California, disponibles en http://ieebc.mx/archivos/pel1819/ReqistrodeCandidatos28052019.pdf

Il. ACTIVIDADES DE LA RED.

Como propdsitos de la Red, se establecieron los siguientes:

Primero: Informar a las candidatas sobre la violencia politica de género y
cdémo pueden denunciarla en caso de que se presente.

Segundo: Monitorear y dar seguimiento a las campanas electorales locales,

con el objeto de identificar casos que pudieran ser constitutivos de violencia
politica de género.


http://ieebc.mx/archivos/pel1819/RegistrodeCandidatos28052019.pdf

\
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El acompanamiento, seguimiento o monitoreo se dard con el objeto de
visibilizar cualquier acto de violencia politica que las mujeres puedan sufrir
durante las campanas en ejercicio de sus derechos politico-electorales en su
vertiente pasiva y eventualmente y sdlo dentro de las facultades de este
instituto se podrd canalizar u orientar a las candidatas a las diversas
instancias competentes para conocer del caso concreto posiblemente
constitutivo de violencia politica de género.

Tercero: Llevar un registro de las denuncias que se presenten, para
concentrar la informacidn en una base de datos nacional que serd
presentada en un informe final después del proceso electoral.

Para cumplir con dichos propdsitos se realizaron diversas actividades previo
al inicio del periodo de campanas asi como durante dicho periodo, con la
intencion de sumar la mayoria de candidatas posibles a la Red y asi
generar contenido respecto de la violencia politica por razon de género y

como identificarla para su difusion entre las candidatas.

DOCUMENTACION DE LA RED DE CANDIDATAS.

El 14 de marzo de 2019 el Consejo General del Instituto aprobd el punto de
acuerdo presentado por la Comision de Igualdad de Género y No
Discriminaciéon, sobre la implementacion de la “Red de Comunicacion
entre Candidatas a cargos de eleccion popular y el Instituto, para dar
seguimiento a casos de violencia politica por razén de género para el

proceso electoral 2018-2019”.

La Red de Candidatas se establecid bajo 3 objetivos estratégicos:
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Prevencion
Actividades

que generen
prdcticas

preventivas de
la VPRG
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Red de Candidatas IEEBC 2019

Evaluacion y
Monitoreo

Ejecucion,
evaluaciéon y

Seguimiento/
Monitoreo

Orientar a las
personas que se
consideren
estar en un

supuesto de
VPRG

A fin de

Candidatas, se generaron los formatos de

instrumentalizar la Red de
consentimiento para sumar a las candidatos
asi como el formato para recabar datos de
presunfos casos de violencia politica en
razon de género, para dar seguimiento a
Candidatas del
Electoral 2018-2019, mismos que
unidad de

transparencia de este instituto a fin de

en Campanas Proceso

Local
revisados

fueron por la

garantizar la proteccion de los datos

personales de las candidatas.

monitoreo de
las actividades
que se realicgn

Red de comunicacién entre las candidatas a cargos de eleccion
popular y el Instituto Estatal Electoral de Baja California

FORMATO PARA OTORGAR CONSENTIMIENTO

INSTITUTO ESTATAL ELECTORAL
DEBAJA CALIFORNIA -

Por metio ds] prasents ctorgo mi consentimisnto para paricipar en la Red de comunicacion entre las candidatas a
cargos de eleccion popular y €l Instituto Estatal Electoral de Baja California {IEEBC) para prevenic y/o dar
seguimiento a casos Jencia poltica contra lss mujeres por razbn de gé

Entiendo que mi participacin en este proyecto, que realiza el IEEBC en conjunto con el Instituto Nacional Electoral,
& &l marco dz I construccion de la Agends pars Ia Igusidad de Genero 2n &l Sistama Electoral Nacional en Mexica
tiene &l propésito de jonar insumes para la ion de i sobre los cases de viokencia poliica
por razén de género, quese pudieran susciar en el dmbitolocal en las préximas campahas. Para ello proporcions mis

R ULIEE R Gubernatura del Estado:

[Presidenta Municipal [ ]
[sindica Procuradora: ()
Regidora:{ ] Lugar:( |}

ESST LI EEN For el Ayuntamiento de:
Municipe

Propietaria [
[suplente

For el Distrito Propietari

)

1

PR

[ ) |slectoral No Suplente | )
Posicion enla Propietaria { ]

()] listade R.P.: [suplente ()

Por el Partido Politico

Candidata independiente:

seme pusda contactar por mi comeo slectidnico y que me sea envisds por esta vis, informacion scerca
de la viokencia politica por razén de género (informacion de divulgacion /o academica).
Asi mismo, en caso de sufrir violencia politica por razbn de género, autorizo que mi caso ses parte de los informes
periodicas y final que &l IEESC slaborara, con fines estadisticos y ¢ visibiizacion o |a vioiencia poitica por razon de
género en el Estado de Baja California

Bajz Calfornia, 3 de del 2019

Firma
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Suppmimtinite & Caneficki s an G
Priciie Ehateral Loval M1 019

FORMUILARID P AR A RECAS AR DATOE D4
lIE,E DE VIDLENCIA POLITICA EN RAZON

Bola Colloma

Tea | Mmoo roga v
O e O
O e (O -
O e O —
O e O —
O - O
O aw O -
O e O -
Formulario para recabar datos ey AR
. - - -
de presuntos casos de VPRG e s
O = O
O =~ O
0 L 0 j—
| o | ara
| il | ik
1 e ] Ctoae
| .- | [
| o - -
CJ b | i
= I = R
| e | st
;I B ;I ol

\JIEE

SISTEMA DE DATOS PERSONALES DEL FORMULARIO PARA RECABAR DATOS
DE PRESUNTOS CASOS DE VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO.

En cumplimients & lo dispuesto en los articulos 5, 8,9, 10, 13, 16 y 21 de la Ley de Protaccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados pars el Estado de Bajs Calfomnia, 2]
Instituto Estatal Electorsl de Baja Calfomnia, en su calidsd de Sujeto Obligado que recaba vy
ejerce tratamiento sobre datos personsles y en apego = los principios de licitud, finalidad,
lealtad, consentimiento, calidad, proporcionslidad, informacion y responsabilidad, emite el
siguiente:

AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL

1. Denominacion y domicilic del re sponsable

La Coordinacidn de Partidos Politicosy Finandamiento del Instituin Estetal Electoral de Baja R " R
California, con domicilio 2n Avenida Rémulo O Farmil ndmero 938, Centro Civico y Comercial

de la ciudad de Mexicali, Baja California, 25 responsable del uso, proteccion y tratamiento de AVISO de PrlvaCIdad Iniegral de
los datos personsles que proporcionen les candidstas postuladss porlos partidos politicos v

las candidsturas independientes, que obiuvieron su registro pars contender porun cargo de |OS dCIi'OS personales de Ias

eleccion popular y que manifestaron su consentimiento de perenecer a la red de
‘comunicacion que dara seguimiento a los casos de violencia politica por razon de género, H

mediantz 2l formulario para recabardatos de presuntos casos de violencia politica en Candldaias de Ia Red'
razon de género, los cuales estén protegidos conforme = lo dispuesto por la Ley de
Proteccion de Defos Personalesen Posesionde Sujetos Obligados para el Estado de Baja
California y demés nomatividad vigante.

2_Datos personales recabados, su finalidady suspension

Los datos personales, objeto de tratamiento son:
& Mombra

Sexo.

Edad.

Teléfono particular.

Cormeo electrdnico.

Otro medio de contacto.

Los datos personales sensibles, objeto de tratamiznto son:
» Condicion y tipo de discapacidad.
Expresidn de génaro.
Perenencia a grupo afromexicano.
Preferencis sexusl.
Autosdserpeidn indigena.
Conocimiento delenguas indigenas e idenfificacdn de la lenguaindigenaque habla.
Situacidn de violencia. i )
Identificacion del agresory su relacion con la victima.
Condiciones de tiempo, modo vy lugar en que fue violentada.

000000000000000O00000O0Aa
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De igual forma, a fin de generar un elemento de identidad para la Red, se

generd un emblema de la Red de Candidatas en Baja California, para que

se insertase en los diferentes materiales de difusion de la Red.

BAJA CALIFORNIA

Asimismo se genero el triptico informativo de la Red de Candidatas, en el

cual se incluyd informacion para identificar elementos de violencia politica

por razon de género asi como los contactos para solicitar asesoria en el

Estado.

PODRAS RECURRIR A DIFERENTES
INSTANCIAS PARA OBTENER ASESO-
RIA Y/O, EN SU CASO, DENUNCIAR
LA VIOLENCIA POLTICAEN ~ CON-

TRA DE LAS MUJERES,

* Fiscolla Especializada pare la

Atencién de Delitos Electorales
[FEPADE| 0155-5346-0000

* Fiscalia Especializada para los De-

litos de Violencia Conira las Muje-
resy Trato de Personas 01-800-
00-854-00

« Insfituto Nacional Electoral

01-800-433-2000

« Subsecretoria de Derechos Huma:
nos de la Secretaric de Gobema-
cion 0155-5073-3000

o Comssion Becutiva de Atencién a
Victimas 0155-1000-2000

* Tibunal de Justicio Electoral del
Estado de Boja Colfornic
{686 553-49-03 y 553-48-21

* Institute de la Mujer en Baja
California
{686) 558-6344, 557-5495 y 557-5230
Insfitvtedelomerbediyahoo.com.m

o Instituto Estatal Electoral de Bajo
Californi:  (686) 568-4087, 568-
A182, 568-4182 y 563-4732, ext
1065, perla.esquivel@ieebc.mx

B Inslituto Estatal de Baja
California estd obligado a cum-
plir con el mandato constitucio-
nal de garanfizar el ejercicio
efectivo de los derechos y liber-
tades de los ciudadanas y ciu-
dadanos en materia electoral.
De la misma manera, tiene el
deber de vigilar la oplicacién
del principio consfitucional de
paridad, asi como realizar
acclones para prevenir y erradi-
car la violencia confra las muje-
res, desde el ambito de su com-
petencia, bajo los principios de
igualdad y no discriminacién.

SOBRE LA COMISION ESPECIAL DE
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRI-
MINACION.

La Comisién tiene como objetivo
general concentrar las acciones en
materia de paridad de género, pre-
vencién de la viclencia poliica con-
tra las mujeres, empoderamiento de
la mujer en lo vida politica, asi co-
mo aquelias que permitan condicio-
nes de igualdad sustantiva y no dis-
criminacion en favor de la participa-
cién politica de los ciudadanos en
Baja California.

$INE 37 \{IEE

Vit Nachesi Guctac

i "vf; ﬁ Jedy
1CANDQATA§

w0
"'ﬁ?

VIOLENCIA
POLITICA
POR RAZON
DE GENERO

Proceso Electoral

Local Ordinario
2018-2019
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Il. DIFUSION DE LA RED

Respecto a la difusion de la Red, se llevaron multiples actividades para dar

a conocer la implementacién, objetivos y beneficios de la Red de
Candidatas.

Entrevista en la produccién de
“Didlogos desde la frontera del
COLEF”, que se ftfransmite en:
Canal 22, television  publica
nacional, Canal 44 UDGTV, Instituto
Latinoamericano de
Comunicacién Educativa  (ILCE)
Canal Iberoamericano 18 (Canal
de Televisidon Satelital
Iberoamericano), Instituto
Morelense de Radio y Televisidon
(IMRyT), Sintesis Tvy Canal de
YouTube de “El Colef”.

El 21 de marzo de 2019, se participd en el
Simposium de Violencia politica por razén
de género”, organizado por el
Observatorio de Participacion Ciudadana
de Baja California, en coordinacién con el
Instituto Nacional Electoral y la Asociacién
civil “Gente Diversa AC."” participando el
Tribunal  Local, el Instituto  Estatal,
INMUJERBC vy la asociacion civil.

El 27 de marzo de 2019, se participd en
el “Curso de formacién para candidatas
a cargos de eleccién popular sobre
violencia politica de género”, en el que
participaron el Tribunal local, el Instituto
Nacional Electoral, INMUJERBC, Ila
asociacién civil “Gente Diversa AC."” y
el Instituto Estatal.



https://www.youtube.com/user/colef/videos
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El 28 de marzo de 2019, se participd en
el “Curso de formacién para
candidatas a cargos de eleccidn
popular sobre violencia politica de
género”, organizado por el
Observatorio de Participacion Politica
de la Mujer en Baja California,
contando con las ponencias de la
Magistrada Presidenta del Tribunal local
y Magistrada de la Sala Regional
Monterrey asi como del Instituto Estatal.

Se organizd el Curso

MIEE © “Violencia Politica por Razén

mcaseraeey € Género”, por el Instituto

de las 14:00 a 16:00 horas

Estatal Electoral y la Fiscalia

es del Cenfro de es
Culturales UABC-Museo, ubicado en calle "L
y avenida Reforma en la Colonia Nueva, de

Ia cludad de Mexicall Baja Calfornia ESpeCiO”ZOdO en Delitos

Electorales.

Durante la primera Sesidon Ordinaria

MAXIMA PUBLICIDAD
INDEPENDENCIA
| CERTEZA

del Observatorio de Participacion

IEE IMPARCIALIDAD
OBJETIVIDAD

Politica de las Mujeres, se presentd
un informe de la Red y se continud
invitando a que se sumaran las

candidatas a la Red.

10
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Resulta importante senalar que existio una fuerte difusion en medios de
comunicacion sobre la implementaciéon de la red, tal como se menciona a

continuacion:

Entrevistas a medios para difundir la Red \

e Miércoles 10 de abril, a las 11:00 horas con Armando Nieblas
de Radar BC, en las instalaciones del IEEBC.

e Miércoles 10 de abril, a las 12:00 horas con Alejandro
Dominguez de la Voz de la Frontera.

e Miércoles 10 de abril, a las 15:00 horas, “Nuestras Noticias” con
Rubén Gomez, Radiorama, Calle Calafia #1128, Centro Civico.

e Jueves 11 de abril, alas 11:00 horas con Andrea Jiménez de la
Crénica.

Entrevista Televisa Mexicali,
miércoles 17 de abril de 2019.

to

Se participd en el programa de UABC-
Radio, el cual tuvo verificativo el dia 24
de abril de 2019.

11
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——— T .‘ Se realizé una rueda de prensa a
efecto de invitar a las candidatas
a sumarse a la red, a la que
atendieron diversos medios como
_ Canal 66, La Voz de la Fronterq,
Nuestras  Noficias  (Radiorama),
Enlace Informativo, Lindero Norte,

Baja Post.
DIFUSION DE LA RED EN INTERNET Y REDES SOCIALES.

Por ofra parte, a fin de poner a disposicidon de la ciudadania en general,
pero principalmente, para que la informacion de la Red se encontrara al
alcance de todas las candidatas, se implementd el micrositio de la
Comision Especial de Paridad de Género y No Discriminacion donde se
difunde informacion valiosa sobre la paridad de género, igualdad
sustantiva y no discriminacion, ubicdndose una seccidon especializada para
la Red de Candidatas, en la cual se detallan los objetivos y acciones de
este programa asi como informacion sobre la violencia de género,
poniendo a disposicion los formatos de consentimiento y el formulario para
el seguimiento de posibles casos de violencia politica por razén de género,
dicha informacion puede ser consultada en la siguiente liga:

https://www.ieebc.mx/igualdad/redcandidatas.himl

i CANDIDATAS

BAJA CALIFORNIA
:

12
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/

RIZE |
=== §l eres candidata |
auncargo | &

de eleccién popular

Asimismo, se generé publicidad samafe

impresa a través de una
INFOGRAFIA de la “RED DE
CANDIDATAS", la cual fue distribuida

https://www.ieebc.mx/igualdad/redcandidatas.html

Una vez que hayas descargado el formalo de consentimiento, completa los
dalosy envialo ala cuenta de comeo

en los Consejo Distritales y en las

O si prefieres puedes presenlar personalmente el formato de
consentimiento ante el IEEBC, ubicado en Avenida Rémulo O Farril, NUmero 938,

OﬁCinOS d e |OS pOrTid OS poll’TiCoS . ‘_j,/ Col. Centro Civico y Comercial C.P, 21000, Mexicall, 8.C.

Recuerda que el periodo para dar seguimiento a las campadias y defectar
casos de violencia es del 14 de abril al 29 de mayo de 2019,

Por otra parte, se contd con la colaboracion del Instituto de la Mujer para
el Estado de Baja California (INMUJER), la Organizacion Civil de “Gente
Diversa de Baja California, A.C.” y los Representantes de los Partidos
Politicos, a efecto de que se publicitara en sus instalaciones y difundiera en

sus plataformas electronicas o redes sociales la infografia de la red.

Tanto la infografia de la Red, como los
tripticos, formatos y presentaciones se
encuentran publicados en nuestro portal
institucional asi como en redes sociales
del Instituto local, en ese mismo sentido y

para fortalecer la difusion se cred una

capsula informativa  para invitar @

sumarse a dicha red.
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l1l. SEGUIMIENTO DE CASOS DE VIOLENCIA POLITICA POR RAZON DE GENERO

En cuanto al seguimiento que se estd dando a los casos de violencia politica por

razon de género, presentados ante este drgano electoral, se tiene lo siguiente:

CASOS DENUNCIADOS ANTE EL INSTITUTO

Tabla 1. Casos Denunciados

Conducta que se Acciones por parte

denuncia Denunciado del IEEBC Estatus
Un partido politico
denuncio la
publicacién de un
video en la red Otorgamiento de | Continta en
social  “Facebook” medidas cautelares | sustanciacidn en la
del candidato a la | Partido Politico ordenando el retiro | Unidad Técnica de
presidencia de la publicacion | lo Contencioso
municipal de oftro denunciada. Electoral.
partido, por
violencia politica de
género.
Una candidata a la
presidencia Otorgamiento de | Continta en

municipal, denuncia
violencia politica de | Partido Politico y/o
género, aduce que, | periodista

medidas cautelares | sustanciacion en la
ordenando el retiro | Unidad Técnica de

. de la publicacion | lo Contencioso
en redes sociales, .
denunciada. Electoral.
(Facebook) se le
desprestigia.
Una candidata a
diputada denuncio
violencia politica de Se dicté acuerdo de
género, aduciendo . desechamiento con .
Ciudadano L Firme
que en redes fecha 02 de junio de
sociales (Facebook) 2019.

se le desprestigia.

IV. CONSIDERACIONES FINALES

El Instituto Estatal Electoral, a través de la Comisidon Especial de Igualdad de
Género y No Discriminacion, impulsé que se sumaran a la Red de

Candidatas, un total de 168 mujeres de las 473 registradas para participar

14




IEE Comision Especial de Igualdad de Género y No Discriminacion
Bajo Caifornia Red de Candidatas IEEBC 2019

en el presente proceso electoral, es decir, de todas las mujeres candidatas,

se sumaron a la red un 35.51% de la totalidad de las mismas.

Queda claro que hay mucho trabajo por desempenar en Baja California
respecto al impulso de la paridad de género y la erradicacion de la
violencia politica por razén de género, a fin de establecer la igualdad

sustantiva como el principio que rija la postulacion de candidaturas.

La numeralia de esta red también nos permite conocer que debemos
trabajar aun mds con los partidos politicos, estos como el primer contacto
en que las candidatas reciben capacitacion y son parte de los primeros

ejercicios de seleccion interna de candidaturas.

Es de vital importancia que podamos continuar con una capacitacion
permanente sobre la violencia politica en razén de género, a fin de brindar
herramientas para que no solo las mujeres, sino la ciudadania en general,
pueda identificar las conductas que constfituyen esta clase de violencia y
solamente asi, en esa conciencia, se puede visibilizar y combatir su

practica.

Sin ofro asunto en particular, me despido quedando a sus apreciables
ordenes.

ATENTAMENTE
“Por la Autonomia e Independencia

de los Organismos Electorales”

Olga Viridiana Maciel Sanchez

CONSEJERA PRESIDENTA
DE LA COMISION ESPECIAL DE IGUALDAD DE GENERO
Y NO DISCRIMINACION
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