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GLOSARIO

Comision de Reglamentos y Asuntos Juridicos del Consejo General del Instituto
Estatal Electoral de Baja California.

Consejos Distritales Electorales del Instituto Estatal Electoral de Baja California.
Consejo General Electoral del Instituto Estatal Electoral de Baja California.
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Baja California.
Convocatoria publica para la Seleccion, Designacién y, en su caso, Ratificacion de
las Consejeras y Consejeros Electorales que integraran los Consejos Distritales
Electorales del Instituto Estatal Electoral de Baja California, asi como la
conformacion de la lista de reserva durante el Proceso Electoral Local Ordinario
2023-2024 en Baja California.

Instituto Nacional Electoral.

Instituto Estatal Electoral de Baja California.

Ley Electoral del Estado de Baja California.

Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Organismos Publicos Locales Electorales.

Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.

Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

Reglamento Interior del Instituto Estatal Electoral de Baja California.

Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

Sistema de Registro de Personas Aspirantes al Cargo de Consejerias Electorales
Distritales.

Violencia Politica contra las Mujeres en Razon de Género.
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ANTECEDENTES

A. Expedicion del Reglamento de Elecciones. En fecha 7 de septiembre de 2016, el
Consejo General del INE aprob6 el Acuerdo INE/CG661/2016, mediante el cual expidié
el Reglamento de Elecciones, mismo que a través de diversas reformas regula, entre
otros procedimientos, el relativo a la designacion de las consejeras y consejeros
electorales distritales y municipales de los OPL.

B. Designacion y ratificacion al cargo de consejerias electorales durante el Proceso
Electoral Local Ordinario 2018-2019. En fecha 28 de diciembre de 2018, el Consejo
General aprobé el Dictamen numero seis de la Comisiéon de Reglamentos, por el que
designd y ratifico a las consejeras y consejeros electorales que integraron los Consejos
Distritales durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-2019 en Baja California.

C. Designacion de vacantes durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2018-
2019. En fechas 25 de febrero, 9 y 23 de mayo, todas de 2019, el Consejo General aprobd
los Dictamenes ocho, doce y trece, respectivamente, de la Comision de Reglamentos,
mediante los cuales designd a las consejeras y consejeros electorales que cubrieron
vacantes existentes en los Consejos Distritales durante el Proceso Electoral Local
Ordinario 2018-2019.

D. Reforma “Paridad en Todo”. En fecha 6 de junio de 2019, el Poder Ejecutivo Federal
publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto mediante el cual el Congreso de
la Unién reformd nueve articulos de la Constitucion General en relacion con la aplicacion
del principio de paridad entre mujeres y hombres en todos los poderes publicos y niveles
de gobierno, lo cual incluye a los érganos constitucionales autbnomos.

E. Reformas locales en materia politico-electoral. En fecha 27 de marzo de 2020, el
Poder Ejecutivo de Baja California publicé en el Periédico Oficial, el Decreto 52 por el que
el Congreso del Estado reform6 diversas disposiciones de la Constitucion Local y la Ley
Electoral, modificando la fecha de inicio de los procesos electorales locales, para que
estos inicien el primer domingo del mes de diciembre del afio previo a la eleccién, asi
como la fecha de instalacion de los Consejos Distritales y la designacion de las personas
que los integraran.
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F. Reformas federales en materia de VPMRG. En fecha 13 de abril de 2020, el Poder
Ejecutivo Federal publicd en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto mediante el
cual el Congreso de la Unién reform¢ y adicioné diversas disposiciones de la Ley General
de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la Ley General, la Ley General
del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral, la Ley General de Partidos
Politicos, la Ley General en Materia de Delitos Electorales, la Ley Organica de la Fiscalia
General de la Republica, la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion y de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, en materia de paridad de género y
VPMRG.

G. Reformas locales en materia de VPMRG. En fecha 2 de septiembre de 2020, el
Poder Ejecutivo de Baja California publico en el Periédico Oficial, el Decreto 102 por el
que el Congreso del Estado reformé diversas disposiciones de la Constitucion Local, la
Ley Electoral, la Ley de Partidos Politicos del Estado de Baja California, la Ley de Acceso
a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Baja California y de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del Estado de Baja California, en materia de
paridad de género y VPMRG.

H. Designaciéon de vacantes durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-
2021. En fechas 12 de marzo, 19 y 30 de mayo, y 5 de junio, todas de 2021, el Consejo
General aprobd los Dictamenes numero treinta y tres, treinta y nueve y cuarenta,
respectivamente, de la Comisiéon de Reglamentos, asi como el Punto de Acuerdo IEEBC-
CG-PA109-2021, mediante los cuales designo a las consejeras y consejeros electorales
que cubrieron vacantes existentes en los Consejos Distritales durante el Proceso
Electoral Local Ordinario 2020-2021.

. Reforma “3 de 3 contra la violencia”. En fecha 29 de mayo de 2023, el Poder
Ejecutivo Federal publicd en el Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que el
Congreso de la Unién reformé y adiciond dos articulos de la Constitucion General, en
materia de suspension de derechos para ocupar cargo, empleo o comision del servicio

publico.
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J. Reformas locales en materia de igualdad sustantiva. En fecha 19 de julio de 2023,
el Poder Ejecutivo de Baja California publicé en el Periddico Oficial, el Decreto 262
mediante el cual el Congreso del Estado reformé diversas disposiciones de la Ley

Electoral, incluyendo el principio de igualdad sustantiva.

K. Plan Integral y Calendarios de Coordinacion de los Procesos Electorales Locales
Concurrentes con el Federal 2023-2024. En fecha 20 de julio de 2023, el Consejo
General del INE aprob6 el Acuerdo INE/CG446/2023, por el que emitié el Plan Integral y
los Calendarios de Coordinacion de los Procesos Electorales Locales Concurrentes con
el Federal 2023-2024. En el calendario correspondiente a Baja California establecio; en

relacion con la integracion de los Consejos Distritales, las actividades siguientes:

Tabla 1. Actividades del Plan Integral y Calendarios de Coordinacion del INE.

No. Actividad Inicio Término
7 | Convocatoria para la integracion de los Organos Distritales. 17/12/2023 | 23/12/2023
8 |[Sesion en la que se designan e integran los Organos Distritales. 03/03/2024 | 09/03/2024

Fuente: Anexo dos del Acuerdo INE/CG446/2023.

L. Reforma local “3 de 3 contra la violencia”. En fecha 25 de agosto de 2023, el Poder
Ejecutivo de Baja California publico en el Periddico Oficial, el Decreto 270 mediante el
cual el Congreso del Estado reformé diversas disposiciones de la Constitucion Local en

torno a impedimentos para ser personas electas a los cargos de eleccion popular locales.

M. Plan Integral y Calendario del PEL 2023-2024. En fecha 12 de octubre de 2023, el
Consejo General aprobo el Acuerdo IEEBC/CGE25/2023, mediante el cual aprobd el Plan
Integral y Calendario del PEL 2023-2024 en Baja California. En ese sentido las fechas

relevantes a la materia del presente son las siguientes:
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Tabla 2. Actividades Plan Integral y Calendario PEL 2023-2024.

No. Actividad Fechainicio | Fecha término

Convocatoria publica para la Integracién de los CDE.

En la tercera semana del mes de diciembre del afio anterior al de la
eleccién, emitira convocatoria publica en la que se establezcan las ) .
33 o o ) ) 17/dic/2023 23/dic/2023
bases y requisitos para participar garantizando un plazo de treinta
dias naturales para el registro de

personas aspirantes

Recepcion de solicitudes de la ciudadania que desee participar
como consejera electoral en los CDE.

En la tercera semana del mes de diciembre del afio anterior al de la ]
34 . o o 18/dic/2023 | 17/ene/2024
eleccidn, emitird convocatoria publica en la que se establezcan las
bases y requisitos para participar garantizando un plazo de treinta

dias naturales para el registro de personas aspirantes.

Aprobacién de las personas que fungirdn como consejeras
electorales de los CDE.

59 | El CGE a més tardar la primera semana del mes de marzo del afio | 03/mar/2024 | 09/mar/2024
de la eleccion, celebrara sesion a efecto de tomar protesta de Ley

correspondiente a la presidencia de cada uno de los CDE.

Instalacién de los CDE.
65 | Los CDE durante la tercera semana de marzo del afio de la eleccion | 17/mar/2024 | 23/mar/2024

celebraran Sesién de Instalacion.

Fuente: Anexo Unico del Acuerdo IEEBC/CGE25/20223.

N. Rotacion de la Presidencia de la Comisiéon de Reglamentos. En fecha 2 de
noviembre de 2023, quienes integran la Comision de Reglamentos mediante oficio
IEEBC/CRAJ/326/2023, hicieron del conocimiento a la Presidencia del Consejo General,
que fue voluntad de las tres personas integrantes nombrar de comun acuerdo a la
Consejera Electoral Olga Viridiana Maciel Sanchez como Presidenta de este 6érgano

técnico, para quedar conformado de la siguiente manera:
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Tabla 3. Integracion actual de la Comision de Reglamentos.

CARGO NOMBRE
PRESIDENCIA Olga Viridiana Maciel Sanchez
VOCALIA Javier Bielma Sanchez
VOCALIA Guadalupe Flores Meza
SECRETARIA TECNICA Persona titular de la Coordinacion Juridica

Fuente: Oficio IEEBC/CRAJ/326/2023.

O. Vistas de mecanismos de inclusion. En fechas 29 y 30 de noviembre de 2023, el
Consejo General aprobé los Dictamenes numero uno y ocho de la Comisién Especial de
Asuntos Indigenas, y de Igualdad Sustantiva y No Discriminacion, respectivamente,
mediante los cuales instruy6 dar vista a esta Comisién de Reglamentos respecto a la
implementacion de mecanismos de inclusion de los grupos de atencion prioritaria en la
integracion de los Consejos Distritales durante el PEL 2023-2024.

P. Inicio del PEL 2023-2024. En fecha 3 de diciembre de 2023, el Consejo General
celebrod sesidn publica de caracter solemne de declaracion de inicio del PEL 2023-2024,
en el que habran de integrarse los Ayuntamientos de San Quintin y San Felipe, renovarse
los correspondientes de Mexicali, Tijuana, Ensenada, Tecate y Playas de Rosarito, asi
como las Diputaciones del Congreso del Estado de Baja California.

Q. Reunién de la Comision de Reglamentos. En fecha 11 de diciembre de 2023, la
Comisién de Reglamentos celebrd reunién entre Consejerias con el objeto de analizar el
proyecto de Dictamen numero siete por el que se propone al Consejo General la
aprobacion de la Convocatoria, exponiéndose las bases de la propuesta, asi como la
fundamentacién y motivaciéon correspondiente. A esta reunién asistieron la totalidad de
sSus personas integrantes.

R. Reunién de trabajo con representaciones. En fecha 14 de diciembre de 2023, la
Comision de Reglamentos celebrd reunion de trabajo con representaciones con el objeto
de analizar el proyecto de Dictamen numero siete por el que se propone al Consejo
General la aprobacién de la Convocatoria, exponiéndose las bases de la propuesta, asi
como la fundamentacion y motivacién correspondiente. A esta reunion asistieron la
totalidad de sus personas integrantes, con el acompafiamiento de las representaciones
partidistas acreditadas ante este Consejo General del Partido Revolucionario Institucional
y del Partido Verde Ecologista de México.
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S. Sesion Publica de la Comision de Reglamentos. En fecha 20 de diciembre de 2023,
la Comision de Reglamentos celebrd sesion publica con el objeto de discutir y en su caso
aprobar el proyecto de Dictamen numero siete por el que se propone al Consejo General
la aprobacion de la Convocatoria. A esta sesion asistieron la totalidad de sus personas
integrantes, con el acompafiamiento de las representaciones partidistas acreditadas ante
este Consejo General del Partido Revolucionario Institucional, Partido de la Revolucion
Democrética, Partido del Trabajo y Movimiento Ciudadano. Una vez agotada su

discusion, fue aprobado por unanimidad el Dictamen en comento.

T. Remision del Dictamen de la Comision de Reglamentos. En misma fecha, la
Comision de Reglamento, remiti6 al Consejo General el Dictamen numero siete por el
que se propone la aprobacién de la Convocatoria, expresandose las bases de la
propuesta, asi como la fundamentacion y motivacion correspondiente, para que el érgano
superior de direccion esté en posibilidades de analizarla y aprobarla en definitiva, en su

Caso.
CONSIDERANDOS

|. Competencia. De conformidad con lo previsto por los articulos 46, fracciones Il y
XXXV, 66, fraccion |, de la Ley Electoral; 20, numeral 1, inciso a), del Reglamento de
Elecciones; y 4, numeral 2, del Reglamento Interior, el Consejo General tiene la atribucion
de expedir los acuerdos necesarios para hacer efectivo el cumplimiento de sus
atribuciones, asi como la de expedir las convocatorias publicas previstas en la
normatividad electoral.

Il. Naturaleza del Instituto Electoral. De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5,
apartado B, de la Constitucion Local, en correlacion con el diverso 33 de la Ley Electoral,
la organizacién de las elecciones estatales y municipales es una funcién publica que se
realiza a través de un organismo publico autbnomo e independiente denominado Instituto
Estatal Electoral, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio. Ademas, el Instituto
Electoral en su organizacion, funcionamiento y control, se regira por las disposiciones
contenidas en dicha constitucion, en la Ley General y en la propia Ley Electoral.
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lll. Fines del Instituto Electoral. Atendiendo a lo establecido en el articulo 35 de la Ley

Electoral, son fines del Instituto Electoral los siguientes:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Contribuir al desarrollo de la vida democrética en el Estado;

Asegurar ala ciudadania el ejercicio de los derechos politico-electorales y el cumplimiento
de sus obligaciones;

Garantizar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar la integracién de
los Poderes Legislativo y Ejecutivo y los Ayuntamientos del Estado;

Preservar la autenticidad y efectividad del sufragio;

Realizar los procesos de consulta popular, plebiscito y referéndum en los términos de la ley de
la materia;

Llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar al fortalecimiento y difusién de la cultura civica
y politica;

Garantizar la paridad de género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el
ambito politico y electoral, y

Garantizar el principio de igualdad sustantiva.

(Enfasis afiadido)

De igual manera, esta disposicion legal sefiala que las actividades del Instituto Electoral

se llevaran a cabo con perspectiva de género y se regiran por los principios de certeza,

legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad, objetividad, austeridad y

paridad de género.

IV. Organo superior de direccion del Instituto Electoral. De conformidad con el

articulo 36, fracciones | y IV, de la Ley Electoral, sefiala que el Instituto Electoral se

integra, entre otros 6rganos, por:

I. Un Organo de Direccién, que es el Consejo General del Instituto;

[..]

IV. Los Consejos Distritales Electorales, 6rganos operativos

(Enfasis afiadido)
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En concordancia con lo estipulado por el articulo 37 de la Ley Electoral, el Consejo
General es el Organo Superior de Direccién del Instituto Electoral, responsable de vigilar
el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi
como de velar que los principios rectores de la funcion electoral guien las actividades de

dicho 6rgano constitucional autbnomo.

En ese tenor, dentro del marco competencial del Consejo General, el articulo 46,
fracciones Il y V, de la Ley Electoral, dispone las atribuciones de garantizar la oportuna
integracion, instalacion y adecuado funcionamiento de los 6rganos del Instituto Electoral,
asi como designar a las personas al cargo de consejerias electorales numerarias y
supernumerarias de los Consejos Distritales, mediante el voto de las dos terceras partes

de sus integrantes con derecho a ello, a propuesta de la Comision de Reglamentos.

V. Consejos Distritales. De conformidad con el articulo 5, Apartado B, de la Constitucion
Local, los Consejos Distritales son 6rganos operativos del Instituto Electoral, que se
integraran por el cargo de cinco consejerias electorales distritales nombradas por las dos
terceras partes de los integrantes del 6rgano de direccién superior del cual dependen; asi
como por las representaciones acreditadas por los partidos politicos, con voz pero sin
voto, en la forma que establezca la Ley y, una Secretaria Fedataria nombrada mediante
votacién de las dos terceras partes de las personas consejeras electorales a propuesta
de cada una de las Presidencias, la Ley establecera los requisitos que deberan reunir

para su designacion.

En este sentido, el articulo 64 de la Ley Electoral, define a los Consejos Distritales como
organos operativos y dependientes del Consejo General, responsables en el ambito de
su competencia, de la preparacion, organizaciéon, desarrollo, vigilancia y computo de las
elecciones de Gubernatura, municipes y diputaciones, por ambos principios. A su vez,
establece que cada Distrito Electoral en que se divida el territorio del Estado funcionara

un Consejo Distrital, con residencia en la cabecera de este.



30.

31.

32.

IEE Consejo General Electoral

Instituto Estatal Electoral

Baja California

A) Integracién de los Consejos Distritales. Por otra parte, en cuanto a su integracion,

el articulo 65 de la Ley Electoral, mandata lo siguiente:

Articulo 65.- Los Consejos Distritales funcionaran durante el proceso electoral local, y se integraran

por:

Cinco cargos de consejerias electorales numerarias con voz y voto, designadas por el Consejo
General de acuerdo con el procedimiento sefialado en esta Ley. La Presidencia del Consejo, sera
electa de entre las mismas cinco personas consejeras electorales numerarias, en los términos que

sefala la Ley;

I. Una representacién propietaria por cada uno de los partidos politicos registrados o acreditados

ante el Instituto Electoral, con derecho a voz, y quien contara con un suplente, y

Il. Una Secretaria Fedataria con derecho a voz en los asuntos de su competencia, quien sera
designada por la mayoria calificada del Consejo Distrital respectivo, a propuesta de la Presidencia

del Consejo y que serd distinta a ellos.

Se elegiran por el Consejo General, dos cargos de consejerias electorales supernumerarias,
exclusivamente para que suplan a las personas consejeras electorales numerarias en sus

inasistencias a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo, en orden de prelacion.

Asimismo, el ultimo parrafo de esta disposicion legal sefiala que, en caso de falta
permanente de una persona consejera electoral numeraria, la persona que sea
designada en su lugar por el Consejo General, fungira en el cargo el tiempo que le faltare
para cumplir el periodo correspondiente a quien sustituye, pudiendo ser reelecta para el

periodo inmediato.

En ese contexto, se debe designar y, en su caso, ratificar a las personas consejeras
electorales numerarias y supernumerarias para garantizar la integraciéon de los 17

Consejos Distritales durante el PEL 2023-2024, a efecto de cubrir un total de 119 cargos.

10
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B) Designacion de las consejerias electorales de los Consejos Distritales. Al
respecto, la fraccion I, del articulo 66 de la Ley Electoral, refiere que el Consejo General,
designara a las personas integrantes de los Consejos Distritales, emitiendo convocatoria
publica en la tercera semana del mes de diciembre del afio anterior al de la eleccion, en
la que se establezcan las bases y requisitos para participar, garantizando un plazo de

treinta dias naturales para el registro de las personas aspirantes.

En ese orden de ideas, el articulo 66 de la Ley Electoral en sus fracciones Il y Ill, alude
que le corresponderd a la Comision de Reglamentos revisar la documentacion
correspondiente, desahogar las entrevistas del caso y elaborar el dictamen respectivo,
para que, con base en éste, el Consejo General elija a las personas al cargo de
consejerias distritales, mediante las dos terceras partes de los votos.

Mas aun, el ultimo péarrafo de la misma disposicién legal mandata que las personas
consejeras electorales duraran en su encargo tres afios, en los términos que establezca
la Ley Electoral, pudiendo ser ratificadas, para un periodo inmediato. La Presidencia del

consejo podra ser reelecta hasta por un periodo inmediato.

Con base en lo anterior, aquellas personas que fueron designadas al cargo de
consejerias electorales de los Consejos Distritales por un periodo inmediato anterior de
hasta tres afios, tienen la potestad de solicitar ser ratificadas en el cargo para el PEL
2023-2024, tal como se plasmo6 en la Convocatoria, en la cual se establecieron los
requisitos y términos bajo los cuales se llevaria a cabo el proceso de ratificacion

respectivo.
C) Requisitos para integrar los Consejos Distritales. El articulo 67 de la Ley Electoral
regula los requisitos que se deberan cumplir para ocupar los cargos de consejerias

electorales de los Consejos Distritales, en los siguientes términos:

I. Para el cargo de Consejeria Electoral Numeraria o Supernumeraria:

a) Tener ciudadania mexicana, ademas de estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

11
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b) Contar con inscripcién en el Registro Federal de Electores y contar con credencial para votar
vigente;

c) Tener mas de 23 afios de edad al dia de la designacion;

d) Gozar de buena reputacion y no haber recibido condena por delito alguno, salvo que hubiese sido
de caracter no intencional o imprudencial;

e) Tener residencia en el municipio donde se encuentre ubicado el distrito de que se trate, durante
los Ultimos cinco afios;

f) No tener registro a una candidatura ni haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular en
los cuatro afios anteriores a la designacion;

g) No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o municipal en alguin
partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

h) No estar en inhabilitacién para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal o
local,

i) No haberse desempefiado durante los cuatro afios previos a la designaciéon cargo de primer y
segundo nivel en la administracién publica federal, estatal o municipal; y

j) Contar con conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones.

Il. Para ocupar el cargo de Presidencia del Consejo, ademas de los requisitos previstos en la fraccion
anterior:

a) Tener mas de 28 afios de edad al dia de la designacion, y

b) Poseer al dia de la designacion, con antigiedad minima de cinco afos, titulo profesional de nivel

licenciatura.

38. D) Restricciones para integrar los Consejos Distritales. Ademas, de los requisitos
legales sefialados previamente, el articulo 83 de la Ley Electoral, dispone que no podran

ser personas consejeras electorales, quienes se encuentren en los siguientes supuestos:

a) Ser persona juez, magistrada, consejera o ministra del Poder Judicial Federal o local;

b) Ser persona magistrada electoral o secretaria del Tribunal Electoral,;

c) Ser titular de algun 6rgano constitucional autébnomo;

d) Ser titular de algin érgano técnico del Congreso del Estado;

e) Las personas servidoras publicas del Instituto Electoral y del Tribunal Electoral, salvo que se
separen de manera definitivamente del cargo que desempefien;

f) Ser miembro en servicio activo de cualquier fuerza armada o policiaca, o

g) Ser agente del Ministerio Publico federal o local.
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E) Reglas para la verificacion del cumplimiento de requisitos. El numeral 1, inciso a),
del articulo 19 del Reglamento de Elecciones, dispone que los criterios y procedimientos
que se establecen en el capitulo de designacién de personas funcionarias de los OPL
son aplicables en la designacién de los cargos de consejerias electorales, sin menoscabo
de las atribuciones que tienen consagradas dichos organismos publicos en el articulo

116, fraccion 1V, inciso c) de la Constitucion General.

Bajo esa tesitura, el articulo 20 del Reglamento de Elecciones, prevé que, para verificar
el cumplimiento de los requisitos constitucionales y legales, asi como para seleccionar
de entre las personas aspirantes, a las que tengan perfiles idéneos para fungir en el cargo
de consejerias electorales de Consejos Distritales, los OPL deberan observar las reglas

siguientes:

a) El 6rgano Superior de Direccién debera emitir una convocatoria puiblica con la debida anticipacion
ala fecha en que los aspirantes al cargo de consejerias distritales deban presentar la documentacion

necesaria que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos para ocupar el cargo.

b) La convocatoria sefialara la documentacion que deberan presentar los aspirantes, las etapas que
integraran el procedimiento, asi como el plazo en que deberd aprobarse la designacién de las

personas consejeras electorales.

c) Las etapas del procedimiento seran, cuando menos, las siguientes:
I. Inscripcién de las candidaturas;
Il. Conformacion y envié de expedientes al érgano Superior de Direccion;
Ill. Revisién de los expedientes por el 6rgano Superior de Direccion;
IV. Elaboracion y observacién de las listas de propuestas,
V. Valoracioén curricular y entrevista presencial, e
VI. Integracion y aprobacion de las propuestas definitivas.

d) En la convocatoria deberan establecerse, ademas, las cuestiones siguientes:
I. Cada persona aspirante debera presentar un escrito de dos cuartillas como maximo, en el que
exprese las razones por las que aspira a ser designada al cargo de consejeria electoral;
Il. Aquellas personas aspirantes que acrediten el cumplimiento de los requisitos previstos en
este Reglamento y en la legislacién de la entidad federativa, seran sujetas de una valoracion

curricular y una entrevista,;
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Ill. Se formara una lista de las personas aspirantes consideradas idéneas para ser entrevista-
das;y

IV. Plazo de prevencion para subsanar omisiones.

e) La valoracion curricular y la entrevista a las personas aspirantes deberan ser realizadas por una
comision o comisiones de consejerias electorales del Organo Superior de Direccién o del 6rgano a
quien corresponda la designacién al cargo de consejerias de que se trate, conforme a lo dispuesto
en las leyes locales. Se podra contar con la participacién de la Presidencia del consejo respectivo.
El OPL determinara la modalidad de la entrevista, tomando en consideracién las caracteristicas
propias de la entidad. Para la valoracion curricular y entrevistas, se deberan tomar en cuenta
aquellos criterios que garanticen la imparcialidad, independencia y profesionalismo de las personas

aspirantes.

f) Los resultados de las personas aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento,
se publicaran en el portal de Internet y los estrados del OPL que corresponda, garantizando en
todo momento el cumplimiento de los principios rectores de maxima publicidad y proteccién de

datos personales.

41. Por su parte, el numeral 1 del articulo 21 del Reglamento de Elecciones, dispone que en
la convocatoria publica se solicitara a las personas aspirantes la presentacion, al menos,

de la documentacion siguiente:

a) Curriculum vitae, el cual debera contener entre otros datos, el nombre completo; domicilio
particular; teléfono; correo electrénico; trayectoria laboral, académica, politica, docente y profesional;
publicaciones; actividad empresarial; cargos de eleccidon popular; participacibn comunitaria o
ciudadana y, en todos los casos, el caracter de su participacion;

b) Resumen curricular en un maximo de una cuartilla, en formato de letra Arial 12, sin domicilio ni
teléfono, para su publicacion;

c¢) Original, para su cotejo, y copia del acta de nacimiento;

d) Copia por ambos lados de la credencial para votar;

e) Copia del comprobante del domicilio que corresponda, preferentemente, al distrito electoral o mu-
nicipio por el que participa;

f) Certificado de no antecedentes penales o declaracién bajo protesta de decir verdad de no haber
sido condenada por delito alguno o, en su caso, que sélo fue condenada por delito de caracter no
intencional o imprudencial;

g) Declaracioén bajo protesta de decir verdad, en el que manifieste: no haber sido registrada a alguna

candidatura a cargo de eleccidn popular en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion; no
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haber sido dirigente nacional, estatal o municipal de algun partido politico en los tres afios inmediatos
anteriores a la designacion, y no estar en inhabilitacién para ejercer cargos publicos en cualquier
institucién publica federal o local;

h) En su caso, las publicaciones, certificados, comprobantes con valor curricular u otros documentos
que acrediten que la persona aspirante cuenta con los conocimientos para el desempefio adecuado
de sus funciones;

i) Escrito en el que exprese las razones por las que aspira a ser designada al cargo de consejeria
electoral distrital, y

j) En su caso, copia simple del titulo y cédula profesional.

F) Criterios orientadores para la designacién. De conformidad con lo mandatado en
el articulo 22, numerales 1y 2, del Reglamento de Elecciones, para la designacion de las
personas consejeras electorales de los Consejos Distritales, deben tomarse en
consideracion como minimo, los siguientes criterios orientadores:

a) Paridad de género: Consistente en asegurar la participacion igualitaria de mujeres y hombres
como parte de una estrategia integral, orientada a garantizar la igualdad sustantiva a través del
establecimiento de las condiciones necesarias para proteger la igualdad de trato y oportunidades en
el reconocimiento, goce, ejercicio y garantia de los derechos humanos, con el objeto de eliminar
practicas discriminatorias y disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en la vida
politica y publica del pais;

b) Pluralidad cultural de la entidad: Entendida como el reconocimiento de la convivencia e
interaccién de distintas expresiones culturales y sociales en una misma entidad;

¢) Participacion comunitaria o ciudadana: Referente a las diversas formas de expresién social,
iniciativas y practicas que se sustentan en una diversidad de contenidos y enfoques a través de los
cuales se generan alternativas organizativas y operativas que inciden en la gestién o intervienen en
la toma de decisiones sobre asuntos de interés publico;

d) Prestigio publico y profesional: Aquel con que cuentan las personas que destacan o son reco-
nocidas por su desempefio y conocimientos en una actividad, disciplina, empleo, facultad u oficio,
dada su conviccién por ampliar su conocimiento, desarrollo y experiencia en beneficio de su pais,
region, entidad o comunidad,;

e) Compromiso democratico: Definido como la participacion activa en la reflexion, disefio,
construccion, desarrollo e implementacion de procesos o actividades que contribuyen al
mejoramiento de la vida publica y bienestar comdn del pais, la region, entidad o comunidad desde
una perspectiva del ejercicio consciente y pleno de la ciudadania y los derechos civiles, politicos,
econdémicos, sociales y culturales, bajo los principios que rigen el sistema democratico, es decir la
igualdad, la libertad, el pluralismo y la tolerancia, y
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f) Conocimiento de la materia electoral: Significa que debe converger, ademas de los relativos a
las disposiciones constitucionales y legales en dicha materia, un conjunto amplio de disciplinas,
habilidades, experiencias y conocimientos que puedan enfocarse directa o indirectamente a la
actividad de organizar las elecciones, tanto en las competencias individuales como en la

conformacion integral de cualquier 6rgano colegiado.

G) Ratificacion. La figura de ratificacion es entendida como un derecho a favor de la
persona funcionaria que tiene como finalidad evaluar objetivamente la actuacion que

venia desempefiando para determinar si continuara en el cargo o no.

Se entendera por personas aspirantes a ratificacion, a aquellas que fueron designadas al
cargo de consejerias electorales de los Consejos Distritales por un periodo inmediato
anterior de hasta tres afios, quienes por disposicion del articulo 66, ultimo parrafo, de la
Ley Electoral podran ser ratificadas para un periodo inmediato de tres afios, de
conformidad con lo previsto en la Convocatoria. Las Presidencias de los Consejos
Distritales podran ser reelectas hasta por un periodo inmediato.

Ademas, la ratificacion de personas que han integrado Consejos Distritales en procesos
electorales anteriores, permite maximizar el criterio orientador de conocimiento en
materia electoral, el cual establece, que deben converger ademas de las disposiciones
constitucionales y legales en dicha materia, un conjunto amplio de disciplinas,
habilidades, experiencias y conocimientos que puedan enfocarse directa o
indirectamente a la actividad de organizar las elecciones, tanto en las competencias

individuales como en la conformacién integral de cualquier érgano colegiado.

A su vez, las personas que hayan sido designadas al cargo de consejerias electorales de
los Consejos Distritales por un periodo inmediato anterior de hasta tres afos, y aspiren a
ser ratificadas para un periodo inmediato mas, deberan cumplir con los requisitos
seflalados en los articulos 20 y 21 del Reglamento de Elecciones, 67 y 83 de la Ley

Electoral, asi como los establecidos en la Convocatoria.
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Por otro lado, es dable precisar que no podran inscribirse o ser propuestas las personas
que fueron ratificadas al cargo de consejerias electorales dentro de los afios 2018 al
2021, es decir, quienes han ejercido en dos periodos el encargo de hasta tres afios cada

uno, previos e inmediatos a la emision de la Convocatoria.

Lo anterior, cobra sustento con la jurisprudencia 3/2016 emitida por la Sala Superior de
rubro, la cual sefiala que de conformidad con los articulos 35, fraccion VI, 41, péarrafo
segundo, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo, de la Constitucion General; y
66, apartado 2, de la Ley General, la organizacion de las elecciones es una funcion estatal
que se realiza a través del INE y de los OPL, en cuyo ejercicio la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad son principios rectores;
que la ciudadania mexicana tiene el derecho de ser designada Consejera Electoral Local
para dos procesos electorales ordinarios, pudiendo ser reelecta para uno mas. Lo anterior
respeta los principios de independencia, imparcialidad y autonomia en la gestion, ya que
el desempefio de la funcion electoral de que se trata, mas alla del periodo dispuesto por
el legislador, pondria en riesgo los mencionados principios constitucionales, al propiciar
situaciones de abuso de poder, en detrimento de la colectividad y la vida democratica.

Ahora bien, el criterio jurisprudencial de Sala Superior analiza una porcién normativa de

la Ley General que establece lo siguiente:

“Articulo 66.
1.[...]

2. Los Consejeros Electorales seran designados para dos procesos electorales ordinarios pudiendo
ser reelectos para un proceso mas.”

(Enfasis afiadido)

Con ello, el maximo o6rgano jurisdiccional electoral concluyé que existe una base
constitucional y legal para definir que las consejeras y consejeros electorales del INE solo
pueden ser reelectos exclusivamente para un proceso electoral mas, por lo que los

mismos solo pueden ejercer sus funciones por tres ocasiones como maximo.
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Mas aun, la Sala Superior determiné que el efecto del contenido de la Ley General es
prohibir la reeleccion a mas de un periodo consecutivo, pues de ser reelectos mas

de una vez, seria ocupar el encargo mas veces que las permitidas por la ley.

También, la Jurisprudencia en cita establecid que el maximo de ocasiones en que las
consejeras y consejeros pueden ejercer de forma consecutiva el encargo favorece los
intereses de la colectividad y la vida democratica, pues garantiza la alternancia en la
integracion de los érganos colegiados.

Por ello, del contenido del articulo 66 de la Ley Electoral que establece que las consejeras
y consejeros electorales durardn en su encargo tres afios, y podran ser ratificados hasta
por un periodo inmediato mas, se evidencia que existe un limite legal de ocasiones en
las que se puede ejercer el cargo de consejeria electoral de los Consejos Distritales
Electorales del Instituto Electoral, tal y como fue sostenido por la Sala Superior en el

multicitado criterio jurisprudencial, esto es, solo en dos ocasiones consecutivas.

H) Toma de protesta de la Presidencia e instalacion de los Consejos Distritales.
Segun lo estipulado en el articulo 68 de la Ley Electoral, el Consejo General a mas tardar
la primera semana del mes de marzo del afio de la eleccion, celebrara sesion, a efecto
de tomar la protesta de ley correspondiente a las presidencias de cada uno de los
Consejos Distritales, expidiéndoles la constancia correspondiente.

Por otra parte, con fundamento en el articulo 69, fracciones | y lll, de la Ley Electoral,
durante la tercera semana de marzo del afio de la eleccion, los Consejos Distritales
celebraran sesion de instalacion, a efecto de:

“Articulo 69
[...]

|. Tomar la protesta de Ley a las personas consejeras electorales numerarias y supernumerarias; asi

como a las representaciones de los partidos politicos;

[.]

Ill. Declarar formalmente instalado el Consejo Distrital Electoral;

L.T
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I) Lista de Reserva. Tomando en consideracion que los Consejos Distritales se integran
en los términos sefialados en el Apartado A), considerando V, del presente Acuerdo, es
menester contar con su debida integracion no solo para realizar y vigilar las actividades
propias de la actividad electoral, sino para el correcto funcionamiento de dichos 6rganos.
Siendo asi, corresponde al Consejo General, entre otras facultades, velar por el debido

desemperio de los Consejos Distritales, garantizando su debida conformacion.

Ahora bien, de la experiencia adquirida en procesos electorales pasados, se muestra que
durante el funcionamiento de los Consejos Distritales pueden suscitarse vacantes antes
de que las personas consejeras electorales concluyan el periodo por el que fueron

designadas, mismas que deben ser cubiertas oportunamente.

De ahi, la necesidad de contar con un mecanismo agil y oportuno que garantice la
sustitucion de éstas, maxime que conforme a la normatividad actual las personas
integrantes de los 6rganos operativos solo cuentan con dos suplentes generales que
pueden cubrir sus ausencias a las sesiones, siendo estas las personas consejeras

supernumerarias.

Es asi, que se considera oportuno crear una lista de reserva a partir de los expedientes
de las personas aspirantes que se registren, cumplan los requisitos legales y se
presenten a la entrevista, pero no sean designadas, esto es, la lista de reserva solo se
utilizara para sustituir a las personas aspirantes designadas y ratificadas en el PEL 2023-
2024, en caso de ocurrir una vacante. Ademas, se verificara que éstas sigan cumpliendo

todos los requisitos legales exigidos para ser designadas.

La lista de reserva no tendra orden de prelacion alguno, para garantizar la igualdad de
oportunidades entre las personas que la conforman, y solamente contendra los nombres
completos de las personas aspirantes que lleguen a la ultima fase del procedimiento
respectivo, pero que no sean designadas, asi como el municipio al que corresponda su

solicitud.
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En ese tenor, la lista de reserva garantizara que la persona que, en su caso, sea
designada para cubrir alguna vacante, conoce la materia electoral y tiene suficiente
capacidad logica y argumentativa para debatir, asi como para fundar y motivar algin acto
de decision; ademas de que, a la brevedad posible, sean cubiertas las vacantes que se

originen durante el presente PEL 2023-2024 en los Consejos Distritales.

Para tal efecto, en la misma fecha establecida para la designacion, el Consejo General
aprobard la lista de reserva estatal distribuida por cada uno de los municipios, conformada
por las personas habilitadas para desempefiar el cargo de consejeria electoral en caso

de ocurrir una vacante durante el PEL 2023-2024.

VI. Mecanismos para garantizar la inclusion y paridad de género en la integracion de
los Consejos Distritales. El articulo 1, parrafos primero y tercero de la Constitucion
General, sefiala que en nuestro pais todas las personas gozardn de los derechos
humanos reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, sefialando que todas las autoridades, en el &mbito de sus
competencias, tienen la obligacibn de promoverlos, respetarlos, protegerlos y
garantizarlos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,

indivisibilidad y progresividad.

Adicionalmente el parrafo quinto del mismo articulo, en concordancia con el articulo 7,
Apartado A, parrafo segundo, de la Constitucion Local, establecen la prohibicion de todo
tipo de discriminacion motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad, las
discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religioén, las opiniones,
las preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad
humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y libertades de las
personas. Asimismo, el diverso 4 de la Constitucién General, mandata que la mujer y el

hombre son iguales ante la Ley.
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Al respecto, los articulos 1.1y 2 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos,
asi como los numerales 1, 2 y 3 del Protocolo Adicional a la Convencién Americana en
materia de Derechos econdmicos, sociales y culturales (Protocolo de San Salvador),
vinculan el Estado mexicano a respetar los derechos y libertades reconocidos en los
referidos instrumentos y a garantizar su libre y pleno ejercicio a toda persona que esté
sujeta a su jurisdiccion, sin discriminacion alguna por motivos de raza, color, sexo, idioma,
religion, opiniones politicas o de cualquier otra indole, origen nacional o social, posicion
econdmica, nacimiento o cualquier otra condicion social; asi como adoptar disposiciones
legislativas, o de otra indole que fueren necesarias para hacer efectivos los derechos

humanos de las personas bajo su jurisdiccion.

Por su parte, el articulo 23 de la referida convencion, establece que toda la ciudadania
debe gozar del derecho y la oportunidad de participar en la direccion de los asuntos
publicos, directamente o por medio de representaciones libremente elegidas; de votar y
ser elegidas en elecciones periddicas auténticas, realizadas por sufragio universal e igual
y por voto secreto que garantice la libre expresion de la voluntad de las personas
electoras, y de tener acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones

publicas de su pais.

El precepto legal en comento establece que las personas titulares de las funciones no
solo deben gozar de sus derechos, sino también de sus oportunidades, lo cual implica, la
obligacién de garantizar con medidas positivas que toda persona que formalmente sea
titular de derechos politicos tenga la oportunidad real para ejercerlos, puesto que los
derechos politicos y su ejercicio procuran el fortalecimiento de la democracia inclusiva y
el pluralismo politico; asi, la Corte Interamericana de Derechos Humanos ha
determinado, con relacion al precepto antes citado, que el Estado debe propiciar las
condiciones y mecanismos para que dichos derechos pueden ser ejercidos de forma

efectiva, respetando el principio de igualdad y no discriminacién.
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Mientras que, el articulo 35, fraccidon VI, de la Constitucion General, en relacion con el
articulo 8, fraccion 1V, inciso d), de la Constitucion Local, establecen el derecho de la
ciudadania a ser nombrada para cualquier empleo, cargo o funcion del Estado, teniendo
las calidades que establezca la ley de la materia.

En relacion con lo anterior, es dable precisar que entre los fines del Instituto Electoral
previstos en el articulo 35 de la Ley Electoral, se destaca el de garantizar la paridad de
género y el respeto de los derechos humanos de las mujeres en el &mbito politico, asi

como el principio de igualdad sustantiva.

Mas aun, el articulo 37 de la Ley Electoral mandata que el Consejo General es el 6rgano
superior de direccién, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral, aplicando en su desempefio la
perspectiva de género, asi como de velar que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, igualdad sustantiva, maxima publicidad, objetividad, y
paridad de género guien todas las actividades del Instituto Electoral.

En ese contexto, en aras de revertir cualquier situacion de desigualdad o desequilibrio en
el ejercicio y pleno goce de los derechos politico-electorales de las personas, este
Consejo General considera necesario implementar mecanismos que garanticen la
inclusién de personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, en observancia al
principio de igualdad sustantiva que rige la funcion electoral de este organismo auténomo,
asi como a las vistas de las Comisiones Especial de Asuntos Indigenas, y de Igualdad

Sustantiva y No Discriminacion, respectivamente, del Consejo General.

A) Acciones Afirmativas. Las acciones afirmativas en el ambito electoral se refieren a
medidas especificas disefiadas para abordar desigualdades histdricas o sistematicas y
garantizar la representacion equitativa de diversos grupos en los procesos electorales.
Estas medidas se implementan para superar barreras y promover la inclusion de

poblaciones de atencidn prioritaria en la toma de decisiones politicas.
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Con base en los pronunciamientos emitidos por la Sala Superior en los recursos de
reconsideracion SUP-REC-1410/2021 y acumulados, las acciones afirmativas son un
mecanismo para garantizar el derecho humano a la igualdad y constituyen una medida
compensatoria que busca revertir situaciones historicas de desventaja para colocar en
los espacios de deliberacion y toma de decision publica, las voces, cuerpos, aspiraciones
y agendas de quienes, indebidamente, por diversas condiciones, fueron excluidos de
tales espacios.

Ademas, a través de la Jurisprudencia 11/2015 de la Sala Superior, las acciones
afirmativas se definen como medidas temporales, razonables, proporcionales y
objetivas orientadas a lograr la igualdad sustantiva, ademéas de establecer que los
elementos fundamentales de éstas son:

a) Objeto y fin. Hacer realidad la igualdad material y, por tanto, compensar o remediar una situacion
de injusticia, desventaja o discriminacién; alcanzar una representacion o un nivel de participacion
equilibrada, asi como establecer las condiciones minimas para que las personas puedan partir de
un mismo punto de arranque y desplegar sus atributos y capacidades;

b) Destinatarias. Personas y grupos en situacion de vulnerabilidad, desventaja y/o discriminacion
para gozar y ejercer efectivamente sus derechos, y

¢) Conducta exigible. Abarca una amplia gama de instrumentos, politicas y practicas de indole
legislativa, ejecutiva, administrativa y reglamentaria.

De lo anterior, se tiene que las acciones afirmativas tienen por objeto el hacer
desaparecer la discriminacién existente en la actualidad o en el momento de su
aplicacion, es decir, se reconoce que estas son medidas temporales especiales y por
tanto deberdn cesar una vez alcanzado el fin para el cual fueron implementadas,
dada su naturaleza transitoria.

B) Mecanismo de inclusién en la integracion de los Consejos Distritales. Se entiende
por mecanismo para favorecer la inclusién, a las consideraciones especificas y pautas
de valoracion que, junto con los criterios orientadores para la valoracion curricular y de
entrevista, garantizan la inclusion de personas en situacion de atencion prioritaria, con
un caracter enunciativo mas no limitativo, cuya implementacion sera de forma gradual,
atendiendo a las caracteristicas particulares de la diversidad cultural y social de la
entidad.
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En ese tenor, con el proposito de establecer medidas que eliminen asimetrias que

propician un trato desigual, en el procedimiento de designacion se considerara la

aplicacion de criterios y pautas que favorezcan la inclusién de personas pertenecientes a

los siguientes grupos poblacionales de atencion prioritaria:

Personas afromexicanas: Son aquellas personas descendientes de personas africanas que,
nacieron y viven en territorio nacional, o que adquirieron la nacionalidad mexicana por

naturalizacién y cuentan con credencial para votar expedida por el INE;

. Personas de la diversidad sexual y de género: Son aquellas personas con orientacion sexual,

identidad o expresion de género no normativas. Se les identifica como parte del colectivo
LGBTTTIQA+: Lesbianas, Gays, Bisexuales, Travestis, Transgénero, Transexuales e

Intersexuales, Queer, Asexuales, entre otros;

Personas con discapacidad: Son aquellas personas que tienen alguna deficiencia fisica,
mental, intelectual o sensorial, de naturaleza permanente que limita la capacidad de ejercer una
0 mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser causada o agravada por el entorno

econdmico y social, y

. Personas Indigenas: Son aquellas personas que descienden de poblaciones asentadas en el

territorio actual de Baja California desde antes de la colonizacion y del establecimiento de las
fronteras actuales y que conservan sus propias instituciones sociales, econémicas, culturales y
politicas, sistemas normativos propios, tradicién histérica, tales como los Kiliwas, Kumiais, Pa
Ipais, Cucapas, Cochimies y Ku“ahles, asi como a las comunidades que conforman estos pue-

blos.

A su vez, las personas que pertenecen a las comunidades indigenas residentes temporales o
permanentes que son una unidad politica, social, econdémica y cultural de personas que forman
parte de pueblos indigenas de otras regiones del pais, que se han asentado en Baja California 'y
gue en forma comunitaria reproducen total o parcialmente sus instituciones, sistemas normativos

y tradiciones.
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Los grupos en comento obedecen por una parte al marco normativo electoral local, donde
el Congreso del Estado establecié a las poblaciones de atencion prioritaria en los articulos
139 y 140 BIS de la Ley Electoral y por otra, al antecedente a su regulacién normativa,
es decir, a los Lineamientos que emitio el Instituto Electoral para garantizar el
cumplimiento de los principios constitucionales de paridad de género, igualdad sustantiva
y no discriminacion en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021, en los que
contemplé a sendos grupos poblacionales, y donde si bien, los lineamientos estaban
orientados a la postulacidén de candidaturas, resultan un criterio orientador para garantizar

derechos politico-electorales en su vertiente de funcién electoral.

Asimismo, durante los procesos electorales de 2020-2021, tanto a nivel federal como a
nivel local se implementaron un conjunto de acciones afirmativas en postulacién de
candidaturas para diversos grupos de poblacién de atencion prioritaria, en los términos

cuantitativos siguientes:

Tabla 4. Estadistico de Acciones Afirmativas en 2020-2021.

Grupo de Atencién Prioritaria Cantidad de entidades / Nivel Federal
Personas indigenas 29
Personas afromexicanas 8
Personas con discapacidad 17
Personas de la diversidad sexual 21

Fuente: INE

Lo anterior expone una coincidencia entre los grupos de atencidn prioritaria propuestos y
aguellos mayormente favorecidos con acciones afirmativas a nivel nacional, garantizando
asi la atencién prioritaria para el pleno ejercicio de los derechos de las personas que
debido a la desigualdad estructural, que enfrentan por discriminacion, exclusion, maltrato,
abuso, violencia y mayores obstaculos para el pleno ejercicio de sus derechos y

libertades fundamentales.
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Para la aplicacion del mecanismo de inclusion en favor de las personas pertenecientes a
los grupos de atencién prioritaria mencionados con antelacion, se regird bajo el criterio
de autoadscripcion, el cual deberd manifestarse por la persona aspirante bajo
declaratoria de decir verdad, con base en la Jurisprudencia 12/2013 de la Sala Superior,
que define la autoconciencia de la identidad indigena como el criterio fundamental para
determinar a quienes les aplican las disposiciones constitucionales relacionadas,

haciéndolo extensivo a todos los grupos en situacion de atencion prioritaria.

En aras de lograr una igualdad sustantiva, en cada uno de los 17 Consejos Distritales, se
reservara por lo menos una consejeria electoral que sélo podra ser ocupada por personas
elegibles que pertenezcan a algin grupo de atencion prioritaria, de conformidad con lo

siguiente:

1. Del total de las 119 designaciones al cargo de consejerias electorales elegibles para integrar los
17 Consejos Distritales, cuando menos 17 consejerias numerarias deberan ser ocupadas por
personas pertenecientes a algun grupo de atencién prioritaria, lo que representa un minimo de 14.3%

del total de los cargos a ocupatr;

2. Del total de las 5 designaciones al cargo de consejerias numerarias de personas elegibles para
integrar cada Consejo Distrital Electoral, cuando menos una deberd ser ocupada por persona

perteneciente a algun grupo de atencion prioritaria previamente indicados;

3. En la designacién de cuando menos 17 consejerias numerarias que deberan ser ocupadas por
personas pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria, se debera garantizar que estén

incluidos todos los grupos establecidos en el inciso inmediato anterior;

4. Frente a la presencia de varias personas aspirantes susceptibles de ser designadas que
pertenezcan a algun grupo de atencién prioritaria se establecerd un orden de prioridad de

designacion acorde a lo siguiente:

4.1 Se realizard un analisis de la integracion previa para identificar si existieron personas
pertenecientes a algin grupo de atencién prioritaria. En caso de que esto se confirme, se
optara por privilegiar la designacion de personas aspirantes que provengan de grupos de

atencion prioritaria que no hayan tenido participacion previamente;
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4.2 En el caso de que no se haya contado con personas consejeras electorales designadas
previamente que presenten alguna condicién que las identifique como parte de los grupos de
atencién prioritaria, este analisis podra tomar como referencia las estadisticas de indices
poblacionales relacionadas con grupos de atencion prioritaria en el ambito territorial de los
municipios del estado de Baja California, para formarse un criterio al respecto, y

4.3 Ademas del andlisis de la integracion previa del consejo, a esta valoracién se sumara el
analisis de los expedientes de las personas aspirantes que pertenezcan a algin grupo de
atencion prioritaria. En este sentido, la determinacion de idoneidad en el perfil se orientaria
por los mismos criterios que se aplican a las personas aspirantes que no presentan esta
condicién (grupos), respetando siempre la paridad de género y, en su caso, la optimizacion
flexible.

5. Respecto del concepto de interseccionalidad, en caso de que una persona aspirante forme parte
de més de un grupo en situacion de discriminacion; se dard cumplimiento a lo establecido en la
sentencia de la Sala Superior dictada dentro del expediente SUP-RAP-0047/2021, definiéndose su

registro a partir de la autodeterminacion de la persona en cuestion;

6. Para la inclusion de personas no binarias, se dara cumplimiento a lo establecido por la Sala
Superior en las sentencias dictadas en los expedientes SUP-JDC-0074/2022 y SUP-JDC-1109/2021,
de conformidad a lo siguiente:

6.1 Se reconoce el derecho de las personas no binarias, mediante la habilitacién de una casilla
de identificacién en la solicitud de registro;

6.2 El reconocimiento de los derechos de las personas no binarias no se contrapone a la
paridad de género, ni al mecanismo de inclusién de personas de la diversidad sexual y de
género, siempre que se observe la histérica representacién de las mujeres en los cargos
publicos;

6.3 Las personas no binarias no seran consideradas dentro de alguno de los géneros, y sus
registros se contabilizaran en porcentaje de hombres, por ser el género que histéricamente ha
sido privilegiado, y

6.4 En el supuesto de ser designadas personas no binarias, se debera mantener la paridad

de género en la integracion de los Consejos Distritales, (ejemplo: 2 hombres, 4 mujeres y 1
persona no binaria).
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Como excepcion a la reserva citada en el parrafo 83 del presente inciso, ante el supuesto
extraordinario de que alguno de los Consejos Distritales no cuente con personas
aspirantes elegibles pertenecientes a los grupos de atencién prioritaria, podran
designarse al cargo de consejerias electorales aquellas personas aspirantes que sin
pertenecer a tales grupos cumplan con la aptitud e idoneidad, debiéndose analizar y dar
constancia de lo anterior, a efecto de generar estadistica sobre la integracion de dichos

organos, que sirva como referencia para la emision de futuros criterios aplicables.

Ahora bien, tomando en cuenta como eje rector los principios de las acciones afirmativas
para la implementacion de los mecanismos de inclusion en la integracion de los Consejos
Distritales, por lo que respecta a personas adultas mayores y personas jovenes su
participacion fue garantizada en la integracién de los Consejos Distritales durante los
procesos electorales locales ordinarios 2018-2019 y 2020-2021, representando un
14.24% y 10.92% respectivamente de la integracion total de los 119 cargos de
consejerias electorales, tanto en las designaciones de consejerias numerarias,

supernumerarias y presidencias de los érganos colegiados.

Con lo anterior, se evidencia que derivado del analisis de las integraciones histéricas de
los Consejos Distritales en los ultimos dos procesos electorales locales ordinarios resulta
claro que, se ha garantizado la participacion tanto de personas adultas como de personas
jovenes, con lo cual resulta valido estimar innecesario establecer una cuota de
representatividad en favor de dichos grupos poblacionales en el presente procedimiento
de seleccion, designacion y, en su caso, ratificacion de personas aspirantes al cargo de
consejerias electorales para el PEL 2023-2024, sin perjuicio de que se seguira
garantizando la inclusiéon de personas elegibles de todos los rangos de edad

admisibles conforme al requisito correspondiente establecido en la Ley Electoral.
Ademas, el Instituto Electoral debera seguir impulsando la participacion en la integracion

de sus dérganos operativos de las personas que constituyen los grupos poblacionales de

adultas mayores y jovenes en la vida politica del Estado.
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Finalmente, como medida adicional y en particular para el grupo de atencién prioritaria
de personas con discapacidad, para la difusion de la Convocatoria se deberan elaborar
materiales audiovisuales con lenguaje de sefias, modelos braille, implementacion del
programa inklusion, entre otros que asi se determinen.

C) Autoadscripcién. La autoadscripcion simple, implica que una persona puede afirmar
Su pertenencia a un grupo basado, esencialmente, en su propio dicho. Lo anterior, como
sustento para reivindicar, ejercer o exigir los derechos individuales o colectivos que
corresponden a tales grupos y sus miembros.

Por otro lado, la autoadscripcion calificada requiere la comprobacion con elementos
objetivos que demuestren el vinculo efectivo entre la persona, con una comunidad en
particular. En términos sucintos, la Sala Superior en el expediente SUP-RAP-726/2017 y
acumulados, manifiesta que la autoadscripcion calificada tiene como objeto asegurar que
la accion afirmativa efectivamente beneficie a las personas a quienes va dirigida,
garantizando la postulacion de personas que tengan una autoconciencia justificada, que
se deriva de la pertenencia y conocimiento de las instituciones sociales, econémicas,
culturales y politicas distintivas de la comunidad a la que pertenece.

En ese tenor, la Sala Superior ha sefialado que las acciones afirmativas indigenas en el
ambito politico-electoral garantizan la participacion de integrantes de comunidades
indigenas a cargos de eleccion popular, lo que implica generar un escenario de igualdad
entre grupos indigenas y el resto de la poblacion. De esa forma, se logra aumentar la
representacion indigena.

En tal sentido, la Sala Superior considera inaceptable aquellos actos que pretendan
desvirtuar las acciones afirmativas, desde el expediente SUP-RAP-726/2017 vy
acumulados, indicO que la efectividad de la accion afirmativa debia pasar por el
establecimiento de candados que evitaran una autoadscripcion no legitima y un fraude al
ordenamiento juridico. Es decir, que personas no pertenecientes al grupo de atencién
prioritaria quisieran situarse en esa condicion con el propésito de obtener una ventaja
indebida al reclamar para si derechos que constitucional y convencionalmente solamente
corresponden a dichos grupos.
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Por ello, se determind que, en la etapa de registro de candidaturas para la accion
afirmativa para personas indigenas, los partidos debian presentar constancias que
acrediten el vinculo con la comunidad a la que pertenecen, lo que constituye una
autoadscripcion calificada para quienes pretenden ocupar una candidatura a partir de una
medida afirmativa, en tanto que tales acciones afirmativas se han disefiado para
contrarrestar la invisibilizacion y subrepresentacion de las personas que integran los
pueblos y comunidades indigenas, por lo que debe evitarse cualquier uso contrario a esa
finalidad.

Ademas, la Sala Superior alude que la postulacion a través de la accion afirmativa para
personas indigenas resulta equiparable a un requisito de elegibilidad, ya que se trata de
una cualidad inherente a la persona, por lo que resulta procedente analizarla en la etapa
de la asignacién, sobre todo cuando los integrantes del grupo de atencién prioritaria y
respecto del cual se autoadscribe la candidatura, lo desconocen como parte de la

comunidad y cuestionan su falta de representatividad.

En este sentido, la Sala Superior mediante la Jurisprudencia 3/2023 ha determinado que
es obligacion de los partidos politicos presentar ademas de la declaracion respectiva,
proporcionar los elementos objetivos necesarios con los que se acredite el vinculo de la
persona que pretenden postular con la comunidad a la que pertenece, lo que constituye

una autoadscripcion calificada en cumplimiento a una accion afirmativa.

Lo anterior, con la finalidad de garantizar que la ciudadania vote efectivamente por
candidaturas indigenas, asegurando que las personas electas representaran los
intereses reales de los grupos en cuestion. En ese sentido las autoridades y los actores
politicos tienen el deber de vigilar que esas candidaturas postuladas, sean ocupadas por
personas indigenas con vinculos a sus comunidades que pretenden representar y evitar

una autoadscripcion no legitima.
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Bajo esa tesitura, toda vez que las exigencias en cuanto al cumplimiento de requisitos de
elegibilidad e idoneidad son diversos a los exigidos a los partidos politicos para las
postulaciones de candidaturas a cargos publicos, la autoadscripcion calificada no es
un requisito aplicable para el caso de las personas aspirantes a integrar los
Consejos Distritales, y bastara con la autoadscripcion simple para constituir el criterio

gue permite determinar la pertenencia a un grupo de atencién prioritaria.

Lo expuesto con antelacion encuentra sustento en el articulo 7, parrafo tercero, de la Ley
Electoral, al establecer que las autoridades electorales, administrativas y jurisdiccionales,
no podran condicionar el ejercicio de derechos o prerrogativas politico-electorales de la
ciudadania solicitando mayores requisitos que los que expresamente determinan la

constitucion y la misma ley.

No obstante, dilucidado se trata de una autoadscripcion simple que se presume de buena
fe, y donde no es factible exigir algun tipo de documento idéneo que acredite dicha
pertenencia al grupo al que la persona aspirante se autoadscriba, este Consejo General
considera necesario incorporar una leyenda en el formato de autoadscripcion
correspondiente, a efecto de visibilizar las faltas en las que se estaria incurriendo en el
caso de proporcionar informacién ficticia para situarse en una condiciébn de atencion
prioritaria con el propésito de obtener una ventaja indebida al reclamar para si derechos

que constitucional y convencionalmente solamente corresponden a dichos grupos.

En relacion con lo anterior, se afiade al pie de pagina del formato de autoadscripcion,
consistente en una declaracion bajo protesta de decir verdad la siguiente leyenda:
“Sabedora de las penas que se aplican a quienes declaren falsamente u oculten la verdad
ante las autoridades, en términos del articulo 320 del Cddigo Penal para el Estado de
Baja California”, el cual dispone que a la persona que teniendo la obligacién legal de
conducirse con verdad en un acto ante la autoridad, lo haga falsamente u ocultando la

verdad, se le impondra de uno a cinco afos de prision y hasta 100 dias multa.
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100. D) Reforma a la Ley Electoral en materia de inclusion. Ahora bien, es necesario
resaltar que en fecha 2 de septiembre de 2023, el Congreso del Estado, mediante decreto
288, reformo la Ley Electoral. Uno de los principales motivos de dicha reforma fue
garantizar la inclusion de poblacion de atencidon prioritaria a las postulaciones de
candidaturas a cargos de eleccion popular, lo que se materializé en la modificacion al

articulo 139 de la Ley Electoral, para que estipulara lo siguiente:

“Articulo 139.- Los partidos politicos promoveran y garantizaran la paridad entre los géneros, asi
como el principio de igualdad sustantiva, en la postulacién de candidaturas a los cargos de eleccién

popular para la integracion del Congreso y Ayuntamientos del Estado.

Ademas, conforme a los lineamientos que expida la autoridad electoral los partidos politicos deberan
incluir entre las candidaturas descritas en el parrafo anterior, al menos una férmula de las siguientes
poblaciones de atencién prioritaria: personas jovenes de entre 18 a 29 afios de edad; personas de

la diversidad sexual y de género, y personas con discapacidad.

El Consejo General tendra facultades para rechazar el registro del nimero de candidaturas de un
género que exceda la paridad, fijando al partido un plazo improrrogable para la sustitucion de las

mismas. En caso de que no sean sustituidas no se aceptaran dichos registros.”

101. De lo anterior se desprende que si bien, con la reforma a la Ley Electoral, emana la
obligacién de incluir a personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria en las
postulaciones de candidaturas a cargos de eleccién popular, dicha obligacion es atribuida
a los partidos politicos, quienes, a su vez, de acuerdo con los criterios aludidos por la
Sala Superior tienen el deber de acreditar por medio de elementos objetivos la
autoadscripcion calificada. No obstante, no se ha constituido una reforma en materia
electoral que regule procedimiento de designacion al cargo de consejerias electorales

donde se haya mandatado este régimen de exigencia.
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Sin embargo, este Instituto Electoral, tiene como fines primordiales, garantizar el principio
de igualdad sustantiva y el respeto de los derechos humanos en el @mbito politico, por tal
motivo, es que, con el propoésito de alcanzar la igualdad sustantiva en la integracion de
los Consejos Distritales, el Instituto Electoral implementara las medidas de inclusién
expuestas en el inciso B) del presente considerando, a efecto de salvaguardar el derecho
de las personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, de ser nombrada para
cualquier empleo o comisién del servicio publico, teniendo las calidades que establezca
la ley, tal como se establece en el articulo 35, fraccién VI, de la Constitucion General y

su correlativo articulo 8, fraccion 1V, inciso d), de la Constitucion Local.

E) Paridad de género en la integracion de los Consejos Distritales. En congruencia
con lo anterior, en fecha 6 de junio de 2019, se publico en el Diario Oficial de la Federacion
la reforma al articulo 41 de la Constitucion General, por la cual se establece que la ley
determinara las formas y modalidades que correspondan, para observar el principio de
paridad de género en los nombramientos de las personas titulares de las secretarias de
despacho del Poder Ejecutivo Federal y sus equivalentes en las entidades federativas,
seflalando que en la integracién de los organismos autonomos se observara el mismo

principio.

En ese tenor, el articulo 3, fraccién XIV, de la Ley Electoral, define la paridad de género
como la igualdad politica entre mujeres y hombres que se garantiza con la asignacion del
50% a mujeres y 50% a hombres en candidaturas a cargos de eleccion popular y en

nombramientos de cargos por designacion.

En lo que corresponde con el principio de paridad de género aplicado a la integracion de
los Consejos Distritales, es de precisarse que bajo el criterio de optimizacion flexible que
admite una mayor participacién de mujeres, se debera realizar la asignacion de al menos
60 consejeras electorales de los Consejos Distritales, previéndose a su vez que, en el
supuesto de vacantes la nueva propuesta sea del mismo sexo que de la persona que

concluye el encargo.
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Para apoyar la interpretacion y aplicacion del principio de paridad de género, la Sala
Superior emitid la Jurisprudencia 11/2018, de rubro PARIDAD DE GENERO. LA
INTERPRETACION Y APLICACION DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS DEBE
PROCURAR EL MAYOR BENEFICIO PARA LAS MUJERES, donde establece que la
formulacion de las disposiciones normativas que incorporan un mandato de postulacion
paritaria, cuotas de género o cualquier otra medida afirmativa de caracter temporal por
razon de género deben interpretarse y aplicarse procurando el mayor beneficio para las
mujeres al tratarse de medidas preferenciales a favor de éstas.

Adicionalmente, la Sala Superior en la Jurisprudencia 2/2021, de rubro PARIDAD DE
GENERO. LA DESIGNACION MAYORITARIA DE MUJERES, EN LA INTEGRACION
DEL CONSEJO GENERAL DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
ELECTORALES MAXIMIZA LA IGUALDAD SUSTANTIVA, sefiala que el nombramiento
de méas mujeres que hombres en los OPL, o inclusive de la totalidad de sus integrantes,
como parte de una politica publica encaminada a garantizar el acceso real de las mujeres
a los cargos publicos electorales, es acorde con la interpretacion del principio de paridad,
como un mandato de optimizacion flexible.

VII. 3 de 3 contra la violencia. En fecha 29 de mayo de 2023, fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion, el Decreto por el cual se reformaron los articulos 38 y 102 de la
Constitucion General en materia de suspension de derechos para aspirar u ocupar un
cargo de eleccion popular, asi como un empleo, cargo o comision en el servicio publico

(reforma 3 de 3).

Dicha reforma constituye un parteaguas en el sistema juridico y politico mexicano, puesto
que ahora no podra ser registrada como candidatura para cualquier cargo de eleccion
popular, ni ser nombrada para empleo, cargo o comision en el servicio publico la persona
que cuente con sentencia firme emitida por un 6rgano jurisdiccional competente, por la
comisioén intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y
seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; violencia familiar, violencia familiar
equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual; VPMRG, en cualquiera de sus
modalidades y tipos; o que las declare como personas deudoras alimentarias.
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Es decir, se establecié en rango constitucional una causal de suspension de derechos
politico-electorales para aspirar u ocupar un cargo de eleccidon popular, y por

consecuencia como requisito de elegibilidad.

En ese tenor, el segundo transitorio del Decreto de dicha reforma constitucional dispuso
que, dentro de los 180 dias naturales siguientes a su entrada en vigor, el Congreso de la
Union y las legislaturas de las entidades federativas, deberian ajustar sus constituciones

y demas legislaciéon que sea necesaria, a fin de dar cumplimiento a dicho Decreto.

En relacion con lo anterior, en fecha 8 de mayo de 2023, fue publicada en el Diario Oficial
de la Federaciéon, el Decreto por el cual se reformaron y adicionaron diversas
disposiciones a la Ley General de los Derechos de Ninos, Nifias y Adolescentes, en
materia de pensiones alimenticias, resaltando que el contenido de su articulo 135 Sexties,

fraccion lll, que senala:

“Articulo 135 Sexties. Las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno, en el ambito de sus com-
petencias, dispondran lo necesario a fin de establecer como requisito la presentacién del certificado
de no inscripcion en el Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias. Entre los tramites y
procedimientos que podran requerir la expedicién de ese certificado, se encuentran los siguientes:
[...]lll. Para participar como candidato a cargos concejiles y de eleccion popular; [...]".

(Enfasis afiadido).

Sin embargo, conforme a lo establecido en el articulo segundo transitorio del Decreto
publicado, el Sistema Nacional DIF contara con un plazo de 300 dias habiles para la

implementacion de dicho Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias.

Por otra parte, en fecha 25 de agosto de 2023, el Congreso del Estado aprobé la reforma
de diversas disposiciones de la Constitucion Local, consistentes en establecer la
restriccion de ser electas a los cargos de Gubernatura, diputaciones, integrantes de
ayuntamientos e integrantes de los concejos municipales, a las personas que tengan

sentencia firme por la comisién intencional de delitos contra la vida y la integridad
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corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por
violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacién a la intimidad
sexual; por VPMRG, en cualquiera de sus modalidades y tipos; o que las declare como

personas deudoras alimentarias morosas.

También, en fecha 2 de septiembre de 2023, el Congreso del Estado aprobé la reforma
de diversas disposiciones de la Ley Electoral, entre las cuales destaca que la solicitud de
registro de candidaturas debera acompafnarse, entre otros, del escrito mediante el cual
manifiesta bajo protesta de decir verdad no tener sentencia firme por la comision
intencional de delitos contra la vida y la integridad corporal; contra la libertad y seguridad
sexuales, el normal desarrollo psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar
equiparada o doméstica, violacion a la intimidad sexual; por VPMRG, en cualquiera de
sus modalidades y tipos, o que las declare como persona deudora alimentaria morosa;
ademas de un certificado de no inscripcién en el Registro Nacional de Obligaciones

Alimentarias.

Empero lo anterior, conforme a lo establecido en el articulo tercero transitorio de la
reforma a la Ley Electoral, el requisito relativo a contar con el certificado de no inscripcion
en el Registro Nacional de Obligaciones Alimentarias solo sera exigible hasta que se

implemente dicho registro a nivel nacional.

No obstante, conforme a lo establecido en el apartado transitorio de la reforma a la Ley
General de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes, la implementacion de dicho
registro aun no se encontrara integrado a la fecha de inicio del plazo para el registro de
personas aspirantes a integrar los Consejos Distritales, por lo que no podra ser exigible

el contar con el documento identificado como certificado de no inscripcién.

Sin perjuicio de lo anterior, la no existencia del certificado de no inscripcion en el Registro
Nacional de Obligaciones Alimentarias no implica eximir de la obligacion del cumplimiento
del requisito de elegibilidad relativo a no contar con sentencia firme por la cual se declare

persona deudora alimentaria morosa a la persona aspirante a integrar los Consejos
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Distritales, por lo que, la autoridad electoral tiene la obligacion de verificar de manera
clara quienes son las personas que han sido condenadas por dichas conductas a través

de otros medios que resulten procedentes.

En ese tenor, resulta necesario incorporar el formato 3 de 3 contra la violencia como un
requisito aplicable para las personas que aspiran a formar parte de los Consejos
Distritales, bajo la premisa de que se trata de cargos de servicio publico, en atencién a

los preceptos constitucionales anteriormente expuestos.

Asi, el criterio denominado 3 de 3 contra la violencia implica que solamente estaran
impedidas para formular dicha declaracion, las personas que hayan sido condenadas o
sancionadas por cometer las sefialadas conductas, y, con ello, lograr un marco normativo
progresista en favor de los derechos politicos y electorales, en especifico, en lo referente

a la VPMRG, fortaleciendo con esto la consolidacion de una cultura democratica.

Por lo anterior, se debera presentar un formato consistente en una declaratoria bajo
protesta de decir verdad, la cual estara alojada en el Sistema de Registro, y que también
contendra la leyenda referida en el formato de autoadscripcion, a efecto de visibilizar las

faltas en las que se estaria incurriendo en el caso de proporcionar informacion ficticia.

Adicionalmente, el Instituto Electoral podra implementar mecanismos de comunicacion
con las instancias jurisdiccionales y del poder judicial de la federacién que permitan
identificar que las personas aspirantes al cargo de consejerias electorales no se

encuentren condenadas ni les hayan sido suspendidos sus derechos politico-electorales.

VIII. Particularidades de las etapas del proceso de seleccién, desighacion y, en su
caso, ratificacion al cargo de consejerias electorales. Derivado de la implementacion
de nuevos mecanismos en la operatividad del proceso de seleccion, designacion, y en su
caso ratificacion al cargo de consejerias distritales, se han presentado ciertas
particularidades que es necesario destacar, a fin de clarificar la manera en que se

deberan de aplicar.
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A) Entrevista. La valoracion curricular y la entrevista seran consideradas en una misma
etapa, dentro de la cual, la valoracion curricular sélo sera aplicable a las personas
aspirantes a designacion, y por su parte, la entrevista sera aplicable a todas las personas
aspirantes.

Las personas aspirantes sujetas a valoracion curricular y entrevista seran solo quienes
hayan cumplido con los requisitos previstos en la Ley Electoral, el Reglamento de
Elecciones y en la Convocatoria, y sobre las cuales los partidos politicos no aporten
elementos objetivos suficientes para descalificarlas por no cumplir con los referidos

requisitos.

Las entrevistas se realizaran por las personas consejeras electorales del Consejo
General en formato de panel; con tres grupos conformados por al menos dos consejerias,
bajo modalidad virtual mediante la plataforma que se determine, para lo cual las personas
aspirantes podran elegir el dispositivo tecnoldgico con el que cuenten para desarrollar la
entrevista, el cual debera garantizar el acceso al internet y contar con camara frontal,
microfono y altavoz, disponiendo de un espacio adecuado, libre de ruido y distractores

que interfieran en el desarrollo de la entrevista;

La informacién sobre el calendario, panel correspondiente y la realizacion de las

entrevistas se publicara en el portal institucional www.ieebc.mx, y se notificard a las

personas aspirantes mediante el Sistema de Registro y al correo electronico
proporcionado. Las entrevistas seran grabadas en video, y una vez concluida la etapa se

encontraran disponibles en el portal institucional www.ieebc.mx, para que sean

consultadas por quien asi lo desee.

A su vez, en esta etapa se utilizaran dos mecanismos de evaluacion denominados:
Cédula Individual y Cédula Integral, los cuales ayudaran a determinar la idoneidad al
cargo de las personas aspirantes a partir de un valor cuantificable, partiendo de un
intercambio de ideas sobre las capacidades de las personas aspirantes frente a
situaciones y hechos que se hayan suscitado en su vida profesional y en su trayectoria

laboral.
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El valor cuantificable de cada uno de los rubros que conforman la cédula individual de
valoracion curricular y entrevista sera en una escala porcentual segun las ponderaciones
que correspondan a cada rubro, el cual sera asignado por cada consejera y consejero

electoral del Consejo General en el ejercicio de su facultad discrecional.

En ese sentido la ponderacion de la valoracion curricular y entrevista se ajustara al

desglose siguiente:

Tabla nimero 5. Ponderacién de la valoracién curricular.

Valoracién curricular Porcentaje: 30%
1. Historia profesional y laboral. 20%
2. Participacion en actividades civicas y sociales. 3%
3. Experiencia en materia electoral. 7%

Fuente: Elaboracion propia.

Tabla nimero 6. Ponderacion de la entrevista.

Entrevista Porcentaje: 70%

4. Apego a los principios rectores de la funcion electoral. 15

5. Idoneidad para el cargo.

5.1 Liderazgo. 15%

5.2 Comunicacion. 10%

5.3 Trabajo en equipo. 15%

5.4 Negociacién 10%

5.5 Profesionalismo e integridad. 5%

Fuente: Elaboracion propia.

Concluida la entrevista y con base en las cédulas individuales, la Comision de
Reglamentos a través de la Secretaria Técnica generard las cédulas integrales
correspondientes. Estas cédulas integrales seran el insumo base para determinar la

idoneidad al cargo, en su caso.

Finalmente, la Coordinacion de Informatica y Estadistica Electoral del Instituto Electoral,
como area especializada en la materia, sera encargada de establecer los mecanismos

que permitan la realizacion de las entrevistas, a través de la herramienta electronica que
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permita la interaccion en tiempo real y de proporcionar a las personas participantes la
informacion acerca de las herramientas que deberan utilizar, asi como la asistencia ante

cualquier falla técnica o dudas en cuanto a la utilizacion de la herramienta tecnolégica.

B) Cotejo documental. Las personas aspirantes que hayan cumplido con el desahogo
de las etapas establecidas en los incisos A) al D), fracciones | y Il de la Base Sexta de la
Convocatoria, deberan presentar original de los formatos y documentos que hayan
cargado y en su caso, validado mediante el Sistema de Registro para su debido cotejo.

Los documentos originales les seran devueltos.

Para el desarrollo del procedimiento de cotejo, el personal técnico del Instituto Electoral,
investido de fe publica a través del ejercicio de la funcidén de oficialia electoral, dara
constancia de la presentacion de los formatos y documentos a través del formato o

instrumento que para dicho fin se determine.

En el supuesto de que no se presente algun documento, o0 se evidencien inconsistencias
u omisiones respecto de lo manifestado en el registro de las personas aspirantes, se dara

debida constancia en el formato correspondiente.

El cotejo se realizara en el periodo y en el horario que establezca la Comisién de
Reglamentos, mismos que seran notificados a través del Sistema de Registro y a través

del correo electronico que se haya registrado.

Para el cotejo de los formatos y documentos, las personas aspirantes deberan acudir a
las oficinas del Instituto Electoral, ubicadas en Calzada Cuauhtémoc, namero 801,
Colonia Pro-Hogar, en la ciudad de Mexicali y en Bulevar Diaz Ordaz, numero 4508,
Colonia las Palmas, en la ciudad de Tijuana, asi como en los modulos de cotejo que, en
su caso, la Comision de Reglamentos considere necesarios. Para el correcto desarrollo
del cotejo se conformaran grupos de personas, que deberan comparecer en las fechas y

horarios que seran publicados en el portal institucional www.ieebc.mx.
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La Comision de Reglamentos, por conducto de la Secretaria Técnica sera la responsable
de concentrar los resultados de la etapa de cotejo mediante la elaboracion de una lista
de las personas que dieron cumplimiento a la etapa, sefialando las inconsistencias u
omisiones en los documentos presentados, las cuales seran puestas a consideracion de
dicho érgano técnico. De no presentar la documentacion original o en caso de no acreditar

su veracidad, la persona aspirante no podra continuar en el procedimiento de seleccion.

IX. Sistema de Registro. Se ha considerado por diversos 6rganos jurisdiccionales e
institucionales que el uso de la tecnologia de la informacién es una herramienta, no solo
apropiada para llevar acabo ciertos tramites, sino indispensable para el desarrollo de los
mismos, cuya implementacion deviene en un ahorro en tiempo, recursos materiales y
humanos, dando celeridad a los tramites gubernamentales, mediante el uso de
plataformas digitales que garantizan la seguridad de la informacién y dotan de certeza

juridica en su utilizacién.

Ahora bien, tomando en cuenta que en el Proceso Electoral Local Ordinario 2020-2021,
a través de la Comisién de Reglamentos, se implementd un sistema de pre-registro por
medio del cual la ciudadania interesada en cubrir vacantes al cargo de electorales, podia
participar descargando los formatos requeridos en un micrositio dentro del portal de

internet www.ieebc.mx, comprimiéndolos y enviandolos mediante correo electrénico al

area técnica responsable; se observdé mayor preferencia por parte de la ciudadania el
presentar su solicitud a través de un Portal Publico, ademas el uso de este mecanismo,

facilité el proceso de seleccion y acreditacién de las personas aspirantes.

En concordancia con lo anterior, y derivado de que este Instituto Electoral se encarga de
realizar mejoras continuas, a efecto de potencializar la participacion de las personas, se
busca implementar un nuevo sistema de registro para la conformacion de los Consejos
Distritales durante el PEL 2023-2024, por medio del cual, la ciudadania contara con la
opcion de registrarse y presentar su solicitud para participar en la Convocatoria y tener la

oportunidad de ser designada o, en su caso ratificada, al cargo de consejeria distrital.
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En esa tesitura, la implementacion de un sistema en linea; hace mas accesible y eficiente
el procedimiento de registro, toda vez que la ciudadania ya no estaria obligada a
trasladarse a las instalaciones del Instituto Electoral a presentar su solicitud de registro,
si no que, solo debera tener acceso a un sistema; el cual se encontrara en el portal de
internet institucional, y asi, presentar la documentacion solicitada para su participacion

de manera digital.

En este sentido, corresponde al Instituto Electoral dar a conocer a la ciudadania de qué
manera puede participar en la designacion o ratificacién al cargo de consejeria distrital,
los plazos y bajo las precisiones que se emitan al respecto, garantizando la transparencia
y el acceso a la informacion oportuna, asi como la maxima publicidad como principios

rectores del actuar de los organismos institucionales.

Ahora bien, la implementacion del Sistema de Registro coadyuvara al andlisis de las
personas aspirantes, asi como a la consulta de los expedientes respectivos en un formato
digital, el cual se pondré a disposicion del Consejo General en el momento oportuno.
Adicionalmente, el multicitado sistema sera de utilidad para que este Instituto Electoral
cuente con informacién estadistica respecto a la cantidad de aspirantes, rangos de edad

y género, asi como de los grupos de atencion prioritaria en los que se sitan las personas.

De la implementacion de dicha herramienta tecnoldgica se destaca, entre otros, los

aspectos siguientes:

1. Que es accesible y de facil comprensién para la ciudadania;

N

La ciudadania ya no estara obligada a trasladarse a las instalaciones del Instituto Electoral, a
presentar su solicitud de registro;

Toda la informacion requerida se encontrara en el mismo sitio digital;

Genera base de datos digitales;

Conformacion de expedientes digitales;

Presentacion de notificaciones y requerimientos, y

N o o M~ w

Agilidad en los procesos.
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146. Ahora bien, es importante resaltar que la implementacion de la herramienta tecnolégica

147.

148.

respectiva, no implica la imposicion de ningun requisito adicional que deba cumplirse para
la participacion de la ciudadania en la Convocatoria, sino que se trata de un mecanismo
por el cual se facilita la participacion en la misma, es decir, Gnicamente se sustituye el
mecanismo tradicional de presentar personalmente la solicitud de registro, agilizando los
procesos de recepcion y requerimientos de documentacién. De igual manera para el
Instituto Electoral la implementacion de esta herramienta tecnologica deviene en un
ahorro en tiempo, recursos materiales y humanos dotando de celeridad al proceso de

seleccion y acreditacion de las personas participantes.

Es importante sefalar que este Instituto Electoral, entiende la importancia de
salvaguardar los datos personales de la ciudadania que decida participar en la
Convocatoria, por lo cual, se adoptan las medidas necesarias que garanticen la seguridad
de los datos personales y asi evitar su alteracion, perdida, destruccion, transmision y
acceso, asi como garantizar su confidencialidad, integridad y disponibilidad, a través del
aviso de privacidad simplificado que forma parte del sistema en comento el cual se

encontrara en el mismo portal publico de este Instituto Electoral.

Finalmente, se estima que resulta viable el uso de los avances tecnolégicos disponibles,
sin que ello implique afiadir un requisito y tampoco eliminarlo, ya que la participacién de
la ciudadania en la Convocatoria, se apegara a lo establecido en la Ley General, la Ley
Electoral, el Reglamento de Elecciones, y la demas normatividad aplicable, por lo que en
modo alguno el desahogo de la misma en dicha modalidad implica obviar las formalidades
gue rigen la misma, como son: la inscripcion de personas aspirantes, conformacion de
expedientes, revision de expedientes y verificacion de cumplimiento de requisitos de
elegibilidad, cotejo documental, elaboracion y observacion de la listas de propuestas,

valoracion curricular y entrevista, integracion y aprobacion de las propuestas definitivas.
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En suma, con el objeto de facilitar a la ciudadania el acceso a la participacion en las
actividades publicas del Estado y el efectivo ejercicio de sus derechos politico-
electorales, asi como el acceso a la informacion y maximizar la transparencia dentro de
las actividades realizadas por el Instituto Electoral, se considera oportuno la
implementacion de un sistema informatico y tecnoldgico a través del cual la ciudadania
encuentre una alternativa que facilite su participacion en el procedimiento de selecciéon y
designacion y, en su caso, ratificacion al cargo de consejeria electoral en el PEL 2023-
2024.

X. Contenido de la Convocatoria. Ahora bien, a efecto de lograr identificar con mayor
claridad el contenido de cada una de las disposiciones contenidas en la Convocatoria, se

presenta una sintesis de las Bases que la integran, tal y como se expone a continuacion:

BASE PRIMERA. Aspectos Generales. En esta Base se establece la finalidad de la
Convocatoria; el concepto de aspirantes a designacion y, en su caso ratificacion; asi
como la competencia de la Comision de Reglamentos para revisar la documentacion de
las personas aspirantes y en la elaboracion del Dictamen de designacién y, en su caso,
ratificacion. Ademas, se establece que podran presentar su solicitud de registro, y los
documentos solicitados en el Sistema de Registro durante el periodo habilitado y las

limitaciones a las personas aspirantes que fueron ratificadas.

BASE SEGUNDA. Cargo y periodo del encargo. En la presente Base se indica que la
Convocatoria se realiza para designar y, en su caso, ratificar a 119 consejeras y
consejeros electorales que integraran los 17 Consejos Distritales, la duracién de su
encargo, criterio de optimizacion flexible en la paridad de género, asi como el mecanismo

de inclusién de los grupos de atencion prioritaria.
BASE TERCERA. Requisitos. En esta base se enlistan los requisitos que deben

acreditar las personas aspirantes a designacion y, en su caso, ratificacion. Asimismo, se

incluyen los requisitos de elegibilidad para las Presidencias de los Consejos Distritales.
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BASE CUARTA. Documentacion comprobatoria. En la Base de referencia, se describe
la documentacion que deberdn presentar y adjuntar las personas aspirantes en el
Sistema de Registro, habilitado por el Instituto Electoral, en formato digital (*.pdf, *.png o
*.jpg), de la cual, posterior a la revision de expedientes y verificacion de cumplimiento de
requisitos de elegibilidad se solicitara su original para cotejo, ademas, de atender y
cumplir los requisitos que el Sistema de Registro le solicite.

BASE QUINTA. Mecanismo de inclusion en laintegracion de los Consejos Distritales.
La presente Base tiene por objeto establecer acciones para eliminar la exclusion y
garantizar que sean accesibles los derechos politicos-electorales de la ciudadania en el
estado de Baja California, con la adopcion de medidas graduales que aseguren la
participacion de las personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria en el
proceso de seleccién para ocupar el cargo de consejerias electorales y desarrolla lo

propio para las personas no binarias.

BASE SEXTA. Etapas del proceso de seleccién, desighacion y en su caso
ratificacion. Esta base sefiala las etapas del proceso, mismas que consisten en las

siguientes:

e Primera Etapa. Registro de personas aspirantes.

e Segunda Etapa. Conformacion de expedientes.

e Tercera Etapa. Revision de expedientes, verificacion del cumplimiento de los requisitos de
elegibilidad y de las bases de la Convocatoria, y cotejo documental.

e Cuarta Etapa. Elaboracion y observacién de las listas de propuestas.

e Quinta Etapa. Valoracion curricular y entrevista.

e Sexta Etapa. Integracion y aprobacion de las propuestas definitivas.

e Séptima Etapa. Designaciones.

e Octava Etapa. Nombramiento y toma de protesta.

BASE SEPTIMA. Notificaciones. Esta base sefiala que todas las notificaciones se haran
mediante el Sistema de Registro, salvo aquellas que deban realizarse de manera
personal a las personas aspirantes, las que se efectuaran mediante el correo electrénico

que se haya registrado.
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BASE OCTAVA. Transparencia. En la presente Base se contempla que los resultados

de las personas aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento seran

publicados a través del portal de Internet del Instituto Electoral www.ieebc.mx,

garantizando el principio de maxima publicidad, asi como la proteccion de datos

personales.

BASE NOVENA. Los casos no previstos. Por ultimo, esta Base indica que, en los casos
no previstos en la Convocatoria, sera el Consejo General quien resuelva al respecto con

base en la legislacion aplicable.

XI. Determinacién del Consejo General. Uno de los elementos principales que definen
a un régimen politico como democrético es la celebracion de elecciones auténticas y
periodicas, toda vez que mediante estas la ciudadania elige, a través del sufragio, a sus
representaciones en el gobierno. Para garantizar que dichas elecciones sean auténticas,
es decir, se respete la voluntad de la ciudadania al votar, y que estas se realicen de forma
periddica y sin retraso, las normas electorales prevén un procedimiento detallado para

organizarlas.

En ese sentido; tal como se sefialé en la Guia para la Accién Publica publicada por el
INE, las elecciones no son un evento aislado que se limitan al acto de votar, sino que
refieren a un proceso constituido por una serie de actos ordenados y ligados entre si en
una secuencia temporal, en el que se concentran todas las acciones que hacen posible
la renovacion periodica de las personas integrantes de los poderes ejecutivo y legislativo,

asi como los ayuntamientos que integran el Estado.

Ahora bien, uno de los propdsitos centrales en el desarrollo de la legislacion y las
instituciones electorales fue el ciudadanizar la organizacién de los procesos electorales
para tener elecciones limpias, confiables y legitimas, transparentes en su operacion y
resultados, donde se cuente con ciudadania independiente que asegure tanto la
autenticidad del voto y la efectividad de los derechos politico-electorales en condiciones

de igualdad.
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Debido a lo anterior, en los sistemas democraticos contemporaneos, la participacion de
la ciudadania es un factor que materializa los cambios, por lo que es necesario la
implementacion de acciones que coadyuven al compromiso democratico, al permitir la
participacion real y efectiva de todas las personas en la toma de decisiones publicas, asi

como en la organizacion y desarrollo de las elecciones.

En ese sentido, uno de los mandatos constitucionales y legales conferidos a este Instituto
Electoral, corresponde a organizar las elecciones para cargos de eleccion popular en
Baja California, garantizando procesos electorales eficientes, que den resultados

auténticos, transparentes y que aseguren la inclusion de todas las personas.

Asi, por mandato constitucional el proximo 2 de junio de 2024, se renovaran diputaciones
y municipes en la entidad federativa, por ello resulta necesario realizar las actividades
previstas en el Plan Integral y Calendario del PEL 2023-2024, a efecto de desahogar cada

una de las etapas de preparacion de las elecciones.

Bajo ese orden de ideas, una actividad fundamental para el desarrollo de las elecciones
es la integracion de los Consejos Distritales, como 6rganos operativos, responsables en
el ambito de su competencia, de la preparacion, organizacion, desarrollo, vigilancia y

computo de las elecciones locales en Baja California.

Por su parte, para que el Consejo General cumpla con la atribucion que tiene conferida
en el articulo 46, fraccion lll, de la Ley Electoral, respecto a vigilar la oportuna integraciéon
y adecuado funcionamiento de los érganos del Instituto Electoral, es necesario designar,
y en su caso, ratificar a la ciudadania que fungirdA como consejeras y consejeros
electorales de los Consejos Distritales en el PEL 2023-2024, siempre y cuando cumplan
con los requisitos establecidos en la normatividad y con los principios orientadores de
paridad de género; pluralidad cultural de la entidad; participacion comunitaria o
ciudadana; prestigio publico y profesional; compromiso democratico, y conocimiento de
la materia electoral, que se establecen en el articulo 9, numerales 2 y 3 del Reglamento

de Elecciones.
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Ahora bien, bajo la premisa de que la inclusion y la igualdad son condiciones
indispensables para el desarrollo de una democracia moderna, es dable resaltar que, con
la aprobacion de la Convocatoria, se introducen pautas de valoracion que, sumadas a los
criterios orientadores establecidos, promuevan la participacion de las personas que
forman parte de los grupos de atencion prioritaria en los érganos operativos del Instituto
Electoral.

De tal forma que puedan generarse condiciones que permitan el ejercicio pleno de
derechos, entre los que se encuentra integrar los Consejos Distritales, en tanto que
dichos érganos de caracter temporal se integraran por personas que garantizan la debida
organizacion de los procesos electorales, guiando de forma sustantiva la igualdad de
trato, goce y ejercicio de los derechos de la ciudadania.

A su vez, en cuanto al principio de paridad de género, la Convocatoria bajo el criterio de
optimizacién flexible en favor de las mujeres, genera las condiciones que permiten una
mayor participacion de estas en la integracion de los Consejos Distritales, lo que
coadyuva a revertir las barreras existentes a la igualdad plena.

En esa tesitura, con la aprobacién de la Convocatoria, esta autoridad electoral
implementara diversas acciones para eliminar la exclusién, desde un enfoque de
derechos humanos y con la conviccion de hacer accesibles y asequibles los derechos
politicos-electorales a toda la ciudadania, especialmente a las personas pertenecientes
a los grupos de atencion prioritaria, maxime la obligacion de esta autoridad electoral de
erradicar practicas que obstaculicen e impongan restricciones indebidas al disfrute de
tales derechos.

Asi, el Instituto Electoral, avanza de forma abierta y progresiva en la adopcion de medidas
graduales que aseguren la participacion efectiva de las personas que, por motivo de su
identidad o adscripcion a un grupo de atencién prioritaria han enfrentado obstaculos para
participar en el desarrollo de las distintas etapas que comprenden los procesos
electorales y ejercicios de participacion ciudadana. Lo anterior, en observancia a los fines
gue persigue este Instituto Electoral, de llevar a cabo sus funciones con perspectiva de
género, garantizando la igualdad sustantiva.
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Ahora bien, tomando en cuenta que el 3 de diciembre de 2023 se iniciaron formalmente
los trabajos del PEL 2023-2024, resulta indispensable la aprobacion de la Convocatoria,
considerando la relevancia de la participacion de personas con un claro compromiso con
la democracia y el interés comun en los Consejos Distritales al llevar a cabo actividades
gue forman parte del proceso electoral.

En suma, este Consejo General, considera pertinente la aprobacion de la Convocatoria,
toda vez que en el contenido de sus Bases robustece los criterios y pautas que se
deberan observar, asi como las etapas que se requieren desahogar para llevar a cabo el
procedimiento de seleccion, designacion y, en su caso, ratificacion de las consejeras y
consejeros distritales, asi como su lista de reserva.

En mérito de lo expuesto, fundado y motivado, este Consejo General emite los siguientes:
ACUERDOS

PRIMERO. Se aprueba la Convocatoria publica para la seleccion, designacion y, en su
caso, ratificacion de las consejeras y consejeros electorales que integraran los Consejos
Distritales Electorales del Instituto Estatal Electoral de Baja California, y los anexos que
forman parte de la misma, asi como la conformacion de la lista de reserva durante el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 en Baja California.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva realice las acciones necesarias para
difundir la Convocatoria sefialada en el acuerdo PRIMERO en cuando menos dos diarios
de mayor circulacién en el Estado y de cada municipio, asi como en el portal de internet
institucional y redes sociales del Instituto Estatal Electoral de Baja California, entre otras
instituciones publicas y privadas de la entidad, durante el periodo comprendido entre el
23 de diciembre de 2023 al 21 de enero de 2024, y publicarla en el Periédico Oficial del
Estado, a partir del dia siguiente a su aprobacion por el Consejo General.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva realice las acciones necesarias para
difundir la Convocatoria sefialada en el acuerdo PRIMERO en los modelos necesarios
gue garanticen el conocimiento de esta a las personas que cuenten con alguna
discapacidad, a efecto de lo sefialado en el parrafo 87 del Considerando VI, del presente
Acuerdo.
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CUARTO. Se instruye a la Coordinacién de Informatica y Estadistica Electoral garantizar

la operatividad del Sistema de Registro de Personas Aspirantes al Cargo de Consejerias
Electorales Distritales, durante las etapas que comprenden la Convocatoria sefialada en
el acuerdo PRIMERO.

QUINTO. Se instruye al Departamento de Administracibn generar los mecanismos,
procedimientos y acciones para garantizar el pleno ejercicio del encargo a las personas
con discapacidad que, en su caso, sean designadas por el Consejo General al cargo de
consejerias electorales.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva notifique al Instituto Nacional Electoral por
conducto de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, el
Acuerdo aprobado por el Consejo General para los efectos legales conducentes.

SEPTIMO. Publiquese el presente Acuerdo en el portal de internet institucional en
términos de lo sefialado en el articulo 22, numeral 4, del Reglamento Interior del Instituto
Estatal Electoral de Baja California.

El presente Acuerdo fue aprobado durante la 302 sesion extraordinaria del Consejo
General celebrada el dia 21 de diciembre de 2023; por votacién unanime de siete (7)
votos a favor de las consejeras y los consejeros electorales: Abel Alfredo Mufioz
Pedraza, Jorge Alberto Aranda Miranda, Olga Viridiana Maciel Sanchez, Javier Bielma
Sanchez, Guadalupe Flores Meza, Vera Juarez Figueroa, y el Consejero Presidente, Luis
Alberto Hernandez Morales.

LUIS ALBERTO HERNANDEZ MORALES RAUL GUZMAN GOMEZ
CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO

*El presente documento se suscribe mediante Firma Electrénica Avanzada, de conformidad con los articulos 10 y 17 de los Lineamientos para el uso y

operacion de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Estatal Electoral de Baja California.
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El Instituto Estatal Electoral de Baja California (IEEBC), con fundamento en lo establecido
en los articulos 34, 35, fraccion VI, y 116, fraccion 1V, incisos b) y c), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion General); 5, Apartado B, 7
apartado A, y 8, fracciones I, 1V, inciso d) y XXI, de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Baja California (Constitucion Local); 5, fraccion 1, 9, parrafo cuarto,
33, 35, fracciones I, II, VIl y VIII, 36, fraccion IV, 37, 46, fracciones Il, lll y V, 64, 65, 66,
fraccion |, 67 y 68, de la Ley Electoral del Estado de Baja California (Ley Electoral); y 19,
numeral 1, inciso a), 20, 21, 22 y 23 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional

Electoral (Reglamento de Elecciones).
CONVOCA

A la ciudadania mexicana residente en el estado de Baja California interesada en
participar en el proceso de seleccion y designacion y, en su caso, de ratificacién al cargo
de consejerias electorales de los Consejos Distritales Electorales del IEEBC para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 en Baja California, a solicitar su registro y

presentar su documentacion de aspirante conforme a las siguientes:
BASES

PRIMERA. ASPECTOS GENERALES.

A)La presente convocatoria publica tiene por objeto la seleccion y designacién y, en su
caso, ratificacion de las personas que cumplan los requisitos establecidos en los articulos
20 y 21 del Reglamento de Elecciones; asi como 67 y 83 de la Ley Electoral, para ser
designadas en el cargo de consejerias electorales distritales, mismos que se establecen
en esta convocatoria.

B) Ademas, tendra por objeto conformar una lista de reserva estatal distribuida por cada
uno de los municipios con personas que cumplan con los requisitos de elegibilidad y
hayan desahogado todas las etapas del proceso de seleccion para desempeiiar el cargo
de consejeria electoral en un Consejo Distrital Electoral en caso de ocurrir una vacante
durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024.
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C)Para efectos de la presente convocatoria se entendera por personas aspirantes a
designacion, aquellas personas ciudadanas residentes en el estado de Baja California,
que tengan interés en participar al cargo de consejerias electorales en los Consejos
Distritales Electorales del IEEBC, y que cumplan con los requisitos establecidos en esta

convocatoria.

D) Se entendera por personas aspirantes a ratificacion, aquellas personas que fueron
designadas al cargo de consejerias electorales de los Consejos Distritales Electorales del
IEEBC por un periodo inmediato anterior de hasta tres afios, quienes por disposicion del
articulo 66, ultimo parrafo, de la Ley Electoral podran ser ratificadas para un periodo
inmediato de tres afios, de conformidad con lo previsto en esta convocatoria.

E) Corresponderd a la Comision de Reglamentos y Asuntos Juridicos del Consejo
General del IEEBC (Comision de Reglamentos) revisar la documentacion de las personas
aspirantes, asi como la elaboracién del Dictamen por medio de cual se verifique el
cumplimiento de los requisitos de elegibilidad e idoneidad de las personas sujetas a

designacion y, en su caso, de ratificacion que ocuparan los cargos convocados.

F) Quienes aspiren a integrar los Consejos Distritales Electorales del IEEBC podran
presentar su solicitud de registro, y los documentos solicitados en la presente
convocatoria dentro del plazo comprendido desde el 23 de diciembre y hasta las 24:00
horas del 21 de enero del afio 2024, a través del Sistema de Registro de Personas
Aspirantes al Cargo de Consejerias Distritales Electorales (Sistema de Registro), que se

encuentra disponible en el portal institucional www.ieebc.mx.

G)En ninguin caso se aceptara la entrega de solicitud y documentos fuera de los plazos
y lugares sefialados en esta convocatoria, y se tendrd como no cumplido.

H) No podran inscribirse o ser propuestas las personas que fueron ratificadas al cargo de
consejerias electorales dentro de los afios 2018 al 2021, es decir, quienes han ejercido
en dos periodos el encargo de hasta 3 afilos cada uno, previos e inmediatos a la presente

convocatoria.
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SEGUNDA. CARGO Y PERIODO DEL ENCARGO.

A) El proceso de seleccion tiene como propadsito designar y, en su caso, ratificar a las 119
personas que ocuparan el cargo de consejeria electoral distrital en los 17 Consejos
Distritales Electorales del IEEBC, cada uno conformado con cinco consejerias electorales
numerarias y dos consejerias electorales supernumerarias, las que permaneceran en su

encargo tres afos, a partir de la fecha de su designacion, o, en su caso, ratificacion.

B) En virtud de que el nimero total de personas a designar y, en su caso, ratificar es
impar; bajo el criterio de optimizacién flexible de la paridad de género el cual opera a
favor de una mayor participacion de mujeres, al menos 60 espacios deberan ser
ocupados por consejeras electorales, mientras que 59 o su correspondiente por

consejeros electorales.

C)Del total de designaciones del cargo de consejerias numerarias de las personas
elegibles para integrar los Consejos Distritales Electorales del IEEBC, se reservara por
lo menos una consejeria electoral numeraria por cada 6rgano colegiado que solo podra
ser ocupada por personas pertenecientes a alguno de los grupos de atencion prioritaria
siguientes: personas pertenecientes de pueblos y comunidades indigenas, personas
afromexicanas, personas de la diversidad sexual y de género, y personas con

discapacidad.

TERCERA. REQUISITOS.

A) De conformidad con lo dispuesto en los articulos 38 de la Constitucion General; 67 y
83, de la Ley Electoral; 20 y 21 del Reglamento de Elecciones, las personas interesadas
en ocupar los cargos referidos en la Base SEGUNDA deberan cumplir con los siguientes

requisitos:

l. Tener ciudadania mexicana, ademas de estar en pleno goce de sus derechos civiles

y politicos;
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Contar con inscripcion en el Registro Federal de Electores y con credencial para

votar vigente;
Tener 23 afios cumplidos al dia de la designacion;

Gozar de buena reputacion y no haber sido condenada por delito alguno, salvo que

hubiese sido de caracter no intencional o imprudencial;

Tener residencia en el municipio donde se encuentre ubicado el distrito electoral

local de que se trate, durante los ultimos cinco afos;

No haber sido registrada a una candidatura ni haber desempefado cargo alguno de

eleccion popular en los cuatro afios anteriores a la designacion;

No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion nacional, estatal o

municipal en algun partido politico en los cuatro afios anteriores a la designacion;

No tener inhabilitacion para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica

federal o local;

No haber desempefiado durante los cuatro afios previos a la designacion cargo de

primer nivel en la administracion publica federal, estatal o municipal;

No ocupar el cargo de juez, magistrada, consejera o ministra del Poder Judicial
Federal o local,

No ocupar el cargo de magistrada electoral o secretaria del Tribunal de Justicia

Electoral del Estado de Baja California (Tribunal Electoral);

No ser titular de algiin 6rgano constitucional autbnomo;



IEE Consejo General Electoral

Instituto Estatal Electoral

Baja Cadlifornia

XII. No ser titular de algun érgano técnico del Congreso del Estado;

XIV. No ocupar cargo alguno en el IEEBC y/o el Tribunal Electoral, salvo que se separe

de manera definitiva del mismo;
XV. No estar activa en cualquier fuerza armada o policiaca,
XVI. No ser agente del ministerio publico federal o local;

XVII. No contar con sentencia firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la
integridad corporal; contra la libertad y seguridad sexuales, el normal desarrollo
psicosexual; por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica, violacion
a la intimidad sexual; por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en
cualquiera de sus modalidades y tipos; o que las declare personas deudoras

alimentarias morosas, y
XVIll.Contar con conocimientos para el desempefio adecuado de sus funciones.

B) Aquellas personas interesadas en aspirar al cargo de Presidencia del Consejo Distrital

Electoral, ademas de los requisitos sefialados en el parrafo anterior, deberan de:
l. Tener 28 afios cumplidos al dia de la designacion, y

Il.  Poseer al dia de la designacion, con antigiedad minima de cinco afos, titulo

profesional de nivel licenciatura.

C) Las personas gque hayan sido designadas para desempeniar los cargos de consejerias
electorales de los Consejos Distritales Electorales por un periodo inmediato anterior de
hasta tres afios, y aspiren a ser ratificadas para un periodo inmediato mas, deberan

cumplir con los requisitos sefalados en la presente Base.
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CUARTA. DOCUMENTACION COMPROBATORIA.

A)La documentacion que se sefala en la presente Base sera solicitada y adjuntada en
el Sistema de Registro, habilitado por el IEEBC, en formato digital (*.pdf, *.png o *.jpg),
de la cual, posterior a la revision de expedientes y verificacion de cumplimiento de
requisitos de elegibilidad se solicitara su original para cotejo, ademas, de atender y

cumplir los requisitos que el Sistema de Registro le solicite.

B) De conformidad con los articulos 20 y 21 del Reglamento de Elecciones, y 67, de la
Ley Electoral, las personas interesadas deberan de presentar la siguiente

documentacion:

l. Personas aspirantes a designacion:

1. Solicitud de registro con firma autégrafa, a través del formato que para tal

efecto habilite el IEEBC en el Sistema de Registro;

2. Copia certificada del acta de nacimiento;

3.  Curriculum Vitae de la persona aspirante, el cual debera contener entre otros
datos, el nombre completo, domicilio, teléfono, correo electronico, trayectoria
laboral, académica, politica, docente y profesional, publicaciones, actividad
empresarial, cargos de eleccion popular, participacion comunitaria o
ciudadana y civica, organizaciones de cualquier tipo a las que pertenezca v,
en todos los casos, el caracter de su participacion, asi como aquellos
relacionados a si se identifica y es perteneciente a algin grupo de atencion
prioritaria, donde en el caso de personas con discapacidad deberan especificar
la misma, supuesto similar con las personas de pueblos y comunidades
indigenas y afromexicanas, es decir, el pueblo o comunidad a la cual

pertenecen;
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4. Resumen curricular con una extension maxima de una cuartilla con letra Arial
12, para su eventual publicacién, por lo que, no debera contener datos
personales privados. Para lo anterior, debera emplear el formato que para tal
efecto habilite el IEEBC (el formato se realizara a través del Sistema de

Registro);
5. Anverso y reverso de la credencial para votar vigente;

6. Constancia de residencia en el municipio donde se encuentre ubicado el
distrito de que se trate, que acredite la misma durante los Ultimos cinco afos,

emitida por la autoridad municipal competente;

7. Comprobante del domicilio, el cual no debera exceder de una antigiedad de

cuatro meses de expedicion;

8. Una fotografia digital y dos tamafo infantil a color recientes, de frente, donde

se aprecie el rostro completo;

9. Declaracion bajo protesta de decir verdad con firma autégrafa, a través del
formato que para tal efecto habilite el IEEBC en el Sistema de Registro, en la
gue manifieste no estar en los supuestos que se establecen en las fracciones

VI ala XVI, del inciso A), de la Base TERCERA, de esta convocatoria,;

10. Declaracién bajo protesta de decir verdad con firma autégrafa, a través del
formato que para tal efecto habilite el IEEBC en el Sistema de Registro, en la
gue manifieste no estar los supuestos que se establecen en la fraccion XVII,

del Inciso A), de la Base TERCERA, de esta convocatoria;
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11. Aviso de privacidad simplificado para personas aspirantes a ocupar el cargo
de consejeria distrital electoral, a través del formato que para tal efecto habilite
el IEEBC en el Sistema de Registro, en el que se hace sabedora del trato de
sus datos personales durante el proceso de seleccion y designacién y, en su

caso, de ratificacion correspondiente;

12. En su caso, el formato de auto adscripcion bajo protesta de decir verdad en el
que manifieste su pertenencia a alguno de los grupos de atencién prioritaria

referidos en el inciso C) de la Base SEGUNDA de esta Convocatoria;

13. Escrito en el que exprese las razones por las que aspira a ser designada al
cargo de consejeria electoral distrital, a través del formato que para tal efecto
habilite el IEEBC en el Sistema de Registro, el cual no debera exceder de dos

cuartillas, y

14. En su caso, titulo y/o cédula profesional, para los efectos previstos en la

fraccion I, del inciso B), de la Base TERCERA, de esta convocatoria.
Personas aspirantes a ratificacion del cargo:

1. Ladocumentacion requerida a las personas aspirantes a designacion, descrita

en los numerales 1 al 12 de la fracciéon anterior;

2. Encaso de haber obtenido la designacion al cargo de Presidencia de Consejo
Distrital Electoral del IEEBC durante un periodo inmediato anterior de hasta

tres afos, debera presentar copia simple de su titulo y/o cédula profesional, y

3. Escrito en el que la persona interesada exprese las razones por las que aspira
a ser ratificada al cargo, a través del formato que para tal efecto habilite el

IEEBC en el Sistema de Registro, el cual no debera exceder de dos cuatrtillas.
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C)La documentacion antes referida y que se acompafa durante el proceso de inscripcion
a través del Sistema de Registro, les sera requerida a las personas aspirantes en original
y con firma autégrafa, en su caso, para el cumplimiento de los requisitos legales, de
conformidad a la presente convocatoria, y en los términos que oportunamente se

establezcan y se notifiquen a las personas aspirantes.

QUINTA. MECANISMO DE INCLUSION EN LA INTEGRACION DE LOS CONSEJOS
DISTRITALES ELECTORALES.

A)La presente Base tiene por objeto establecer acciones para eliminar la exclusion y
garantizar que sean accesibles los derechos politicos-electorales de la ciudadania en el
estado de Baja California, con la adopcion de medidas graduales que aseguren la
participacion de las personas pertenecientes a grupos de atencion prioritaria, en el

proceso de seleccién para ocupar el cargo de consejerias electorales.

B)Se entiende por mecanismos para favorecer la inclusion, a las consideraciones
especificas y pautas de valoracion que, junto con los criterios orientadores para la
valoracion curricular y de entrevista, garantizan la inclusién de personas en situacion de
atencion prioritaria, con un caracter enunciativo mas no limitativo, cuya implementacion
sera de forma gradual, atendiendo a las caracteristicas particulares de la diversidad

cultural y social de la entidad.

C) Con el propésito de establecer medidas que eliminen asimetrias que propician un trato
desigual, se considerara la aplicacion de criterios y pautas que favorezcan la inclusion de

personas pertenecientes a los siguientes grupos poblacionales de atencion prioritaria:

l. Personas afromexicanas: Son aquellas personas descendientes de personas
africanas que, nacieron y viven en territorio nacional, o que adquirieron la
nacionalidad mexicana por naturalizacion y cuentan con credencial para votar

expedida por el Instituto Nacional Electoral;
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Personas de la diversidad sexual y de género: Son aquellas personas con
orientacion sexual, identidad o expresion de género no normativas. Se les identifica
como parte del colectivo LGBTTTIQA+: Lesbianas, Gays, Bisexuales, Travestis,

Transgénero, Transexuales e Intersexuales, Queer, Asexuales, entre otros;

Personas con discapacidad: Son aquellas personas que tienen alguna deficiencia
fisica, mental, intelectual o sensorial, de naturaleza permanente que limita la
capacidad de ejercer una 0 mas actividades esenciales de la vida diaria, que puede

ser causada o agravada por el entorno econémico y social, y

Personas Indigenas: Son aquellas personas que descienden de poblaciones
asentadas en el territorio actual de Baja California desde antes de la colonizacion y
del establecimiento de las fronteras actuales y que conservan sus propias
instituciones sociales, econdmicas, culturales y politicas, sistemas normativos
propios, tradicion histérica, tales como los Kiliwas, Kumiais, Pa Ipais, Cucapas,

Cochimies y Ku“ahles, asi como a las comunidades que conforman estos pueblos.

A su vez, las personas que pertenecen a las comunidades indigenas residentes
temporales o permanentes que son una unidad politica, social, econémica y cultural
de personas que forman parte de pueblos indigenas de otras regiones del pais, que
se han asentado en Baja California y que en forma comunitaria reproducen total o

parcialmente sus instituciones, sistemas normativos y tradiciones.

D) Para la aplicacion del mecanismo de inclusion en favor de las personas pertenecientes

a los grupos de atencion prioritaria considerados en esta Base, se regira bajo el criterio

de autoadscripcion, el cual deberd manifestarse por la persona aspirante bajo

declaratoria de decir verdad.
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E) Para lograr una igualdad sustantiva, en cada uno de los 17 Consejos Distritales

Electorales del IEEBC, se reservara por lo menos una consejeria electoral que solo podra

ser ocupada por personas elegibles que pertenezcan a algun grupo de atencion

prioritaria, de conformidad con lo siguiente:

Del total de las 119 designaciones al cargo de consejerias electorales elegibles para
integrar los 17 Consejos Distritales Electorales, cuando menos 17 consejerias
numerarias deberdn ser ocupadas por personas pertenecientes a algun grupo de
atencion prioritaria, lo que representa un minimo del 14.3% del total de los cargos a

ocupar,

Del total de las cinco designaciones al cargo de consejerias numerarias de personas
elegibles para integrar cada Consejo Distrital Electoral, cuando menos una debera
ser ocupada por persona perteneciente a alguno de los grupos de atencion

prioritaria previamente indicados;

En la designacion de cuando menos 17 cargos de consejerias numerarias que
deberan ser ocupadas por personas pertenecientes a los grupos de atencién
prioritaria, se debera garantizar que estén incluidos todos los grupos establecidos

en el inciso C) de la presente Base de la convocatoria;

Frente a la presencia de varias personas aspirantes susceptibles de ser designadas
gue pertenezcan a algun grupo de atencion prioritaria se establecera un orden de

prioridad en la designacion acorde a lo siguiente:

1. Se realizara un analisis de la integracién previa para identificar si existieron
personas pertenecientes a algun grupo de atencion prioritaria. En caso de que
esto se confirme, se optara por privilegiar la designacion de personas
aspirantes que provengan de grupos de atencion prioritaria que no hayan

tenido participacion previamente;
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2. En el caso de que no se haya contado con personas consejeras electorales
designadas previamente que presenten alguna condicion que las identifique
como parte de los grupos de atencion prioritaria, se podra tomar como
referencia las estadisticas de indices poblacionales relacionadas con grupos
de atencion prioritaria en el ambito territorial de los municipios del estado de

Baja California, para formarse un criterio al respecto, y

3. Ademas del andlisis de la integracion del consejo, a esta valoracion se sumara
el analisis de los expedientes de las personas aspirantes que pertenezcan a
algun grupo de atencion prioritaria. En este sentido, la determinacién de
idoneidad en el perfil se orientaria por los mismos criterios que se aplican a las
personas aspirantes que no presentan esta condicion (grupos), respetando

siempre la paridad de género y, en su caso, la optimizacién flexible.

Respecto del concepto de interseccionalidad, en caso de que una persona aspirante
forme parte de mas de un grupo de atencién prioritaria; para efectos del registro, su
adscripcion se definira a partir de la autodeterminacion de la persona en cuestion,

a través del formato que para tal efecto habilite el IEEBC en el Sistema de Registro;
La inclusion de personas no binarias se desarrollard conforme a lo siguiente:

1. Se reconoce el derecho de las personas no binarias, mediante la habilitacion
de una casilla de identificacion en la solicitud de registro, a través del formato

que para tal efecto habilite el IEEBC en el Sistema de Registro;

2. El reconocimiento de los derechos de las personas no binarias no se
contrapone a la paridad de género, ni al mecanismo de inclusién de personas
de la diversidad sexual y de género, siempre que se observe la historica

representacion de las mujeres en los cargos publicos;
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3. Las personas no binarias no seran consideradas dentro de alguno de los
géneros, y sus registros se contabilizaran en porcentaje de hombres, por ser

el género que histéricamente ha sido privilegiado, y

4. En el supuesto de ser designadas personas no binarias, se debera mantener
la paridad de género en la integracion de los Consejos Distritales Electorales,

(ejemplo: 2 hombres, 4 mujeres y 1 persona no binaria).

F) Como excepcion a la reserva establecida en el inciso C) de la Base Segunda, y en el
inciso E) de esta Base, en el supuesto extraordinario de que algun Consejo Distrital
Electoral no cuente con personas aspirantes elegibles pertenecientes a los grupos de
atenciéon prioritaria, podran designarse al cargo de consejerias electorales aquellas
personas aspirantes que sin pertenecer a tales grupos cumplan con la aptitud e
idoneidad, debiéndose analizar y dar constancia de lo anterior, a efecto de generar
estadistica sobre la integracion de dichos érganos, que sirva como referencia para la

emision de futuros criterios aplicables.

SEXTA. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION, DESIGNACION Y, EN SU CASO,
DE RATIFICACION.

A)En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 20, numeral 1, incisos b) y c), del
Reglamento de Elecciones; y 66 de la Ley Electoral, el proceso de seleccién y
designacion y, en su caso, de ratificacion se desarrollara de conformidad con las etapas
y plazos establecidos en la presente Base de la convocatoria.

B)Primera etapa. Registro de personas aspirantes.

l. Las personas aspirantes deberan ingresar al Sistema de Registro y presentar los
documentos necesarios para acreditar el cumplimiento de los requisitos de la
convocatoria para ocupar el cargo de consejeria electoral, los cuales se encuentran
previstos en la Constitucidon General, la Ley Electoral y en el Reglamento de

Elecciones;
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Las personas aspirantes deberan ingresar al portal institucional www.ieebc.mx

seleccionar la Convocatoria al cargo de consejerias electorales de los Consejos
Distritales Electorales del IEEBC y seleccionar el enlace electronico: “Sistema de
Registro de Personas Aspirantes al Cargo de Consejerias Electorales Distritales”.

En la cual, las personas aspirantes deberan crear una cuenta, seleccionando en el

apartado “; No tienes cuenta? Registrate”, para tener acceso al sistema;

Al crear una cuenta, e ingresar al Sistema de Registro con un usuario y contrasefia,
aparecera el apartado de captura de la informacion basica del formato de registro,
la cual debera ser completada con los datos personales de cada persona aspirante
como aparecen en sus documentos oficiales de identificacion, incluyendo cuando

menos los siguientes datos:

1. Nombre completo (campo obligatorio);

2. Domicilio particular, incluyendo calle, nimero, colonia y municipio (campo
obligatorio);

3. Registro Federal de Contribuyentes (campo opcional);

4.  Clave Unica de Registro de Poblacion (campo opcional);

5. Clave de Elector (campo obligatorio);

6. Numero de teléfono celular y fijo (campos opcionales);

7.  Fecha, municipio y Estado de nacimiento (campos obligatorios);

8.  Profesion u ocupacion (campo obligatorio), y

9. El género de la persona aspirante reconociendo a hombres, mujeres y no

binarias (campo obligatorio).
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Al concluir el registro de los datos personales en el apartado de informacion basica,
se habilitar4 el modulo de informacion curricular, por medio del cual la persona
aspirante debera registrar su experiencia en el ambito laboral y profesional, en su
caso, asi como la experiencia o conocimiento en materia electoral, y su participacion

en actividades sociales o de participacion ciudadana, entre otras;

Una vez debidamente alimentada la informacion bésica de registro y el apartado de
informacion curricular, se habilitara el modulo denominado Documentos, en el cual
deberan llenar los formatos habilitados mediante el Sistema de Registro, debiendo
guardar la informacion capturada, imprimirlos y firmarlos, para posteriormente

cargarlos en el propio sistema, de conformidad con los siguientes formatos:

1. Declaracion bajo protesta de decir verdad con firma autégrafa, en la que
manifieste no estar en los supuestos que se establecen en las fracciones VI a
la XVI, del Inciso A), de la Base TERCERA, de esta convocatoria (formato

obligatorio);

2. Declaracion bajo protesta de decir verdad con firma autografa, en la que
manifieste no estar en el supuesto que se establece en la fraccion XVII, del

Inciso A), de la Base TERCERA, de esta convocatoria (formato obligatorio);

3. Auviso de privacidad simplificado para personas aspirantes a ocupar el cargo
de consejeria distrital en los Consejos Distritales Electorales (formato

obligatorio);

4. Ensucaso, el formato de autoadscripcidn bajo protesta de decir verdad donde
la persona aspirante manifieste, su pertenencia a alguno de los grupos de
atencion prioritaria de conformidad con el Inciso c), de la Base QUINTA, de la

presente convocatoria (formato opcional);
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Escrito en el que la persona interesada exprese las razones por las que aspira
a ser designada o, en su caso, ratificada al cargo de consejeria distrital

(formato obligatorio);

A su vez, en el mismo maédulo de la fraccion anterior, se deberan cargar en formato

digital, los documentos personales requeridos para cumplir con los requisitos

establecidos en los numerales 2,3,5,6,7,8, y 14, de la fraccion I, del inciso B), de la

Base CUARTA, de esta convocatoria, de conformidad con siguiente:

1.

Copia certificada del Acta de nacimiento (documento obligatorio);

Curriculum Vitae de la persona aspirante (documento obligatorio);

Credencial para votar vigente (documento obligatorio);

Constancia de residencia en el municipio donde se encuentre ubicado el

distrito de que se trate (documento obligatorio);

Comprobante del domicilio, el cual no deberé exceder de una antigiiedad de

cuatro meses de expedicion (documento obligatorio);

Una fotografia digital a color reciente, de frente, donde se aprecie el rostro

completo (documento obligatorio);

En su caso, titulo y/o cédula profesional, para los efectos previstos en la

fraccion I, del inciso B), de la Base TERCERA, de esta convocatoria.
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La falta de alguno de los formatos o documentos requeridos en las fracciones V' y
VI del presente inciso impedira la descarga de la SOLICITUD DE REGISTRO la cual
es el principal requisito de esta convocatoria. Por ende, hasta tener toda la
documentacion cargada en sistema, se generard un acuse denominado solicitud de
registro, con un numero de folio como identificacion del registro de la persona
solicitante. Sera responsabilidad de cada persona aspirante verificar que sus datos
personales como la informacion cargada en el Sistema de Registro se encuentre

correctamente registrada y completa,

La documentacion cargada en el sistema sera bloqueada después de ser cargada,
por lo tanto, no se podran modificar los documentos que ya hayan sido cargados,

salvo error de carga o captura o no idoneidad del documento alimentado;

Si al momento de la validacion de documentos se observa un error de carga o
captura o el documento alimentado resulta no idoneo para dar cumplimiento a los
requisitos establecidos en la presente convocatoria, se notificard un requerimiento
a la persona aspirante a través del Sistema de Registro, mediante el modulo de
notificaciones para que modifique, sustituya o cargue el formato o documento

correcto;

A partir de que la persona solicitante ingrese al sistema con su usuario y contrasefa
y no cargue la totalidad de la documentacién solicitada, el sistema enviara las
notificaciones y requerimientos necesarios para la conclusion de esta etapa,
otorgando para ello un plazo de 48 horas, a su vez, se enviara un aviso al correo
electrénico que fue proporcionado por la persona solicitante, informando que existe
una notificacion o requerimiento en el Sistema de Registro. La persona participante

debera atender estos requerimientos directamente en el sistema,;
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Para garantizar la debida integracion del expediente de la persona aspirante, se
generaran requerimientos por cada documento faltante, y de no cumplirse en el
tiempo y forma a lo sefialado, el o los documentos requeridos se tendran como no
presentados, por lo tanto, la persona solicitante no podréa avanzar a la siguiente fase

de la presente convocatoria,

Al concluir con la carga de todos los formatos y documentos, se habilitard una
pantalla que dirhA DESCARGAR REGISTRO, la cual, al seleccionar el apartado
correspondiente, automaticamente descargara la solicitud de registro con todos los
datos de la persona solicitante, el formato generado se debera imprimir, el cual
debera ser firmado; y posteriormente procedera cargarlo nuevamente al sistema,

para que obre en el expediente digital generado a traves del Sistema de Registro;

La solicitud de registro es un requisito esencial de la convocatoria, si la misma no
cuenta con nombre completo y firma autografa o huella de la persona aspirante, le
serd requerida dicha omision, mediante una notificacion en el mismo Sistema de
Registro, si dicha omisién no es atendida perdera la oportunidad de participar en la

convocatoria, por no dar cumplimiento a las bases establecidas en la misma;

Al cargar la solicitud de registro con nombre y firma autografa, se emitira un aviso
informando que el IEEBC ha recibido su documentacién correctamente; misma que

sera revisada y validada;

Para lo establecido en la fraccion anterior, se validara que los formatos y
documentos sean correctos, legibles, vigentes e idéneos para dar cumplimiento con
los requisitos de elegibilidad y los establecidos en las Bases de la presente

convocatoria;

Ante un requerimiento por formatos o documentos que se haya cargado
incorrectamente, aparecera la opcion de carga, para cada documento requerido; en

este periodo se habilitara el sistema y se sefialara el estado del requerimiento;
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XVII. Todas las personas que aspiren a integrar los Consejos Distritales Electorales del

IEEBC podran presentar su solicitud de registro, los formatos y documentos
solicitados en la presente convocatoria a través del Sistema de Registro dentro del
plazo establecido en el inciso F), de la Base PRIMERA, de la presente convocatoria,
por lo que, en ningun caso se aceptara la entrega de solicitud, formatos o
documentos fuera de los plazos o medios sefialados en esta convocatoria y, en su

caso, se tendran como requisitos no cumplidos.

C)Segunda etapa. Conformacion de expedientes.

La Comisién de Reglamentos por conducto de la Secretaria Técnica sera la
responsable de concentrar las solicitudes, formatos y documentos necesarios para
integrar los expedientes en formato digital de las personas aspirantes, para ser
puestos a disposicion de las personas integrantes de la Comision de Reglamentos

y del Consejo General, para su conocimiento;

En esta etapa, se generara una lista de aquellas personas que presentaron su
solicitud, sefialando las inconsistencias u omisiones en la informacién, formatos y
documentos presentados, que serd puesta a consideracion de las personas
integrantes de la Comision de Reglamentos, junto con los expedientes

correspondientes;

Para la conformacion de la lista de aspirantes se realizar4 una segmentacion entre
hombres, mujeres, y personas no binarias, identificando a las personas que se
autoadscriban a alguno de los grupos en situacion de atencion prioritaria, asi como,
el tipo de solicitud presentada respecto de las personas aspirantes a designacion o
ratificacion, y

El contenido de los datos estadisticos de la lista a que hace referencia la fraccion
anterior sera publicado en el portal institucional www.ieebc.mx, a efecto de

garantizar el principio de maxima publicidad.
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D) Tercera etapa. Revision de los expedientes, verificacién del cumplimiento de los

requisitos de elegibilidad y de las bases de la convocatoria, y cotejo documental.

La Comision de Reglamentos por conducto de la Secretaria Técnica, realizara la
revision de los expedientes de las personas aspirantes, y llevard a cabo la
verificacion del cumplimiento de los requisitos de elegibilidad, de las personas
sujetas a designacion o ratificacion de conformidad a lo establecido en las Bases
TERCERA y CUARTA, de esta convocatoria;

Una vez conformados los resultados de la revision de expedientes y el cumplimiento
de los requisitos, la Comisién de Reglamentos a través de la Secretaria Técnica
emitira las listas de las personas aspirantes que cumplieron los requisitos legales
establecidos, diferenciadas entre mujeres, hombres y personas no binarias,
identificando a las personas que se autoadscriben a algun grupo de atencion
prioritaria, asi como diferenciando a las personas aspirantes a designacion y a
ratificacion, agregando el resumen curricular de cada persona aspirante. Estas listas
seradn publicadas en el portal de internet www.ieebc.mx, y en los estrados del
IEEBC;

Adicional a lo anterior, la Comision de Reglamentos publicara una lista con los folios
de las personas aspirantes que no cumplieron con los requisitos legales, en los
mismos términos referidos en la fraccién anterior, quienes ademas seran notificadas
a través del Sistema de Registro y via correo electronico de la determinacién

respectiva;

Por su parte, las personas aspirantes que hayan cumplido con el desahogo de las
etapas establecidas en los incisos A) y B), y se encuentren en el supuesto
establecido en la fraccion Il, del inciso D), de la presente convocatoria, deberan
presentar original de los formatos y documentos que hayan cargado y en su caso,
validado mediante el Sistema de Registro para su debido cotejo. Los documentos

originales les seran devueltos;
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Para el desarrollo del procedimiento de cotejo, el personal técnico del IEEBC
investido de fe publica a través del ejercicio de la funcion de oficialia electoral, dara
constancia de la presentacion de los formatos y documentos a través del formato o

instrumento que para dicho fin se determine;

En el supuesto de que no se presente algun documento, o se evidencien
inconsistencias u omisiones respecto de lo manifestado en el registro, se daré

debida constancia en el formato correspondiente;

Para el correcto desarrollo del cotejo se conformaran grupos de personas, que
deberan comparecer en las fechas y horarios que establezca la Comision de
Reglamentos, mismos que seran notificados a través del Sistema de Registro y a

través del correo electrénico que se haya registrado;

Para el cotejo de los formatos y documentos, las personas aspirantes deberan
acudir a las oficinas del IEEBC, ubicadas en Calzada Cuauhtémoc, numero 801,
Colonia Pro-Hogar, en la ciudad de Mexicali; en Bulevar Diaz Ordaz, nimero 4508,
Colonia las Palmas, en la ciudad de Tijuana, asi como en los médulos de cotejo

gue, en su caso, la Comision de Reglamentos considere necesarios;

La Comisién de Reglamentos por conducto de la Secretaria Técnica sera la
responsable de concentrar los resultados del cotejo mediante la elaboracién de una
lista de las personas que dieron cumplimiento al mismo, sefalando las
inconsistencias u omisiones en los documentos presentados, las cuales seran
puestas a consideraciéon de la Comisiébn de Reglamentos. De no presentar la
documentacion original o en caso de no acreditar su veracidad, la persona aspirante

no podra continuar en el procedimiento de seleccion;

La lista que se genere de conformidad a la fraccion que antecede, se pondra a
consideracion de las personas integrantes de la Comisién de Reglamentos para su

conocimiento, acompafiada de los expedientes respectivos;
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E) Cuarta etapa. Elaboracion y observacion de las listas de propuestas.

Conformados los resultados de la revision de expedientes, el cumplimento de los
requisitos y cotejo, la Comision de Reglamentos a través de la Secretaria Técnica
emitira las listas de las personas aspirantes que cumplieron los requisitos legales
establecidos, diferenciadas entre mujeres, hombres y personas no binaras,
identificando a las personas que se autoadscriben a algun grupo de atencion
prioritaria, asi como diferenciando a las personas aspirantes a designacion y a

ratificacion. Estas listas, seran publicadas en el portal de internet www.ieebc.mx, y

en los estrados del IEEBC, y

La Comision de Reglamentos en apego al principio de maxima publicidad, notificara
a las representaciones de los partidos politicos acreditados ante el Consejo General
las listas de personas aspirantes referidas en el inciso anterior, para que, dentro del
plazo que para tales efectos determine, realicen por escrito las observaciones y
comentarios que consideren convenientes respecto de cada una de las personas
aspirantes; el escrito debera acompafarse de los elementos objetivos que

sustenten o corroboren sus afirmaciones, en su caso.

F) Quinta etapa. Valoracién curricular y entrevista.

La valoracion curricular y la entrevista serdn consideradas en una misma etapa,
dentro de la cual, la valoracion curricular sélo sera aplicable a las personas
aspirantes a designacion, y por su parte, la entrevista sera aplicable a todas las

personas aspirantes;

Las personas aspirantes sujetas a valoracion curricular y entrevista seran solo
quienes hayan cumplido con los requisitos previstos en la presente convocatoria, y
respecto de quienes se considere la inexistencia de elementos objetivos para

descalificarlas como personas aspirantes;
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Correspondera realizar la valoracion curricular y entrevistas a las personas
consejeras electorales del Consejo General, quienes deberan tener acceso con
oportunidad, a los expedientes de las personas aspirantes que seran sujetas de
valoracion curricular y entrevista;

Las entrevistas se realizaran por las personas consejeras electorales del Consejo
General en formato de panel; con tres grupos conformados por al menos dos
consejerias, bajo modalidad virtual mediante la plataforma que se determine, para
lo cual las personas aspirantes podran elegir el dispositivo tecnologico con el que
cuenten para desarrollar la entrevista, el cual debera garantizar el acceso al internet
y contar con camara frontal, micréfono y altavoz, disponiendo de un espacio
adecuado, libre de ruido y distractores que interfieran en el desarrollo de la
entrevista;

La informacion sobre el calendario, panel correspondiente y la realizacion de las
entrevistas se publicara en el portal institucional www.ieebc.mx, y se notificara a las

personas aspirantes mediante el Sistema de Registro y por correo electronico que
fue proporcionado;

Las entrevistas seran grabadas en video, y una vez concluida la etapa se
encontraran disponibles en el portal institucional www.ieebc.mx, para que sean

consultadas por quien asi lo desee;

En la etapa de valoracion curricular y entrevista se identificara que el perfil de las
personas aspirantes cumpla con los criterios, competencias y aptitudes de
idoneidad para desempeiiar el cargo;

Para realizar la valoracion curricular, las personas consejeras del Consejo General
tomaran en cuenta Unicamente la informacion que cada persona aspirante
proporcion6 al momento de su registro, esto es, los datos que las personas
aspirantes aportaron, los formatos y la documentacion que para tal fin presentaron
mediante el Sistema de Registro, considerando los siguientes aspectos:
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1. Historial profesional y laboral: Entendido como la experiencia laboral o
profesional del contenido curricular, donde se detallan todas las actividades,
conocimientos y aptitudes adquiridas con el trabajo en una o varias fuentes

de empleo;

2. Participacion en actividades civicas y sociales: Entendida como la aptitud
de participar de manera eficaz y constructiva en la vida social o profesional
en su entorno poblacional, demostrando comprension de los cdodigos de
conducta o costumbres de los distintos entornos en los que se desarrolla, es
decir, conocimiento o nociones de las estructuras sociales y politicas de la
entidad, derechos politico-electorales, cultura, educacion, pueblos vy

comunidades indigenas, entre otros, y

3. Experiencia en materia electoral: Entendida como los conocimientos en
materia electoral, tanto de las disposiciones constitucionales y legales; como
el conjunto amplio de disciplinas, habilidades, experiencias y conocimientos
relacionados con la actividad organizativa del proceso electoral y el

funcionamiento de los érganos electorales.

Durante la entrevista, las personas consejeras del Consejo General procuraran
obtener informacion de las personas aspirantes en relacion con las competencias y

aptitudes para desempeiiar el cargo de conformidad con lo siguiente:

1. Apego alos principios rectores de la funcién electoral: Entendido como
la aptitud de dar cumplimiento a los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, igualdad sustantiva, maxima publicidad,
objetividad, austeridad y paridad de género, que establecen parametros

orientadores de la interpretacion y aplicacion del derecho electoral;
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2. Liderazgo: Entendido como la capacidad para articular y compartir una vision
que da significado a la accion organizacional y crea el sentido de

corresponsabilidad entre sus integrantes;

3.  Comunicacion: Entendida como la capacidad para dialogar, intercambiar
ideas y compartir informacion en los niveles personal, grupal y organizacional
como un elemento fundamental para el éxito y logro de los objetivos

institucionales;

4. Trabajo en equipo: Entendido como la capacidad para fomentar la
colaboracion como elemento basico para el logro de los objetivos

institucionales;

5. Negociacion: Entendida como la capacidad para construir consensos y lograr
acuerdos a través del intercambio de argumentos veraces, sélidos y
consistentes que resulten satisfactorios para todas las partes, sin demérito de

los principios y objetivos de la organizacién, y

6. Profesionalismo e integridad: Entendidos como la capacidad para llevar a
cabo tareas institucionales de acuerdo con una gestién publica democratica y

de valores éticos.

Para la valoracion curricular y la entrevista se utilizardn dos mecanismos de
evaluacion denominados: Cédula Individual y Cédula Integral, los cuales ayudaran
a determinar la idoneidad al cargo de las personas aspirantes a partir de un valor
cuantificable, partiendo de un intercambio de ideas sobre las capacidades de las
personas aspirantes frente a situaciones y hechos que se hayan suscitado en su

vida profesional y en su trayectoria laboral;
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Las personas consejeras del Consejo General utilizaran la cédula individual de
valoracion curricular y entrevista, asi como cualquier otro documento, insumo o
herramienta que coadyuve a la realizacion de la entrevista, misma que sera de
manera virtual y debera atender al procedimiento siguiente:

1. Antes de la entrevista: Las personas aspirantes deberan conectarse a la
herramienta tecnoldgica designada para dicho efecto, por lo menos 30 minutos

previos a la hora de inicio de la entrevista;

2. Durante la entrevista: Se conformara de tres etapas: apertura, desarrollo y

cierre; tendra una duracion maxima de 10 minutos, y

3. Después de la entrevista: Al finalizar el proceso de entrevista, cada persona
consejera electoral debera asentar el valor cuantificable de cada uno de los

rubros que conformaran las cédulas de valoracion curricular y entrevista.
El valor cuantificable de cada uno de los rubros que conforman la cédula individual
de valoracion curricular y entrevista serd en una escala porcentual segun las
ponderaciones que correspondan a cada rubro, el cual sera asignado por cada
consejera y consejero electoral del Consejo General en el ejercicio de su facultad

discrecional;

En ese sentido, la ponderacién de la valoracion curricular sera del 30% del total de

esta etapa, desglosado de la siguiente manera:
1. EI 20% para historia profesional y laboral;
2. ElI 3% para participacion en actividades civicas y sociales, y

3. El 7% para experiencia en materia electoral.

26



IEE Consejo General Electoral

Instituto Estatal Electoral

Baja Cadlifornia
XIV. Por su parte, la entrevista tendra una ponderacion del 70% del total de esta etapa,
desglosada conforme a lo siguiente:

1. EI15% respecto al apego a los principios rectores de la funcion electoral, y

2. ElI 55% respecto a las aptitudes e idoneidad para el desempefio del cargo,
Dicho porcentaje se integra con los siguientes factores:

2.1 Liderazgo: 15%;

2.2 Comunicacion: 10%;

2.3 Trabajo en equipo: 15%;

2.4 Negociacion: 10%, y
2.5Profesionalismo e integridad: 5%.

XIl. Concluida la entrevista y con base en las cédulas individuales, la Comisiéon de
Reglamentos a través de la Secretaria Técnica generara las cédulas integrales
correspondientes. Estas cédulas integrales seran el insumo base para determinar

la idoneidad al cargo, en su caso.

G)Sexta etapa. Integracion y aprobacién de las propuestas definitivas.

l. Una vez agotadas las etapas de la presente Base, la Comisién de Reglamentos,
presentara al Consejo General una lista con la totalidad de los nombres de las
personas propuestas a ocupar el cargo, por designacion y, en su caso, ratificacion
mediante dictamen debidamente fundado y motivado, que incluya todas las etapas
del proceso de seleccion, ademas de los elementos a partir de los cuales se

determind la idoneidad y capacidad para el cargo de la persona aspirante, y
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La propuesta que realice la Comisién de Reglamentos debera contener un analisis
pormenorizado del cumplimiento a los mecanismos de inclusidbn de personas
pertenecientes a algun grupo de atencion prioritaria, de conformidad a lo establecido

en la Base QUINTA de la presente convocatoria.

H) Séptima etapa. Designaciones.

El Consejo General designara a mas tardar el dia 9 de marzo de 2024, por mayoria
de cinco votos, a las personas que ocuparan el cargo de consejerias electorales de
los Consejos Distritales Electorales que iniciaran el encargo de tres afios en el
IEEBC, especificando, en su caso, el periodo o la conclusion de este, conforme a lo
dispuesto en los articulos 5, Apartado B, parrafo décimo, de la Constitucién Local;
68 de la Ley Electoral; y 22, numeral 5, del Reglamento de Elecciones;

En la designacién y, en su caso, ratificacion de las personas al cargo consejerias
electorales de los Consejos Distritales Electorales, el Consejo General se regira por
los criterios orientadores siguientes:

1. Prestigio publico y profesional;

2.  Compromiso democréatico, y

3. Conocimiento de la materia electoral.

Ademas, para la integracion de los Consejos Distritales Electorales, el Consejo
General potencializara los factores de:

1. Paridad de Género;

2. Pluralidad cultural de la entidad;

3. Participacion comunitaria o ciudadana, e
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4. Igualdad sustantiva.

Para dar cumplimiento al criterio orientador de pluralidad cultural en la entidad e
igualdad sustantiva, se debera cumplir con lo establecido en la Base QUINTA de la
presente convocatoria respecto de los mecanismos de inclusidbn de personas

pertenecientes a grupos de atencion prioritaria;

Por lo que respecta al cumplimiento del criterio de paridad de género, se
garantizarda; bajo el criterio de optimizacion flexible que admite una mayor
participacion de mujeres, la asignacion de al menos 60 consejeras electorales de
los Consejos Distritales Electorales, previéndose a su vez que, en el supuesto de
vacantes la nueva propuesta sea del mismo sexo que de la persona que concluye

el encargo;

Para los efectos de la fraccion anterior, se debera dar cumplimiento a lo establecido
en la Base QUINTA, Inciso E), fraccion VI, numeral 4, de la presente convocatoria,
gue establece que las personas no binarias no seran consideradas dentro de alguno
de los géneros, y sus registros se contabilizaran en porcentaje de hombres, por ser

el género que histéricamente ha sido privilegiado;

En la misma fecha establecida en la fraccion |, del presente Inciso, el Consejo
General aprobara la lista de reserva conformada por las personas habilitadas para

desempefiar el cargo de consejeria electoral en caso de ocurrir una vacante.

La lista que contenga el nombre de las personas designadas y, en su caso,
ratificadas al cargo de consejerias electorales de los Consejos Distritales

Electorales sera publicada en el portal institucional www.ieebc.mx.
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[) Octava etapa. Nombramiento y toma de protesta.
l. Las personas que hayan sido designadas recibiran el nombramiento que las
acredite al cargo de consejerias electorales de los Consejos Distritales Electorales
del IEEBC; mismo que contendra, entre otras cosas el nombre y apellidos, cargo,

periodo y fecha de expedicion;

II. Las consejerias electorales designadas rendiran protesta ante el Consejo Distrital
Electoral en su sesién de instalacion, que sera celebrada tardar el 23 de marzo de
2024, salvo las presidencias que rendiran protesta ante el Consejo General en la

fecha en que apruebe su designacion, y

lll. Las personas designadas al cargo de consejerias electorales podran ser ratificadas
hasta por un periodo inmediato més, mientras que las Presidencias podran ser
reelectas hasta por un periodo inmediato mas.

SEPTIMA. NOTIFICACIONES.
A) Todas las notificaciones se haran mediante el Sistema de Registro, salvo aquellas que
deban realizarse de manera personal a las personas aspirantes, las que se efectuaran

mediante el correo electrénico que se haya registrado.

OCTAVA. TRANSPARENCIA.
A) Para garantizar el principio de maxima publicidad que rige al IEEBC, los resultados de
las personas aspirantes que hayan aprobado cada etapa del procedimiento seran

publicados a través del portal institucional www.ieebc.mx .

B) La informacién y documentacion que integre los expedientes individuales de las
personas aspirantes serd confidencial en términos de lo establecido en Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Baja California, la Ley
de Proteccién de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Baja California, y demas normatividad aplicable, por lo que no podra tener otro fin que el
previsto en el proceso objeto de la presente convocatoria, ni ser utilizada o difundida salvo

gue medie el consentimiento expreso de la persona titular.
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C) En atencion al principio de maxima publicidad, el IEEBC realizara la publicacién de la
informacion mas relevante de cada aspirante, utilizando para este propdsito la que se

encuentra contenida en el resumen curricular generado durante su registro.

NOVENA. LOS CASOS NO PREVISTOS.
A) Lo no previsto en la presente convocatoria sera resuelto por el Consejo General, de

conformidad con la legislacion aplicable.

LUIS ALBERTO HERNANDEZ MORALES RAUL GUZMAN GOMEZ
CONSEJERO PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO

*El presente documento se suscribe mediante Firma Electrénica Avanzada, de conformidad con los articulos 10 y 17 de los Lineamientos para el uso y
operacion de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Estatal Electoral de Baja California.
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FORMATO DE AUTOADSCRIPCION
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Aspirante a ocupar el cargo de Consejeria Distrital Electoral

, Baja California; a de del 202_.

CONSEJO GENERAL ELECTORAL.

PRESENTE.

Quien suscribe, por mi propio derecho, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1 y 4,
parrafo primero, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 23 y 24 de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 3 y 25 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; asi como 9, parrafo cuarto, de la Ley Electoral del Estado de Baja California;
manifiesto bajo protesta de decir verdad, libre y voluntariamente, que soy una persona
perteneciente a:

Grupo de Atencion Prioritaria

Personas afromexicanas

Personas de las diversidades sexuales y de género

Personas con discapacidad ¥ “tipo de discapacidad”

0O

Personas indigenas W “pueblo o comunidad indigena al que pertenece”

Y mi deseo es representar al grupo de atencién prioritaria correspondiente a:

Atentamente

Nombre completo
y firma o huella dactilar de la persona aspirante

Sabedora de las penas que se aplican a quienes declaren falsamente u oculten la verdad ante las autoridades, en términos del articulo 320
del Cédigo Penal para el Estado de Baja California.
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FORMATO DE DECLARACION
BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
Aspirante a ocupar el cargo de Consejeria Distrital Electoral

, Baja California;a ___ de del 202_.

CONSEJO GENERAL ELECTORAL.

PRESENTE.

Quien suscribe, por mi propio derecho, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67, fracciones I,
incisos d), f), g), h) e i); Il y 83 de la Ley Electoral del Estado de Baja California; 21, numerales 1, incisos f)
y g) y 2 del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral; y la convocatoria publica para ocupar
el cargo de consejeria electoral que integran los Consejos Distritales Electorales, manifiesto bajo protesta
de decir verdad que:

a) Lainformacion proporcionada y los documentos presentados son auténticos y que cumplen con
cada uno de los requisitos establecidos en la convocatoria;

b) No he recibido condena por delito doloso;

¢) No desempefo ni he desempefiado cargo de eleccidn popular en los ultimos cuatro afios;

d) No he sido persona registrada como candidata a cargo alguno de eleccidn popular en los ultimos
cuatro afnos;

e) No desemperio ni he desempefiado cargo de una direccion nacional, estatal o municipal de algun
partido politico en los ultimos cuatro afios;

f) No soy persona inhabilitada para ejercer cargos publicos en cualquier institucion publica federal
o local;

d) No desempefio ni he desempefiado cargo de primer y segundo nivel en la administracion publica
federal, estatal o municipal en los ultimos cuatro afios;

h) No soy persona que desempefie cargo de juez, magistrada, consejera 0 ministra del Poder
Judicial Federal o local, magistrada electoral o secretaria del Tribunal de Justicia Electoral del
Estado de Baja California, titular de algun érgano constitucional auténomo u érgano técnico del
Congreso del Estado, servidora publica del Instituto Estatal Electoral de Baja California y del
Tribunal Electoral, miembro en servicio activo de cualquier fuerza armada o policiaca, o agente
del Ministerio Publico federal o local.

Finalmente, acepto los términos y las condiciones establecidos en las bases de la convocatoria con relacion
al desahogo de todas y cada una de las etapas para la seleccion, designacion y, en su caso, ratificacion
de las consejeras y consejeros electorales que integraran los Consejos Distritales Electorales, asi como la
conformacion de la lista de reserva durante el Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024 en Baja
California.

Atentamente

Nombre completo
y firma o huella dactilar de la persona aspirante

Sabedora de las penas que se aplican a quienes declaren falsamente u oculten la verdad ante las autoridades, en términos del articulo 320
del Cédigo Penal para el Estado de Baja California.
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DECLARACION “3 DE 3 CONTRA LA VIOLENCIA”

Aspirante a ocupar el cargo de Consejeria Distrital Electoral

, Baja California; a de del 202_.

CONSEJO GENERAL ELECTORAL.

PRESENTE.

Quien suscribe, por mi propio derecho, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 38, fraccion
VII, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, manifiesto bajo protesta de

decir verdad:

a) No tener sentencia firme por la comision intencional de delitos contra la vida y la
integridad corporal;

b) No tener sentencia firme por la comision intencional de delitos contra la libertad y
seguridad sexual y el normal desarrollo psicosexual,

¢) No tener sentencia firme por violencia familiar, violencia familiar equiparada o doméstica,
violacion a la intimidad sexual;

d) No tener sentencia firme por violencia politica contra las mujeres en razén de género, en
cualquiera de sus modalidades vy tipos, y

e) No tener sentencia firme que me declare como persona deudora alimentaria morosa.

Atentamente

Nombre completo

y firma o huella dactilar de la persona aspirante

Sabedora de las penas que se aplican a quienes declaren falsamente u oculten la verdad ante las autoridades, en términos del articulo 320
del Cédigo Penal para el Estado de Baja California.
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AVISO DE PRIVACIDAD SIMPLIFICADO

Aspirante a ocupar el cargo de Consejeria Distrital Electoral

En cumplimiento a la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos
Obligados para el Estado de Baja California, el Instituto Estatal Electoral de Baja California
(IEEBC), en su calidad de Sujeto Obligado que recaba y ejerce tratamiento sobre datos

personales, emite el siguiente:

¢Quién es el responsable de sus datos personales?

El IEEBC a través de la Comisién de Reglamentos y Asuntos Juridicos serd la responsable del
tratamiento de los datos personales proporcionados y de protegerlos en términos de lo dispuesto
en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Baja
California y deméas normatividad aplicable.

¢Para qué fines o finalidades utilizamos sus datos personales?
Los datos personales que recabaremos seran utilizados para:
a) Integrar los expedientes de la Comisién de Reglamento y Asuntos Juridicos.
b) Proceso de seleccion de los cargos de Consejerias Distritales Electorales:
e Inscripcién de aspirantes
e Valoracion curricular
o Entrevista
e Requisitos de inscripcion
¢ Idoneidad al cargo

c) Lista de reserva para futuras designaciones.

¢Para qué utilizaremos los datos personales en caso de pertenecer a un grupo de atencién
prioritaria?

Los datos personales que recabamos con el formato de autoadscripcion en el cual se manifiesta
pertenecer a un grupo de atencion prioritaria, los cuales podran difundirse, publicarse o

distribuirse con fines informativos, estadisticos y de caracter publico.
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¢Con quién compartimos sus datos personales?

Los datos personales recabados Unicamente seran utilizados para las finalidades que se sefialan
en el presente aviso de privacidad, sin que en ningdn momento puedan ser transferidos a
terceros, salvo aquellos que sean requeridos por una autoridad competente, debidamente

fundado y motivado.

¢Como y en donde puede ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de datos personales (derechos ARCO)?

Usted podréa ejercer sus derechos ARCO directamente ante la Unidad de Transparencia del
IEEBC, ubicada en Calzada Cuauhtémoc No. 801, Col. Pro Hogar, C.P. 21240 en Mexicali, Baja
California, en horario de oficina, o bien, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia:

(https://www.plataformadetransparencia.org.mx/).

Si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de los derechos ARCO, puede acudir a la
Unidad de Transparencia del IEEBC, enviar un correo electrénico a la direccion
transparencia@ieebc.mx o comunicarse al Tel. (686)568-4174, 76y 77. Ext. 1116.

¢,Dénde puede consultar el aviso de privacidad simplificado?
El presente aviso de privacidad simplificado y los cambios que se realicen al mismo, podra

consultarlo en el sitio: https://www.ieebc.mx/aviso-privacidad/.

Atentamente

Nombre completo

y firma o huella dactilar de la persona aspirante
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CURRICULUM VITAE
Datos personales ‘
Primer Apellido Clave de elector
Segundo Apellido Lugar de nacimiento
Nombre completo Fecha de nacimiento
RFC CURP

Género Masculino |:| Femenino |:| No binario |:|

Domicilio de residencia

Calle Municipio

Numero interior Entidad Federativa
Localidad o colonia Correo electronico
Teléfono fijo Teléfono celular

Mecanismos de representacion e inclusion

Personas afromexicanas

Personas de las diversidades sexuales y de género

Personas con discapacidad

Personas indigenas

Participacion comunitaria o ciudadana y civica Ninguna

Tipo de Participacion Cargo o Actividad Periodo

Conocimiento o experiencias en materia electoral Ninguno

Cargo Institucion Periodo

Calzada Cuauhtémoc #801 y Rio Mocorito  Colonia Pro-Hogar C.P. 21240 Tel./ (686) 568-41-74y 76  www.ieebc.mx
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Trayectoria politica (incluir todas las postulaciones o

cargos de eleccion popular o partidista en el ambito Ninguna

federal, local o municipal)

Partido Politico o Agrupacion Politica Cargo Periodo

Conferencias, ponencias y similares Ninguna

Foro Titulo de la presentacién Fecha de imparticiéon

Publicaciones Ninguna
Titulo de Publicacion Autoria Coautoria Medio de Publicacion Fecha
*Periddico, revista o editorial (sefialar nombre)
Organizaciones sociales a las que pertenezcay el Ninguna
caracter de participacion
Foro Titulo de participacion Fecha de imparticiéon
, Baja California; a de del 20 .

Atentamente

Nombre completo
y firma o huella dactilar de la persona aspirante

Sabedora de las penas que se aplican a quienes declaren falsamente u oculten la verdad ante las autoridades, en términos del articulo 320
del Codigo Penal para el Estado de Baja California.

Calzada Cuauhtémoc #801 y Rio Mocorito  Colonia Pro-Hogar C.P. 21240 Tel./ (686) 568-41-74y 76  www.ieebc.mx
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CEDULA INDIVIDUAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

NOMBRE (S) PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

CONSEJERIA ELECTORAL __DE DE 20__, HORAS
CARGO AL QUE ASPIRA ‘ FECHA Y HORA DE ENTREVISTA

VALORACION CURRICULAR: VALORACION TOTAL DE ETAPA

30% MAXIMO ASIGNADO
1. Historia profesional y laboral 20%
2. Participacion en actividades civicas y sociales 3%
3. Experiencia en materia electoral 7%

ENTREVISTA: VALORACION TOTAL DE ETAPA:

70% MAXIMO ASIGNADO
4. Apego a los principios rectores 15%

5. ldoneidad para el cargo

5.1. Liderazgo 15%
5.2.  Comunicacion 10%
5.3. Trabajo en equipo 15%
5.4. Negociacion 10%
5.5. Profesionalismo e integridad 5%

Consejera o Consejero Electoral del Consejo General

Calzada Cuauhtémoc #801 y Rio Mocorito  Colonia Pro-Hogar C.P. 21240 Tel./ (686) 568-41-74 y 76  www.ieebc.mx
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B o CEDULA INTEGRAL DE VALORACION CURRICULAR Y ENTREVISTA

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

NOMBRE (S) PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
CONSEJERIA ELECTORAL ___DE DE20_, HORAS
CARGO AL QUE ASPIRA FECHA Y HORA DE ENTREVISTA
VALORACION CURRICULAR: MAXIMO EVALUACION INDIVIDUAL CONSEJERAS Y CONSEJEROS EVAFI]IS:EION
1 2 3
1. Historia profesional y laboral 20%
2. Participacion en actividades civicas y sociales 3%
3. Experiencia en materia electoral 7%

EVALUACION INDIVIDUAL CONSEJERAS Y CONSEJEROS

ENTR;S}QSTA: MAXIMO : EV/T:%[&]J:EION
4. Apego a los principios rectores 15%

5. Idoneidad para el cargo MAXIMO 1 2 3 EV'%S:E:'ON
5.1. Liderazgo 15%
5.2.  Comunicacion 10%
5.3. Trabajo en equipo 15%
5.4. Negociacion 10%
5.5. Profesionalismo e integridad 5%

Calzada Cuauhtémoc #801 y Rio Mocorito  Colonia Pro-Hogar C.P. 21240 Tel./ (686) 568-41-74 y 76  www.ieebc.mx
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FLUJOGRAMA PARA EL REGISTRO

Baja California
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